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Convivint en escoles multiculturals

L”Informe sobre les Migracions en el Mén 2022" (McAuliffe & Triandafyllidou,
2022) mostra que, en 2020, hi havia 281 milions de migrants internacionals a tot el
planeta. Especificament, Espanya era el desé pais receptor de migrants en el mén. Si
ens centrem en Europa, Espanya era el cinqueé territori en rebre persones migrades
(McAuliffe & Triandafyllidou, 2022). Molta de la poblacié nascuda a l'estranger a
Espanya "procedia d'altres llocs d'Europa -de paisos com Romania i Albania- o del
nord d'Africa i América Llatina" (McAuliffe & Triandafyllidou, 2022, p. 89). Segons les
dades de I'Institut Nacional d'Estadistica publicats en 2020, la poblacié migrant que

arriba a Espanya prové principalment de Colombia, el Marroci Venecuela (INE, 2020).

Sobre el seu impacte en el sistema educatiu, |'Institut d'Avaluacié (2021) va destacar
que el curs 2018-1019, el 12% de l'alumnat d'educacié no universitaria era d'origen
estranger'. A Catalunya, un dels llocs on es desenvolupa Micreate, el percentatge
era del 13,9%. Algunes de les complexitats claus relacionades amb la inclusié dels
infants i joves migrants son: la coexisténcia en una mateixa aula de diferents graus
de coneixement de le llengua vehicular, el fet que puguin no estar familiaritzats amb
els sistemes educatius o sanitaris i amb la cultura del pais d'acollida, entre d’altres.
A més, en els processos d’inclusié de I'alumnat migrant cal tenir en compte com
interseccionen diferents factors com poden ser l'estatus legal del propi estudianti la
seva familia, 'entorn socioeconomic, el genere, etc. En defintiva, s’han de considerar

les particularitats de cada estudiant.

Pertant, ésurgentabordariacomodaraquestes necessitats a través d'un enfocament
que contempli la diversitat de trajectories de cada alumne. Les escoles poden oferir
oportunitats per a identificar i afrontar aquestes necessitats (Manzoni i Rolfe, 2019)

amb la finalitat de garantir la participacié equitativa de tot l'estudiantat i amb

A Espanya, l'estudiantat estranger és aquell que no compta amb la nacionalitat Espanyola, considerant
espanyols a aquells que tenen doble nacionalitat.



l'esperanca de reduir les diferéncies en els resultats2. En el context espanyol, les
politiques d'integracié referides a la infancia migrant sén responsabilitat de cada
regio, excepte Ceuta i Melilla. Per tant, |a legislacio és especifica del context de cada
comunitat autonoma (Rodriguez-lzquierdo 2018, Rodriguez-lzquierdo & Darmody
2017). Encara que aquestes comunitats poden aplicar la legislacié educativa de
manera diferent, tot I'alumnat migrant nouvingut és considerat estudiantat amb
necessitats educatives especials. Els principals recursos amb els quals es comptem
son mesures d'acollida, suport lingtiistic, les accions per a implicar les families i les
comunitats locals, les adaptacions del curriculum escolar, el desenvolupament
professional del professorat i, en un sentit més ampli, les mesures per a superar la
segregacio escolar. No obstant aixo, les politiques no sén suficients per a atendre les
necessitats de I'alumnat migranti els reptes als quals s'enfronten les escoles en el seu
dia a dia, per la qual cosa es busquen noves estratégies i maneres d'abordar la labor

educativa.

Aquest manual ofereix una guia per a acompanyar al professorat en els diferents
reptes que puguin anar afrontant. Es presenten, aixi, un conjunt d'enfocaments i
practiques desenvolupades especificament eni per al context de l'aula multicultural.
Els exemples recopilats en aquest manual van ser recollits o dissenyats durant
el projecte d'ambit europeu MICREATE: Migrant Children and Communities in a

Transforming Europe.

Durantel treball de camp en escoles de paisos de tota Europa, I'equip investigador va
desenvolupar estrategies i metodes creatius pera promoure enfocaments d'educacié
multicultural i millorar la gesti6 de la diversitat a les escoles. D'altra banda, també es
van recollir un conjunt de bones practiques que ja estaven realitzan els docents en
les diferents escoles. Com a resultat, comptavem amb un conjunt d’activitats que,
posteriorment, van ser revisades pels grups de recerca i la comunitat educativa.
Aquestes practiques es van dur a terme o es van presentar en diferents centres
educatius amb estudiants de diferents cursos per a demanar-los la seva opini6. A
partir de les seves percepcions, es van realitzar les modificacions pertinents. Aixi

doncs, I'estudiantat va contribuir a dissenyar i desenvolupar algunes de les propostes

2A Espanya, la taxa d'abandonament escolar prematur entre els alumnes estrangers duplica la dels autoctons
(Carrasco, Pamies, Narcis i Sanchez, 2021).
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A continuacié es presenten un conjunt d'activitats dividides en diferents tematiques:
- Capitol 1. Gesti6 de lI'educacié multicultural i la diversitat a I'escola.

- Capitol 2. Bones practiques per a la prevencié i gesti6 de conflictes étnics i culturals
al'entorn escolar.

- Capitol 3. Practiques basades en les arts.

- Capitol 4. Colleccié de bones practiques relacionades amb l'organitzacié del dia a
dia al'escola.

- Capitol 5. Indicadors de la conceptualitzacié del benestar dels nens, nenes i joves
migrants.

- Capitol 6. Aplicaci6 Storytelling.

- Capitol 7. Eina “Multiculturalitat a les escoles”.

Cal tenir en compte que el document presenta una série d'experiencies que sén de
caracter flexible i que no pretenen ser prescriptives, per tant, sén directrius que

poden modificar-se i completar-se per a adaptar-se a cada context.



Capitol 1.

Cestio de l'educacio
multicultural i la diversitat
a les escoles
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Introduccid

Aclariment inicial

Enaquestdocument, les nocions «intercultural» i <multicultural» s’empren de manera
equivalent. No obstant, ambdés mots tenen genealogies i tradicions diferents i
representen “dos enfocaments de la negociacié de la diferéncia cultural per part de
i dins de les democracies liberals” (Levey, 2012, p. 217). El terme «multiculturalisme»
ha adquirit diferents significats i s’ha desenvolupat de manera més o menys profusa
en funcié del seu context, com per exemple a la regié fronterera entre Canada i els
Estats Units, on aquesta nocié va arribar a guanyar una importancia considerable
per tractar-se d’'un lloc amb nombrosos fluxes, transits i intercanvis entre regions
delimitades administrativament. El significat de la interculturalitat també varia en
funcié del context: fins fa una década aproximadament, la interculturalitat tal i com
s'entenia a 'Europa Continental tendia a enfocar-se en les relacions i intercanvis
culturals entre individus i grups de la societat civil, i no pasen larelacié de 'Estatamb
les minories culturals —una qiiestié que si ha preocupat als estudis multiculturals—

(Levey, 2012, p. 218).

Prenent aquest aclariment com a punt de partida, nosaltres suggerim que el més
important no és quina terminologia emprem, sin6 a qué ens referim i que podem
arribar a fer amb ella; quines formes de relacié i quins projectes de vida en comu
afavorim quan posem en marxa aquestes nocions. Tal i com el projecte MiCREATE?
ha proposat fins ara, es tracta d’oferir un enfocament holistic i integral sobre la
inclusié social que puguiadaptar-se a les realitats concretes de les escolesi els centres

educatius.

Cap a un enfocament intercultural
D’acord amb l'informe comparat sobre Comunitats Educatives i Escola del projecte
MiCREATE (Onses-Segarra etal., 2019, p. 26),

3 http://www.micreate.eu/?lang=ca



Lenfocament intercultural esta relacionat amb una idea d’integracié basada en
I'intercanvi entre nens, nenes i comunitats. Des d’aquesta perspectiva, es valora a
les persones migrades per allo que aporten (sabers, llengua, valors, religié, cultura),

i no només se’ls assenyala per les seves limitacions.

En aquesta linia, I'analisi que ha fet el projecte sobre el Marc Politic de la Unié
Europea en Mateéria d’Integraci6é de Nens i Nenes Migrants (Jalusic, Bajt & Lebowitz,

2019, p. 38) destaca que I'educacié i 'aprenentatge interculturals han de catalitzar

un procés de socialitzacié on tota la societat juga un paper important a I’hora de
desafiar les expressions discriminatories cap a la diversitat i la migracié . . . Els i
les docents, els pares i les mares, les ONG i les organitzacions pro-Drets Humans
es consideren actors clau en aquest procés. Leducaci6 no només proporciona
coneixements, habilitats i competencies, sin6 que també ha d’ajudar als alumnes a
desenvolupar valors étics i civics perqué esdevinguin membres de la societat actius,

responsables i oberts. (Parlament Europeu, 2016)

A més, I'educacié intercultural i multicultural és una proposta dirigida a tots i totes
les estudiants, i no només a 'alumnat migrat (Jalusi¢, Bajt & Lebowitz, 2019; Onses-
Segarra et al., 2019). Linforme comparat desenvolupat en el marc del projecte
MiCREATE sobre Comunitat Educativa i Sistemes Escolars (Onsés-Segarra et al.,
2020, p. 78) afirma que “els programes i les iniciatives actuals tendeixen a quedar-
se amb una idea superficial de la diversitat cultural, basada en elements folklorics
com ara celebracions regionals, gastronomia o tradicions. Tanmateix, les i els
docents entrevistats han mostrat interés per aprendre i promoure un curriculum
cosmopolita” (Rizvi & Beech, 2017; Oikonomidoy, 2018), és a dir, un curriculum que
aculli propostes, referents i enfocaments que van més enlla d’allo local i més enlla

d’Europa.

Finalment, 'educacidinterculturalestanormalmentrelacionadaambl’aprenentatge
de llengties i el plurilingliisme (Mirovni Institut, 2019) i es centra en els resultats

academics de I'alumnat, deixant de banda les seves necessitats socials i emocionals.
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Aixidoncs, és necessari promoure practiques des d’'una perspectiva holistica capacde
considerar totes les dimensions dels i les nenes: les acadéemiques i les socioafectives.
A més, “pel que fa a la integracié de nens i nenes migrats, I'Educacié Intercultural
(IE per les sigles en angles) requereix un enfocament centrat en la infancia” (Jalusic,
Bajt & Lebowitz, 2019, p. 40), és a dir, un enfocament que prioritzi les opinions, la

voluntat i les necessitats dels nens, nenes i joves.

Per qué una educacié multi i intercultural?
D’acord amb Banks (1993, p. 23-25),

Leducacié multicultural és un moviment dissenyat per empoderar tots els i les
estudiants i promoure el seu desenvolupament com a ciutadans informats, solidaris
i actius en un moén profundament conflictiu i étnicament polaritzat. Leducacié
multicultural és un concepte complexi multidimensional ... Algunsialgunes docents
perceben l'educacié6 multicultural com la mera introduccié de contingut sobre
determinats grups étnics al pla d’'estudis, altres la entenen com un esforg per reduir
els prejudicis, mentre els hi ha que I'apliquen en forma de celebracions i festivitats

etniques.

Les escoles europees tendeixen a reflectir una perspectiva monocultural al
curriculum, als materials escolars i a I'entorn quotidia dels centres. Normalment,
els curriculums no inclouen referents d’altres cultures, rarament mostren narratives
historiques des de perspectives no europees, perceben les cultures orientals i del
Sud Clobal com a «exotiques» o «folkloriques», reprodueixen estereotips racials i la
presencia de realitats socials i politiques d’altres territoris del mén és, en la majoria
de casos, excepcional. Aquest fet afecta a la manera en que les escoles afronten el
procés d’inclusi6 dels nens i les nenes migrats i en com les diferencies socioculturals,

de genere i d'origen s’entenen, es gestionen i sadrecen.

LEurocentrisme pot produir formes d'estandarditzacié i homogeneitzacié perque
amaga una premisa determinada: les diferéncies han de ser «corregides». Una

perspectiva Eurocéntrica pot arribar a cancelar la diversitat de subjectivitats i



sensibilitats que hi ha a l'aula perque oblida i invisibilitza els antecedents culturals
de les persones migrades i les persones descendents de regions no Europees a
I'hora d’integrar-les a la societat d’acollida o a la cultura dominant. Lluny d’aquesta
perspectiva, una escola diversa pot arribar a ser un lloc que estimuli la reflexié critica
i l'obertura de ment. Les perspectives multiculturals i interculturals poden contribuir
aeliminarels punts de vista essencialistes i obrir espais d'acollida per a la multiplicitat
de subjectivitats, sensibilitats i realitats socioculturals que coexisteixen a les escoles.
Aixi doncs, reorientar els entorns educatius per fer-los més acollidors implica posar
el focus en repensar el curriculum i el context escolar. Les diferéncies ens conecten i

promouen projectes més diversos i respectuosos de vida en com.

Aquest document aglutina 13 practiques dirigides a fomentar enfocaments
multiculturals i interculturals a l'educacié formal i no formal. A més, proporciona
einesiestrategies perala gestid de ladiversitata nivell d’escola primaria i secundaria.
Aquesta guia pretén obrir espais per a la consciéncia intercultural critica a les escoles
a través de practiques col-lectives i creatives on I'alumnat, el professorat i la resta de
la comunitat educativa participen activament i comparteixen els seus coneixements

per a promoure un entorn inclusiu i acollidor per a tothom.

Antecedents. D’on sorgeixen aquestes practiques?

Les practiques que aglutina aquesta guia han estat documentades o dissenyades,
depenent de la particularitat de cada cas, durant el desenvolupament del projecte
MiCREATE: Migrant Children and Communities in a Transforming Europe. Durant
la seva intervenci6 en escoles i centres educatius de diferents paisos europeus, els
investigadors i les investigadores han desenvolupat estratégies creatives i metodes
que pretenen promoure un enfocament educatiu multicultural i millorar la gestié de
ladiversitat a les escoles. A més, aquesta guia recull algunes de les millors practiques
dissenyadesiimplementades per professors, professores i mestres a les seves escoles
i instituts. Finalment, un «consell assessor» constituit per nens i nenes de diferents
edats ha contribuit al disseny d’algunes de les propostes, brindant la seva opini6 i

assessorament sobre el desenvolupament i aplicacié de les activitats.
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La guia inclou diferents formats, aplicables a primaria i secundaria, com ara activitats
individuals, practiques grupals, tallers, projectes per a tota 'escola i col-laboracions
entre grups-classe. Les propostes que, en el seu origen, s’havien desenvolupat en els
contextos especifics de cada centre educatiu, s'aglutinen i es concreten en aquest
dossier, on les activitats es presenten de manera detallada, i venen acompanyades
d’imatges, materials didactics i indicacions concretes per a la seva implementacid.
També hi trobareu declaracions i opinions de docents i alumnes sobre la seva
experiencia en relacié a les activitats, donant compte de quins efectes han tingut

aquestes iniciatives en contextos determinats de manera encarnada.

Objectius

Aquest document ofereix un conjunt de practiques que pretenen fomentar una
pedagogia multicultural i intercultural, aixi com millorar la gestié de la diversitat,
oferint eines especifiques a professorat i altres professionals de 'educacié. Aquestes
practiques estan disponibles per a la seva implementacio i adaptacié a cada context.
Lobjectiu és contribuir a que escoles i docents millorin i ampliin el seu enfocament
sobre I'educacié multicultural, aixi com donar-los algunes pistes per a una millor
gestié de la diversitat, tot assumint que no existeix una formula magica i que cada

context és irreductible i esta condicionat per incontables variables i particularitats.

A continuacié, trobareu una serie de propostes amb informacié practica, idees i
instruccions especifiques per aplicar i desenvolupar activitats destinades a estimular
l'intercanvi cultural a les escoles. A més, aquesta guia didactica d'accés obert té com
a objectiu internacionalitzar projectes i experiéncies especifiques i locals perque
puguin ampliar-seiaplicar-se en altres contextos o inspirar noves propostes creatives
que vagin més enlla dels curriculums Euro-centrats. Per tant, els coordinadors i les
coordinadores concebem aquesta guia no com una série de prescripcions o receptes
sistematitzades, sin6 com un conjunt d’experiéncies inspiradores i d’'idees creatives
que docents i professionals de I'educacié puguin adaptar, ampliar i desenvolupar en
els seus entorns, tenint en compte les particularitats i les necessitats especifiques de

cada realitat



Propostes

Les practiques presentades en aquest document s'han agrupat en funcié del tipus

d'enfocament adoptat i de l'orientacié de la proposta:

- Aprendre del que altres comparteixen.
- Aprendre sobre el coneixement d'altres cultures.

- Reflexionar i debatre sobre els drets dels infants i la diversitat.

Finalment, es presenta una practica pensada per acompanyar i gestionar millor la

diversitat a les escoles.

Secci6 A. Aprendre compartint

En aquesta secci6, les i els professors trobaran propostes perqué els nens, nenes
o altres participants d'origen migrant comparteixin les seves experiéncies i
coneixements sobre les seves cultures d'origen. Lobjectiu és que aquestes propostes
promoguin rics debats sobre multiculturalisme, interculturalitat i diversitat cultural.
Especialment, permeten als i les participants conéixer millor la cultura dels seus
companys, empatitzar més, establir connexions amb les seves propies experiéncies i

reflexionar sobre temes i situacions des de noves perspectives.
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Practica 1
Xerrades a I'escola per a la inclusié, la participaci6
i la cohesio6 social (Austria)

INTRODUCCIO

Les xerrades a l'escola segueixen una logica semblantala de les xerrades TED# i tenen
com a objectiu promoure l'intercanvi, el respecte, la inclusié i la participacié dels i
les estudiants. Les xerrades escolars compten amb la participacié del professorat
i I'alumnat, especialment aquells que tenen experiéncies personals o properes
(familiars) de migracié i refugi. En aquestes trobades, el professorat amb trajectories
migratories intercanvia les seves experiencies amb els seus alumnes per fomentar
un sentiment de pertinenca i identificacié. D'altra banda, les xerrades proporcionen
un espai interactiu entre professors i alumnes que permet debatre temes variats, tot

fomentant la participacié dels i les estudiants.

COM ES CONCRETA LA PRACTICA

PERSPECTIVA

En aquesta activitat, la diversitat s'entén des d’'un enfocament interseccional. La
interseccionalitat és rellevant per a considerar i respectar les diferents capes i
creuaments a partir dels quals es desenvolupen les identitats dels nens, nenes i
joves. Aquesta practica emfatitza la diversitat com un procés de coneixement mutu,

intercanvi, respecte i participaci6 de tot I'alumnat.

4 https://www.ted.com/talks/



OBJECTIUS

- Desenvolupar i reforcar la comunicacié i 'empatia, aixi com el respecte entre
professors i alumnes i entre els mateixos estudiants.

- Fomentar la participaci6 de tots i totes les estudiants en un treball conjunt sobre
valors compartitsiperspectives interseccionals. Aquestes xerrades ofereixen un espai
per al debat de temes delicats i controvertits que normalment no s'adrecen durant
les activitats didactiques habituals. A més, permet promoure un aprenentatge més
ampli basat en la comprensié matua i la cohesié social a la classe i a la comunitat
educativa.

- Compartir experiéncies sobre migracié i refugi en primera persona, reconeixent les
histories de vida personals o properes dins un marc més ampli, on altres trajectories
similars també es narren i es comparteixen obertament, tot fomentant el sentit de
pertinencaiidentificacid. En aquest sentit, els i les docents amb trajectories migrants
poden arribar a esdevenir models o referents per als nens, nenes i joves migrats al

compartir les seves experiencies.

SOBRE LA PRACTICA

Inicialment, una professora de Viena va desenvolupar aquesta practica amb
estudiants de 4t grau. La intencié era promoure 'empatia, el respecte, |a participacié
i el sentit de pertinenca en els i les seves alumnes.

Lactivitat consta de dos moments o fases: En primer lloc, una (breu) aportacié
dels professors i professores sobre les seves experiéncies i identitats personals,
promovent la participacié activa i 'obertura de I'alumnat en l'activitat. En segon lloc,
el professorat i I'alumnat, especialment aquells que tenen experiéncies relacionades
amb la migracié i el refugi, participaran en converses al voltant d’experiéncies
comunes, com ara les seves trajectories migratories, com a sol-licitants d’asil, records
de la seva infancia com a migrants o refugiats, les seves carreres professionals com
a persones migrades (en el cas de professors o familiars), o experiéncies d’exclusié
i discriminaci6 al llarg de la seva vida. Al fomentar la participacié del professorat i

l'alumnat, es pot arribar a generar un espai de confianca on els docents actuen com a
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referents o models per a I'estudiantat migrat o amb familia d'origen migrant.

Més enlla del tema migratori, les xerrades a l'escola proporcionen un espai
d’intercanvi on s’adrecen i es comparteixen temes d’actualitat i temes controvertits,
com per exemple l'educacié sexual, la teoria evolutiva, la religié o com obrir dialegs
entre religié i ciéncia. Es recomana escollir els temes en funcié de la seva actualitat
i rellevancia per a 'alumnat. Per exemple, els Gltims 10 minuts de la sessié poden
dedicar-se a acordar col-lectivament la tematica per a la propera sessié. A l'apartat

seglient trobareu orientacions més concretes per als debats.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Abans de la xerrada:

1. El primer pas és buscar un espai (sala d’actes, aula gran o similars) i un horari per a
la xerrada escolar i animar als estudiants dels diferents grups a participar-hi.

2. Un cop resoltes les qiiestions organitzatives, és important que el professorat
reflexioni sobre allo que vol compartir amb els i les estudiants. El focus de cada
xerrada es decidira conjuntament i en funcié de la predisposicié i interés dels i
les docents. Al tractar-se d'una proposta que inclou experiéncies personals, és
fonamental una reflexié acurada d’allo que es vol compartir i explorar perque no
resulti una experiéncia incomoda o violenta per a ning.

Pel que fa al tema especific de I'experiéncia migratoria, a continuacié es recomanen
algunes preguntes per a fomentar una reflexié conjunta. No es tracta de contestar-
les totes de manera concreta, sind que sén suggerencies per estimular la reflexié
entre docents:

1.Com he arribat a ser la persona que s6c actualment? Quin va ser el meu transit
d’estudiant a professor o professora? En quina mesura ha influenciat el meu
origen migrant a la meva carrera? Quin significat té per mi els meus origens?

2. Quina ha estat la meva experiéncia migratoria? Vaig trobar dificultats? Que
vaig fer per superar les adversitats? Quins records positius guardo?

3. Com va ser per mi l'arribada al nou pais? Quines van ser les meves primeres

impressions? Que va ajudar-me a I’hora de situar-me? Queé vaig trobar a faltar?



4.Com va ser la meva experiéncia a I'escola? Com van afectar els meus origens
a la meva trajectoria escolar? Va haver situacions d’exclusié ifo d’inclusié?

Com era la meva relaciéo amb els meus professors? Com era el tracte amb els
companys? Queé significava ser migrant a l'escola? Quins eren els meus desitjos?
5.Com eren les meves relacions d'amistat amb la resta de companys i
companyes? Em sentia recolzat o recolzada?Hi havia dificultats? Quins varen
ser els moments més agradables?

6. Vaig sentir-me acceptat o acceptada? En cas afirmatiu, quins elements varen
ser importants o significatius en aquest procés? En cas negatiu, com va ser i
que m’hagués ajudat a sentir-me millor?

7. Quines expectatives de futur tenia? On vaig trobar recolzament?

3. Partint d'aquestes preguntes, recomanem escriure una reflexié personal (no gaire
extensa) que es compartira amb els companys i companyes. Després es decidira
quins continguts presentar a 'alumnat i com plantejar la xerrada. Un cop decidit, es
preparara una presentacié d’entre 10 i 15 minuts. A la presentacié poden apareixer
fragments i frases extretes de les seves reflexions al voltant de les experiéncies
migratories. A més, es poden aportar imatges i documentacié audiovisual. També
es poden compartir llibres o altres elements significatius que hagin ajudat o format
part de la historia de vida. Si a la presentacio hi participaran més d’'un professor, pot

resultar (til intercanviar i comentar els continguts abans de la sessié amb alumnes.

Durant la xerrada:
1. Cal decidirsielsiles participants s'asseuran en cercle o si la presentacioé sera frontal.
A continuacid, el o la docent (o docents) comenca la presentacio.
2. Després de 'exposicio, es dedicaran entre 20 i 35 minuts per al debat. Es pot obrir
una ronda de paraula i animar a I'alumnat a llencar preguntes. D’aquesta manera,
detectem els seus interessos i identifiquem com els ressonen les experiéncies
compartides. També es poden introduir algunes preguntes per fomentar la
participacio:

a. Hi ha algt que vulgui compartir la seva propia experiéncia en relacié a la

migracié?
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b. Com va ser I'experiéncia de ser nou al pais?

c. Algt de vosaltres ha tingut experiéncies similars? O vareu tenir experiéncies
diferents?

d. Algt ha viscut situacions d’exclusi6 o d’inclusié?

Durant el debat, els i les professores actuen com a moderadors i promouen
la participacié de l'alumnat. Poden fer preguntes de seguiment o, a partir de
la intervencié d’'un/a estudiant en concret, preguntar a la resta si han tingut
experiencies similars o si els ressona allo que diu el seu company o companya. També
resulta Gtil apropar-se a aquells alumnes que tenen tendéncia a ser més introvertits
i a no participar activament. Tanmateix, cal respectar la seva intimitat i no forcar la
participacié en cas que no vulguin compartir experiéncies personals, especialment

en aquells casos amb experiéncies complicades o traumatiques.

Proposta de cloenda: a la recerca d’interessos col-lectius:

Els Gltims 10 minuts poden dedicar-se a fer una valoracié conjunta de la sessi6 i
comentar amb els i les participants possibles temes per a la propera sessié. Els
moderadors poden proposar un conjunt de temes i deixar que els i les estudiants
escullin, o preguntar-los quins temes els interessaria explorar. També pot passar que
el tema per la propera sessié sorgeixi durant el debat. En qualsevol cas, es tracta
d’involucrar a I'alumnat en el procés de presa de decisions per a fomentar la seva

participacié i poder de decisio.

Continuitat de les xerrades a I'escola:
Les seglients sessions funcionaran de manera similar a la primera, pero amb

tematiques diferents.



Taula1. Resum de I'activitat

Participants
Docentsamb experiéncies migratoriesiestudiants de 3rd’ESO finsa 2n de Batxillerat.
Centrar-se, especialment, en els i les alumnes amb experiencies personals o familiars

de migracié i refugi.

Format
Sessi6 de debat (similar a la logica de les xerrades TED), en la que els professors i
professores moderen el debat i els i les alumnes participen. En un principi es va

dissenyar com una activitat extraescolar.

Duracié i fases

Una sessid al mes (si és possible, amb més freqliéncia). Fases concretes:

1. Preparacioé prévia (només docents).

2.10-15 minuts de xerrada.

3.20-25 minuts de debat.

4.10 minuts per a la recerca col-lectiva de tematiques per a properes sessions.

Els temps poden adaptar-se d’acord a I'agenda i 'organitzacié de cada centre.

Recursos humans

Minim un docent que fara la presentacié i moderara el debat.

Recursos materials
Projector, presentacié PowerPoint, imatges, material audiovisual, noveles, contes,

cartells, etc.

Espais

Sala d’actes o aula gran.

OBSERVACIONS FINALS

Aquesta practica es caracteritza per dos aspectes que la converteixen en una activitat
adient per contribuir a una educacié multicultural i a la gestié de la diversitat a l'aula.
En primer lloc, va ser dissenyada originalment per una professora d’'una escola
amb alts index de diversitat d'origens a Viena (Austria). Pel que l'activitat ja s’ha

implementat en un entorn altament divers. En segon lloc, ofereix un espai centrat
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en les experiéncies dels nens, nenes i joves on ells i elles tenen 'oportunitat de parlar
obertament dels seus desitjos, aspiracions, experiéncies, realitats i pors. Aquesta
activitat obre un espai perala comunicacio, la confiancai el tractament de qgliestions
que normalment no tenen cabuda a la vida quotidiana de les escoles.

Després de desenvolupar i implementar aquesta practica, els i les docents poden
fer una valoracié sobre les estratégies que han funcionat satisfactoriament i altres

orientacions per la seva implementacié en altres cursos.

OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS

"Es divertiti alhora s'aprén”
(estudiant)

“Crec que hauriem de tenir
més converses, ja que es
donen en poques ocasions”
(estudiant)

T Objasnienie skrotéw: WB- Wielka Brytania, AT — Austria, PL—Polska, SL- Stowenia, DK- Dania, HI —
Hiszpania, GW1— grupa wiekowa 1 (10-13 lat), GW2 — grupa wiekowa 2 (14-17 lat)



“Les xerrades escolars fan que
algunes persones se sentin comodes
i d'altres no. Es possible que les
persones que van migrar només
vulguin parlar amb els familiars o

amics” (estudiant)

"M'agrada perqueé ajuda a
les persones a deixar anar
qualsevol cosa que els
passi pel cap” (estudiant)
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Practica 2.
Interculturalitat a través de les classes de masica
(Eslovenia)

INTRODUCCIO

Lobjectiu principal de la practica és desenvolupar i fomentar una actitud positiva
cap a altres cultures i reconeixer que totes son iguals. Aixo s'aconsegueix incloent
elements de miusica multicultural a les classes de musica. D'aquesta manera, es
tenen en compte les diferéncies culturals i, al mateix temps, se subratlla que totes les

cultures sén iguals.

COM ES CONCRETA LACTIVITAT

Practica centrada en la celebracié de la diversitat i la igualtat cultural. D’acord amb
la perspectiva centrada en l'estudiant del projecte MiCREATE , si I'estudiant se sent
competent, pot ser ell mateix el facilitador de l'activitat. Alhora, el professor s'ha
d'assegurar que tots els participants actuen amb respecte i comparteixen les seves
idees i preguntes.

L'objectiu principal de la practica és desenvolupar i fomentar una actitud positiva cap
a altres cultures i reconeixer que totes les cultures sén iguals. Lobjectiu especific és
que els nens i nenes de diferents origens culturals puguin expressar-se a través de la
musica. Els altres estudiants poden empatitzar i prendre consciéncia de la situacié
en queé es troben companys seus quan aprenen un nou idioma en un pais estranger.
pytaniami.

La practica es va desenvolupar i aplicar a l'escola primaria Livada de Ljubljana
(Eslovenia), a la qual assisteixen alumnes de 27 paisos diferents. Durant les classes
de musica, poden conéixer i considerar la seva especificitat cultural. Fins que els nens
i nenes migrants no aprenen la llengua eslovena, els resulta més dificil apropar-se a
altres companys i companyes. Per aix0, la musica pot ser el pont que els connecti, una

eina que els ajudi a presentar-se a I'estudiantat. La principal caracteristica de



la practica és que en les classes de musica habituals s'inclouen elements musicals
multiculturals, que també es traslladen a altres activitats musicals, com els cors, les
orquestres i les bandes escolars. Es tenen en compte aquestes diferéncies culturals
i, al mateix temps, se subratlla que totes les cultures sén iguals. D'aquesta manera,
els nens i nenes migrants nouvinguts poden tenir un lloc i una forma d'expressar-se
en el seu context cultural. Mentrestant, altres alumnes poden, a través de la musica,
coneixer laseva culturailasevallengua mentre aprenen cancons. Aixi, els estudiants

entenen el dificil que és per a algli aprendre la seva llengua.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Aquesta practica pot realitzar-se durant les classes de musica o en altres entorns.
Abans de posar en practica l'activitat, el professorat i nens i nenes nouvinguts trien
una cancé senzilla en el seuidioma i 'aprenen junts per tocar-la i cantar-la.

Al principi de la classe, el docent explica als participants que és fonamental acordar
algunes regles perqué tothom se senti bé i participatiu: “Que es fa quan algt parla?
Els altres escolten. Que fas si vols dir alguna cosa? Espereu, aixequeu la ma. Suposem
que un de vosaltres digués alguna cosa i la resta comencés a burlar-se'n. Com se
sentiria? Aixi és: probablement se sentiria avergonyit. Per aixo és fonamental posar-
se d'acord per ser respectuosos i no burlar-se de l'altre”.

Després, el professorat i el nen o nena nouvingut canten junts la cang¢é als companys
delaclasseiels expliquen que és la cancd que aprendran. Abans, pero, és fonamental
familiaritzar-se amb el significat de la lletra i una breu historia de l'origen de la cancé.
A continuacio es presenta la lletra i l'origen de la cancé preparada per I'estudiant. Es
important que el professorat doni suport i ajudi al nen o nena durant la presentacié.
En cas que I'estudiant no se senti comode amb la presentaci, el docent pot realitzar
l'activitat.

Aquesta part de l'activitat és adequada perque els alumnes de la classe coneguin
el pais, la cultura i la llengua dels seus companys a través de la can¢é proposada.
Per tant, el professorat pot animar als altres estudiants a participar en el dialeg i

moderar-lo.
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Després del debat, es projecta a la pissarra la lletra de la cancé en l'idioma original i
el nen o nena ensenya als altres la pronunciacié correcta. Quan els estudiants estan
prou familiaritzats amb la lletra, el professor pren el relleu i els ensenya a cantar la
cancd.

Aquesta llicé de musica pot dur-se a terme amb qualsevol estudiant d'altres origens
culturals, no necessariament amb els nouvinguts. Per tant, una canc¢6 adequada per
a aquesta activitat pot ser també una de les mundialment conegudes, com Happy
Birthday to You, en la qual els estudiants de diferents origens culturals presenten la
lletra base en els seus idiomes. Els altres alumnes aprenen a pronunciar-les i cantar-

les i, al mateix temps, presenten el seu pais i cultura d'origen.



Taula 2. Resum de l'activitat

Participants

Estudiants de totes les edats.

Format

Classe.

Duracié i fases

45 minuts.

Recursos humans

Professorat de masica.

Recursos materials

Instruments musicals.

Espais

Aula de mdsica.

Imatges

Figura 1. Aula de musica d’'una escola a Eslovenia. Font: http://www.medkulturnost.

si/z-glasbo-sporocajo-da-so-vse-kulture-enakovredne/

Altres

Video a Youtube de lademostracié de la Ili¢é i entrevista amb el professorat: https://

www.youtube.com/watch?time_continue=1&v=epDLUFdiUq8&feature=emb_ti-

tle
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A més d'ajudar els nens i nenes nouvinguts a presentar-se als seus companys de
classe, a comencgar a comunicar-se i a coneixer-se, aquesta practica també posa
l'accent en la diversitat com un procés de comprensié mutua i de respecte per totes

les cultures a través d’'un llenguatge emocional i proper com és la musica.

“S'aprecia totes les cultures
através de la musica”
(estudiant)

“Es una idea molt bona per
als estudiants” (estudiant)



“Aquesta seria una activitat
bona, molt bona! Podem fer
servir equips de musica com
bateria, piano, guitarra, etc.!”
(estudiant)

“Emva agradar molt
laidea i m'encantaria
participar en una cosa aixi”
(estudiant)
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Practica 3.
[ tu, com ho dius? Celebrar la diversitat i la multiplicitat
(Espanya)

INTRODUCCIO

Lesescoleseuropeestendeixenareflectiruna perspectivamonolingiiei monocultural
enel curriculum, en els materials escolars (llibres, llibres de text, cartells, senyals, etc.)
i en la vida quotidiana. Aquesta proposta pretén generar un multilinglisme i una
consciéncia multicultural a les escoles a través de practiques col-lectives i creatives
en qué nens i nenes de diferents origens participen activament i comparteixen els
seus coneixements linglistics amb la resta de la comunitat educativa. Amb aquesta
activitat, 'alumnatelabora materials visuals i textuals (cartells, instal-lacions, posters,
mapes) per col-locar-los a diferents llocs del centre escolar (passadissos, sales, aules).
Aquesta practica pretén incloure l'origen lingiistic i geografic dels alumnes,
tradicionalment absent o no considerat en el curriculum o propostes educatives.
L'objectiu és fer de I'escola un lloc més plural, dialogant i acollidor per a les persones
d‘altres paisos que no coneixen la llengua local.

El seu principal proposit és valorar i reconeixer l'origen cultural dels alumnes i les
families a través d'un enfocament basat en projectes, centrant-se en les diferents
llenglies que es parlen a I'escola. Durant la posada en marxa del projecte, s'implica a
totel centre (des d'educacié infantil fins a primaria) i es convida a participara diversos
membres de la comunitat educativa: professorat, alumnes, families i personal
administratiu. Tal com afirmen algunes investigacions educatives, la implicacié
activa de les families en els centres educatius és la clau per millorar la convivéncia en

contextos multiculturals (Casanova i Rodriguez, 2009; Leiva, 2011).



PRESENTACIO DE LA PRACTICA

Les grans llengiies d’Occident eren conegudes com a vehiculars i sovint ocupaven el lloc de
la metropolis. En canvi, (..) la Relacio és multilingiie. Més enlla de les imposicions de les
potencies economiques i de les pressions culturals, soposa de dret al totalitarisme de les visions
monolingiies. (Glissant, 2017, p. 53).

Talcomassenyalal'informe d'Eurydice La integracié dels alumnes d'origen immigrant
a les escoles d'Europa: politiques i mesures nacionals, en la majoria dels sistemes
educatius preval un paradigma monolingiie. No obstant aix0, aquesta qliesti6
s'esta convertint en un repte ja que Europa s'esta tornant gradualment més diversa
(culturalment, linglisticament, religiosament).

En aquest context, I'escola no ofereix espais on els alumnes migrants puguin
expressar-se obertament en la seva llengua d'origen. Utilitzar la llengua originaria
és un acte comunicatiu i reforca la confianca en si mateix en el dialeg amb els altres.
Lescola ofereix una infraestructura estable, segura i confortable. Pero aquesta
estabilitat, com suggereix el fildsof antilla Edouard Glissant (2010), est vinculada al
monolingiiisme i a I'etnocentrisme. En canvi, el multilingliisme no pressuposa cap
estabilitat ideologica i esta obert i en contacte amb tot el possible.

Aquesta proposta es basa en una perspectiva dialogica, a través de la qual I'escola
es converteix en un lloc d'intercanvi i construccié col-lectiva de coneixement com a
responsabilitat compartida (Walsh, 2012, pag. 65). D'aquesta manera, els nens, nenes
i joves poden expressar els seus sabers previs i bagatge cultural (llenglies, costums,
experiencies, practiques culturals i religioses, etc.). No obstant, la conjuncié de
cultures no vol dir que estiguin disperses o que es dilueixin mdtuament. Es el signe
de la seva distribucié consensuada, no imposada (Clissant, 2010).

Finalment, també sén crucials en aquest context les investigacions que indiquen que
les llenglies i cultures dels estudiants migrants tenen "efectes positius en el benestar
dels estudiants i en el seu nivell de competeéncia en l'escola, especialment sobre la

llengua d'ensenyament” (Comissié Europea / EACEA / Eurydice, 2019:137).
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Els principals objectius d'aquesta practica son:

-Valorar i respectar totes les llengiies.

- Trobar similituds i diferéncies entre les llengtes.

- Aprendre expressions basiques de cada llengua que es parla a I'escola.

- Fomentar I'empatia amb els nens i nenes nouvinguts que puguin tenir dificultats
per aprendre el castella o el catala.

-Representarvisual i artisticament diferents expressions relacionades amb l'acollida,
la multiculturalitat, la relacié i I'intercanvi de forma multilingtie.

- Fomentar i establir relacions més solides entre |'escola i les families.

- Millorar la convivéncia entre comunitats i grups a l'escola.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Aquesta practica va ser dissenyada i desenvolupada per un grup de professors i
professores d'una escola piblica de Barcelona. El centre esta situat en un barri amb
alts nivells de poblacié migrant. Podriem dir que la multiculturalitat forma part de
I'ADN de l'escola, i cada any troben noves formes de treballar o reflexionar-hi.

Cada any el col-legi realitza una campanya de convivéncia durant el Nadal. Al llarg
del curs 2019-2020, es van centrar en les diferents llengiies que es parlen a l'escola.
El seu objectiu principal era viure i celebrar la diversitat de llengties originaries com
una riquesa. La idea del projecte va sorgir durant una classe en la qual els alumnes
van quedar fascinats per la quantitat de llengiies que es parlaven a la seva aula. En
conseqiiéncia, els professors i professores van proposar realitzar un projecte escolar
sobre el tema en lloc de convertir-lo en una activitat d'un dia. Es va tractar, doncs,
d'una auténtica iniciativa ascendent, que va partir d'un sol docent i va ser adoptada
activament per tota l'escola. Cada classe va desenvolupar diferents activitats
relacionades amb la importancia de la diversitat lingiistica i, com a acci6 final, van

realitzar una exposicié al vestibul de 'escola.

A continuacid, es presenten alguns resultats:



- "Mare" i "pare” son les dues primeres paraules que els professors i professores van
escoltar dels alumnes, i també sén les dues primeres paraules que els estudiants
aprenen en catala o en castella. A partir d'aquest fet significatiu, van demanar a les
families que situessin els seus paisos d'origen amb un fil conductor per unir-los a
Barcelona. A més, també se les va convidar a que escrivissin "pare i mare" en els seus
idiomes amb l'ajuda dels seus fills i filles. El resultat va ser un mapa que reflectia la

diversitat cultural i lingtiistica de I'escola.

Figura 2. Les paraules "mare" i "pare" escrites en diferents idiomes.

Les targetes se situen davant d'un mapamundi en queé s'indica la ruta

migratoria dels alumnesi les seves families.
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Els alumnes van crearjunts un llibre amb els dialegs escrits en totes les

llengiies parlades en el grup de classe.

I 9 T A Sthan T

OH Ob1T OANH RO Brem necy

‘he flOwer \Was dlone ip al the forest
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Figura 3. Dialegs multilinglies del llibre.



Un altre grup d’alumnes van crear un video que simulava una conversa informal i de-

sprés el van traduir i van introduir subtitols en totes les llenglies parlades.

Figura 4. Fotograma del video.

En un altre curs, els estudiants (amb I'ajuda de les seves families) van traduir els
nameros, l'alfabet, els noms dels membres de la seva classe, les frases, etc., a les seves
llengtiies d'origen. Després van reflexionar sobre les seves similituds, diferéncies,

riquesa, etc.

Figura 5. Instal-laci6 artesanal sobre les llenglies parlades a I'escola.
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Finalment, l'escola va organitzar una exposicié que mostrava algunes de les activitats
realitzades. La instal-laci6 artistica reflectia |la diversitat cultural de l'escola (incloent

imatges dels paisos de naixement, les families, els alumnes, etc.).

Figura 6. Exposici6 al vestibul de I'escola.



IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

En primer lloc, el professor o professora pregunta als alumnes quines sén les seves
respectives llenglies originaries i quants idiomes parlen. Es convida els estudiants
a escriure una paraula senzilla (per exemple, "hola" o "gracies") en la seva propia
llengua.

En segon lloc, els alumnes s'organitzaran en equips (uns quatre o cinc participants
per grup). Cada equip ha d'elaborar un producte visual (un poster, un mapa, un video
0 una mostra visual, segons l'edat i les habilitats manuals). El producte final ha de
reflectir una idea o concepte concret de forma multilingiie. Es poden considerar
conceptes més senzills per als nens i nenes més petits (per exemple, escriure una
paraula en diferents idiomes) i idees complexes per als alumnes més grans (per
exemple, generar diferents descripcions i explicacions al voltant d'un concepte
abstracte relacionat amb la multiculturalitat, com I'empatia, la relacié, l'acollida,
l'intercanvi, l'aprenentatge ...).

Cadaequip hadetriarel format, dissenyar laideai desenvolupar-la (vegeu el punt2.4.
Per a alguns exemples). Un cop seleccionat el concepte, els estudiants demanaran a
altres companys (o a les families) que els tradueixin o escriguin en diferents idiomes
la paraula que han triat. Els alumnes més grans també poden fer petites entrevistes
al voltant d'un tema concret i indagar més enlla de l'aula per preguntar als alumnes
d'altres cursosi grups.

A més, es proposa indagar sobre l'etimologia o la construcci6 de la paraula en cada
idioma (arrels idiomatiques, influéncies d'altres llengties, grafies, etc.).

El professor acompanyara els equips, els ajudara a formalitzar el producte final, els
orientara i fomentara la seva creativitat amb idees i suggeriments inspiradors.

En tercer lloc, s'exposen els resultats a l'aula i, oralment, cada equip presenta el seu
poster /video / collage / mapa als companys.

Finalment, els productes finals s'instal-len en els llocs de la comunitat escolar, com
els passadissos i les sales. En aquest pas, els equips poden ajudar-se mdtuament a
decidir la ubicacié de les instal-lacions.

Lactivitat pot desenvolupar-se en diferents grups classe simultaniament, durant

la mateixa setmana. Finalment, tots els productes finals s'exposaran a les zones
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comunes de l'escola, a fi que les families i altres persones no vinculades a I'escola

puguin veure-ho.

Taula 3. Resum de I'activitat

Participants
Tota la comunitat educativa (estudiants d’infantil i primaria, professorat, families i
membres d’associacions o col-lectius socials i en col-laboracié amb 'escola).

Cada grup-classe treballara una proposta.

Format
Projecte bottom-up.

Pot desenvolupar-se a través de tallers.

Duracié i fases
Tres mesos en total.
Considerar tres o quatre sessions de 45 minuts per desenvolupar cada cartell o

instal-lacio.

Recursos humans

Per a cada taller: un o dos docents, estudiants (i/o families) amb diferents llengties
d'origen.

Addicionalment es pot convidar a membres de ONGs, col-lectius o associacions que

ja col-laboren d’alguna forma amb I'escola.

Recursos materials

- Materials per treballar creativament: cartolines, mapes, revistes per a

collage, fotos, papers de colors, etc.

- Materials audiovisuals (si és possible, especialment amb els estudiants més grans):

camera de fotos i de video digital.

Espais
-Una aula.

- Sala i passadissos de I'escola (només per I'exposicio final).
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OBSERVACIONS FINALS

Una vegada conclosos els tallers, el personal docent va reconéixer la contribucié del
projecte a la vida escolar i al compromis de I'alumnat. Lequip directiu de centre va
valorar especialment la proactivitat dels professors i la implicacié tant d'aquests com
de les families. Les families van valorar molt positivament la col-laboracié activa
durant el procés, el reconeixement i la celebracié de la diversitat i la multiplicitat
cultural de l'escola.
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Aquesta secci6 ofereix un recull de practiques que proposen indagar i coneixer amb
més profunditat |a historia no europea i alguns dels seus personatges. Els principals
objectius sén incloure la historia dels nens migrants en el curriculum i fer que se
sentin més involucrats en les assignatures de |'aula. Permeten als professors treballar
el curriculum de forma més multicultural, incloent moments rellevants de la historia

o personalitats rellevants al llarg de la mateixa.

Inicialment, dos professors van desenvolupar la practica en una aula d’acollida

(joves de 14 a18 anys), perd pot aplicar-se a altres contextos. A la classe d'acollida, els
alumnes van estudiar durant una setmana la historia de Dinamarca al segle XIII. Es
va convidar a cada estudiant a cercar esdeveniments transcendentals de la historia

dels seus paisos d'origen i a presentar-los als seus companys.

La practica incita els alumnes a reconceptualitzar la historia de les diferents nacions
des de diferents grups culturals, nacionals i étnics, inclosa la seva propia "perspectiva
infantil”. A més, la practica convida els alumnes a reflexionar sobre el concepte de

"nacio".



SOBRE LA PRACTICA

La diversitat és contemplada des d'una perspectiva interseccional. Les identitats dels
alumnes es desenvolupen dinamicament en la intersecci6 entre l'origen historic,
I'étnia, la nacionalitat, la llengua, la religié, |a relacié amb els companys amb altres
experiéncies, etc. La practica té un enfocament intercultural que obre el cami al

dialeg entre diferents cultures.

En aquesta practica, els alumnes han de seleccionar continguts historics i reflexionar
sobre aquests. Compararan i discutiran els seus productes (cartells) amb els seus
companys. Tindran l'oportunitat de reconceptualitzar la historia dels seus paisos
d'origen, i la dels seus companys, aixi com la historia del mén des de la perspectiva
de diferents grups culturals i étnics. A més, seran conscients del seu punt de vista.
D'aquesta manera desenvoluparan la seva capacitat per explorar els problemes
historics i culturals comunicant-se oralment i per escrit, discutint-los i buscant

possibles solucions.

Aquesta contribuci6 ésimportanten el contextde laintegraciéil'educacié ciutadana.

La practica ha d'iniciar als alumnes, des d'una perspectiva intercultural, a:

Seleccionar continguts historics del seu pais de naixement.
Reflexionarsobre |a historia del seu pais de naixementi de I'actual pais de residéncia.
Redactar un cartell amb la informacié trobada.

Presentar els seus cartells als seus professors i companys i discutir-los.

Durant una setmana, un dels investigadors danesos va observar una classe d'acollida
que treballava la tematica "La historia danesa a I'Edat Mitjana (1050-1536)". A la
primera classe, els alumnes van llegir un fullet elaborat pel professorat sobre
Dinamarca al segle XIIl. Després, el docent va escriure a la pissarra "Una imatge de

1050-1536 del teu pais. Un esdeveniment important. Escriu de 3 a 5 frases".

A continuacié us expliquem com es va desenvolupar l'activitat:
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-Enprimerlloc, esvaindicarals alumnes que llegissin el fulleti després responguessin
a les preguntes del professor. Aquest volia assegurar-se que els alumnes comprenien
les preguntes plantejades, de manera que es va treballar el seu vocabulari, la

gramatica i la sintaxi.

- En segon lloc, els alumnes havien d'elaborar un producte (un cartell). Per aixo
se’ls va convidar a utilitzar Internet com a eina de cerca. Havien de trobar diverses
imatges i discutir entre ells quina imatge seleccionar. Es va convidar al professor a
participar en les discussions. Un cop seleccionades les imatges, es van copiar i inserir
en documents de Word. Van escriure un titular i 2 o 3 frases explicatives. D'aquesta
manera, van construir un poster que es va imprimir en format DINA3. Els alumnes
van utilitzar formes d'expressié multimodals: les imatges, el text escrit i el text parlat

(al presentar els cartells als seus companys).

-Entercerlloc, esvanexposarels cartellsal'aula, i oralment cada alumne va presentar

el seu a la resta de companys.

En ells es presentaven les victories i derrotes nacionals. Per exemple, la victoria
del rei polones sobre els cavallers teutonics prussians el 1525, la conquesta de
I'Afganistan per Gengis Khan el 1219 i la derrota dels inques davant els conqueridors
espanyols cap a 1530 (al final de la practica s'adjunten imatges dels cartells). Aquests
esdeveniments sén fonamentals en la historia dels seus paisos d'origen, i també
sembla que sén necessaris per al treball d'identificacié i identitat dels alumnes. Amb
aquesta practica, per una banda, es situa als alumnes com experts en la historia
del seu pais d'origen i, per una altra, la historia a altres paisos es situa com igual a
la historia de Dinamarca. Aixi, es van utilitzar exemples i continguts de diferents

paisos per treballar el concepte d"edat mitjana’, i es van produir coneixements sobre
la idea utilitzant diferents enfocaments culturals. Al ser una practica duta a terme
en una classe d'acollida, els alumnes eren principiants en I'is de la llengua vehicular,
pel que el seu nivell oral i escrit no estava tan elaborat. Tot i amb aixo, al seleccionar
esdeveniments de I'época de la historia del seu pais natal, van poder activar els seus

coneixements personals i culturals i, fins i tot, el coneixement generalitzat sobre la



seva terra natal. De manera que els va permetre articular i construir discursivament
les seves identificacions. A més, van poder presentar els seus cartells i debatre amb

els seus companys sobre |'esdeveniment seleccionat.

Elsalumnesquetinguinundominidelallenguaméselaboratpodran, perdescomptat,
explicar millor les seves investigacions i comparacions d'aquests esdeveniments.
Inclouran i debatran els coneixements acadeémics sobre la historia de les nacions
i la relacié entre cultures i paisos des d'una perspectiva global i intercultural. La
practica ajudara els estudiants a desenvolupar identificacions culturals, nacionals
i internacionals equilibrades en dialeg amb altres estudiants en un entorn divers,

aplanant el cami de la integracié.

En una classe ordinaria amb pocs estudiants nascuts a I'estranger (o amb families
nascudes a l'estranger), els estudiants poden produir posters sobre la historia
d’altres paisos. Aleshores, I'estudiant tindra un altre punt de partida per triar un
esdeveniment historic. En aquest cas, sera important enfocar-ho en el treball
identitari de l'estudiant encara que d’'una altra manera. Doncs I'objectiu és treballar

el concepte de nacid. | aixo inclou a tot I'estudiantat:

Queé és una nacid? En el context de I'educacié per a la ciutadania, la practica permet
debatre la relacié entre la identificacié cultural, regional, nacional i global i com cada
alumne pot equilibrar aquestes identificacions. Com a continuacié de la practica, el
professor o professora i els alumnes poden debatre sobre altres aspectes: Per que
hem i com podem mantenir el compromis amb les nostres comunitats culturals i la

cultura civica nacional (i global)?

Aquesta practica transcendeix un enfocament monocultural. Als alumnes no
se'ls ensenya UGnicament la historia danesa, de manera que aquesta practica pot
desenvolupar-se de forma multicultural i intercultural. La primera posa |'accent en la
necessitat de conéixer les cultures construides de forma interseccional. La segona es
centra en la necessitat de desenvolupar noves cultures comuns. Per descomptat, si

els alumnes construeixen la historia dels seus paisos d'origen de manera nacionalista,

51



52

la practica podria donar lloc a conflictes i disputes. En particular, si els alumnes

procedeixen de paisos enfrontats.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Aquesta practicaes potrealitzarenaulesd'acollida o enclasses ordinaries de primaria
i primer cicle de secundaria. Linteressant és treballar-ho en grups on hi hagi alumnes

amb diferents paisos d’origen.

Els alumnes llegeixen un fullet sobre I'Edat Mitjana (o I'€poca de la historia que es

vulgui estudiar) i responen a les preguntes que els planteja el professor.

Els alumnes elaboren un cartell sobre algun esdeveniment ocorregut a la mateixa
epoca al seu pais d’origen. Busquen informacié a Internet (imatges i informacié
escrita).

Els cartells s'exposen a l'aula i es presenten oralment als companys.



Taula 4. Resum de I’activitat

Participants

Estudiants de l'aula d'acollida o de 'aula ordinaria.

Format
Lapracticaes pottreballarnonomésen unsessid sind donar-limés espaiiproposar-ho
com a activitat dins la ‘setmana cultural’ o la ‘setmana de la historia’. Aquest format

ofereix 'oportunitat d’'incloure activitats / excursions fora de l'escola.

Duracid/Fases

Diversos dies. Es considera l'opci6 de treballar-hi durant una setmana sencera.

Recursos humans

Dos professors (si es planteja el treball durant una setmana).

Recursos materials

Fullets elaborats pels professorat, llibres de text, novel-les, contes, pel-licules
(documentals, llargmetratges, etc.).

Internet.

Cartells produits pels alumnes exposats a l'aula i presentats oralment als seus
companys i als professors.

Els alumnes podrien produir vodcasts (videos penjats a alguna plataforma web) en
lloc de cartells.

Espais
La practica es dura a terme en una aula. Els alumnes han de tenir accés a ordinadors i

impressores per imprimir els seus cartells. També es poden realitzar excursions.
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El professoratielsalumnesdelaclassed'acollidavanapreciariesvan mostrarsatisfets
amb aquesta practica. Amb entusiasme, els estudiants van investigar la historia dels
seus paisos d'origen i presentar els seus cartells als seus companys. A causa dels
limitats coneixements linglistics dels alumnes, els debats i les comparacions no es

van desenvolupar gaire.

Tot i aix0, com s'ha esmentat anteriorment, la practica es pot dur a terme en classes
amb gran diversitat que tinguin alumnes amb un danés més elaborat. En tots dos

contextos, l'activitat pot facilitar la interculturalitat i la comprensié mutua.

Figura 7. Instal-lacié dels posters realitzats per estudiants a

una escola a Dinamarca.



“Em va fer pensar, és molt
interessant i em va agradar
molt” (estudiant).

“No sabia que hi havia
tantes guerres” (estudiant)

"Va estar molt xula 'activitat”
(estudiant)

“M'ha fet pensar al meu pais”
(estudiant)
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Les histories importen. Moltes histories importen. Les histories s'han utilitzat per desposseir i
difamar, pero també poden utilitzar-se per potenciar i humanitzar. Les histories poden trencar
la dignitat d'un poble, pero les histories també poden reparar aquesta dignitat trencada.
(Ngozi Adichie, 2017)

Aquesta practica va ser desenvolupada per un grup de professores d'una escola
publica de Barcelona. Lactivitat forma part de la proposta pedagogica "Calaixos",
que consisteix en un conjunt d'activitats multidisciplinars no guiades (veure figura
8). Els alumnes les desenvolupen de forma autonoma, individual o en grup, segons
les directrius de cada proposta. Una de les activitats que es va dur a terme en aquest

marc es denomina "Dones de ciéncia i dones d’arreu del mon".

Figura 8. Estructura dels "Calaixos"
a l'aula. Cada calaix conté materials
per desenvolupar una activitat
especifica.




Aquesta activitat és apta per als Ultims cursos de primaria i secundaria (entre
11 i 17 anys), adaptant la complexitat de la practica a l'edat, les habilitats orals i la
predisposici6 per treballar en grup dels participants, aixi com la relacié que hi tenen
ambelstemesabordatsdurantelcurs,entred'altres particularitats. Lactivitat proposa
indagar en la vida de dones que han contribuit a la historia de la ciéncia perd que
historicament han estat invisibles o poc reconegudes en els llibres. Aquesta activitat
aporta la possibilitat d'incloure noves referencies historiques en el curriculum escolar
de ciéncies i de coneéixer i reflexionar sobre les histories d'opressio, resisténcia,
resilienciaiéxitde lesdonesen el camp STEM . Lobjectiu principal d'aquesta activitat
és proporcionar als alumnes coneixements sobre figures historiques femenines de
totel méniexplorar les contribucions de les dones no europees a la ciéncia, la cultura

i el coneixement.

SOBRE LA PRACTICA

Aquesta activitat segueix una perspectiva interseccional perqué aborda les maltiples
categories socials que defineixen els privilegis i formes de subjugacid i invisibilitzacié

que afecten les trajectories professionals dels subjectes (Crenshaw, 1989).

Des de les primeres critiques de les feministes negres als EUA, que pretenien que
el feminisme s’adrecés a totes les dones, el moviment feminista ha anat prenent
consciencia de les limitacions del génere com a categoria analitica tnica (Gandarias
Goikoetxea, 2017). La perspectiva interseccional permet analitzar la relacié en la qual
les categories socials i els eixos de diferenciacid, com el genere, la raca, l'étnia, la
sexualitat, laclasse, la posicié ciutadana, etc., produeixen interseccions des de les que
emergeixen posicions de privilegi, processos de dominacié i formes de resisténcia.
Es un enfocament que subratlla com les categories socials, lluny de ser "naturals” o
"biologiques”, es construeixen i s'interrelacionen i impliquen un qgiiestionament de

les relacions de poder (Gandarias Goikoetxea, 2017).

Aquesta proposta pretén introduir la perspectiva interseccional per promoure
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la reflexié critica sobre les trajectories de les figures femenines historicament

invisibilitzades en I'ambit STEM? i oferir nous referents femenins no europeus.

L'objectiu principal de la practica és oferir una miriada de referents femenins i no
eurocentrics en 'ambitde la ciéncia i tecnologia i promoure reflexions critiques sobre
les narratives hegemoniques en I'ambit cientific des d'una perspectiva interseccional
i critica. A més, I'activitat proposa explorar i reflexionar sobre els contextos historics,
politics i socials que envolten les trajectories de les dones en el camp del STEM a

través d'una aproximacio a la Filosofia de la Ciéncia.

Els objectius especifics de les practiques sén:

- Desenvolupar habilitats de recerca i sintesi de dades.

- Millorar la comprensié lectora i la capacitat de redaccid.

- Fomentar la reflexi6 critica des d'un enfocament interseccional.

- Generar perspectives no eurocéntriques ampliant els referents curriculars.

- Introduir el camp de la Filosofia de la Ciéncia.

La proposta pretén oferir un espai perque els i les estudiants coneguin les histories
de les dones que han contribuit historicament al camp de la ciencia i indaguin sobre
les dificultats i discriminacions socials (per raons de racga, origen, classe, sexualitat,
ciutadania, génere, etc.) que han experimentat. Aquest exercici pretén ampliar els
referents historics en la ciéncia i analitzar criticament per qué la majoria de la gent

segueix associant la paraula "cientific" amb figures blanques i masculines.

A més, pretén posar en valor les contribucions de les dones de diferents paisos i
culturesalcamp deles ciéncies, la tecnologiail'enginyeria. La proposta original inclou
dos llibres de consulta: "Dones de Ciéncia: 50 Pioneres Valentes que Van Canviar el
Mén", de Rachel Ignotofosky (2016) i "Mujeres radicales del mundo. Artistas, atletas,
piratas, punksy otras revolucionarias que han hecho historia", escrit per Kate Schatz i
il-lustrat per Miriam Klein Stahl (2016). Elsllibresadopten un enfocament multicultural
a l'incloure figures de diferents paisos, cultures, descripcions i conceptes traduits a

altres idiomes (vegeu lafigura 9).

"Fareferenciaa lesinicials en anglés de les matéries de ciéncia, tecnologia, enginyeria i matematiques



Figura 9. Detall del llibre “Dones Radicals del Mén”.

"Dones de Ciéncia" destaca les contribucions de cinquanta dones notables als camps
de la ciéncia, la tecnologia, I'enginyeria i les matematiques (STEM), des del mén antic
fins al modern. "Mujeres Radicales del Mundo" presenta una série de figures diverses
des de I'any 430 a.C. fins al 2016, procedents de 31 paisos diferents. També inclou 250
nomsdedonesradicalsinternacionals comareferencia perquéelslectorsileslectores
puguin seguir investigant. Segons la informacié facilitada per l'editorial, aquest
llibre és apropiat per als cursos de 6¢ de primaria i primers cursos de la ESO per a les
materies de Ciéncies Socials o Llenglies o com a text per a una unitat multidisciplinar.
Aquests llibres ofereixen una base per desenvolupar l'activitat, i son especialment
atractius perals nensinenes perque inclouenil-lustracions, descripcions especifiques
i un llenguatge senzill. No obstant aixo, I'activitat pot desenvolupar-se sense aquests

[libres, com es descriu a continuacio.

Els alumnes s'organitzaran en grups per desenvolupar un procés d'investigacié sobre
una figura femenina rellevant en STEM. Els llibres esmentats anteriorment poden

servirde base perinspiraralsiles alumnes, proporcionardades biografiques basiques
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i despertar la seva curiositat. No obstant, si els professors o professores no tenen
accés a aquests llibres, es pot utilitzar una llista de noms i breus biografies de dones
cientifiques per estimular |'activitat. Cada equip ha d'elaborar un poster amb dades
biografiques i informacié sobre una figura femenina rellevant dins el camp cientific.
Els estudiants de cursos més avancats també poden complementar el cartellamb les

reflexions i conclusions personals que sorgeixin del seu procés d'indagacid.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Per comencar, el professor o la professora introdueix l'activitat preguntant als
alumnes si coneixen el nom d'algun personatge cientific rellevant (ja sigui home o
dona). Esconvidaalsiles estudiants a escriure a la pissarra els noms que vagin sorgint
durant la pluja d'idees. El grup analitza la llista resultant i el o la docent promou el
debatsobreel génereil'origen de les figures cientifiques esmentades—per exemple:
Quants noms de dones hi ha a la pissarra? En cas de que la majoria de noms siguin
masculins: Per que penseu que la majoria sén homes? Penseu que hi ha més homes

que dones a la ciéncia? Per qué?>—.

A continuacid, els alumnes s'organitzen en equips (uns quatre o cinc estudiants per
equip). Cada grup hade triaruna figura femenina historica cientifica perdesenvolupar
una investigacié sobre la seva trajectoria biografica i professional. Es pot triar de
la llista de la pissarra o dels llibres recomanats. El docent també pot proporcionar
als alumnes una llista més llarga de noms i breus biografies de dones cientifiques

(considereu afegir una majoria de dones no europees).

Lobjectiu és elaborar un poster. El producte final haura d'aportar dades sobre la
biografia d'una dona cientifica, les seves contribucions rellevants a la ciéncia i els
elements contextuals, historics i socials que van portar la seva trajectoria professional

al reconeixement o a la invisibilitzacid.

Considereu formats més senzills per als nens i nenes més petits (per exemple,

desenvolupar una biografia i una visié general de les seves contribucions a la ciéncia)



i dissenys més complexos per als alumnes de cursos més avancats (per exemple,
adoptant un enfocament de recerca que contrasti referencies de diferents fonts,
incloent reflexions i conclusions personals, etc.). Un cop triada la figura que volen

investigar, els estudiants poden utilitzar Internet per recopilar dades.

El professor o la professora acompanyara als equips, els orientara en el procés
d'investigaci6 i els ajudara a formalitzar el producte final (especialment amb els

alumnes més petits).

Finalment, els resultats s'exposen a l'aula i cada equip presentara oralment el seu
poster a la resta de companys i companyes. Un cop finalitzades les presentacions, el
o la professora pot estimular I'intercanvi de visions i reflexions personals i fomentar
el debat sobre el paper de les dones en I'STEM, la invisibilitzacié de les figures

historiques femenines i I'eurocentrisme en la historia de la ciencia.
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Taula 5. Resum de I'activitat

Participants

Estudiants d’un grup-classe organitzats en equips de 4 o 5 alumnes.

Format

Taller.

Duracié i fases
Dues o tres sessions de 45 minuts cadascuna. Cal adaptar la duracié en funcié del

curs i de la complexitat de la proposta.

Recursos humans

Un docent.

Recursos materials

Llibres (opcional):

- Dones de ciéncia

- Mujeres Radicales del Mundo.

Material de manualitats: cartolines, llapis, boligrafs, retoladors, papers de colors,
tisores, etc.

Ordinadoramb accés a Internet i impressora.

Espais

Aula ordinaria.

OBSERVACIONS FINALS

Durant la realitzacié d'aquesta activitat, les docents van coincidir que la proposta
complementa el curriculum al incloure referéncies historiques d'altres paisos i
cultures més enlla d'Europa, visibilitzant el tema de la desigualtat de genere. Aquesta
proposta contribueix a crear una perspectiva més amplia en I'ensenyament de la

historia, la ciencia i la cultura.




Practica 6.
Parlem d’Africa? (Polonia)

INTRODUCCIO

Aquesta practica va ser desenvolupada per un equip de professionals a Polonia
amb l'objectiu de familiaritzar als nens i nenes europeus amb les realitats socials i
la vida quotidiana dels seus companys africans. També permet als adults aprendre
més sobre les diferents realitats a I'Africa, accedir a fonts fiables i evitar prejudicis,
estereotips i generalitzacions. Aquesta activitat permet parlar obertament sobre
I'Africa i introduir la seva varietat de cultures i realitats socials als joves. A continuaci6
proporcionem escenaris i propostes concretes que es poden dura terme a les escoles.
La practica pot aplicar-se en totes les etapes educatives, realitzant les adaptacions
pertinents. Aquesta iniciativa aborda un ampli ventall de temes culturals, des dels
contes tradicionals fins a realitats socials dures com sén l'explotacié sexual o els

nens-soldat.

SOBRE LA PRACTICA

Aquesta practica va ser desenvolupada a Polonia per La Fundacié Afryka Inaczej, una
ONG creada peracadémics polonesos i persones migrades d'origen africa, i el grup de
reflexié Educacio perala Democracia. La idea general era desenvolupar una eina per
a professorat, pares, mares i altres educadors que els permetés parlar de la realitat
sociocultural dels nens i nenes d’origen africa, els pobles africans, els paisos i algunes
problematiques socials que els atravessen sense prejudicis ni estereotips. Africa es
descriu com un continent divers i colorit, ric en historia i cultures, tant mundanes
com espirituals. Aquest manual per a adults no evita tematiques com la pobresa,
la guerra, la fam, les malalties o I'explotacié infantil, sin6 que ofereix un context
més ampli per entendre aquestes gliestions. També inclou coneixements sobre el

desenvolupament i el progrés d'Africa, que fomenten una perspectiva més amplia
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sobre les principals problematiques socials a I'Africa. Al introduir llegendes, histories,
contes tradicionals, proverbis i endevinalles africanes, els autors del manual animen
als nens i nenes a buscar similituds amb els seus mites, creences, contes, proverbis i
histories. Enaquestainiciativa, la diversitats'entén com unaidea construida al voltant
de valors rics i positius, i les caracteristiques dels companys i companyes d’origen
estranger sentenen com qliestions familiars amb les que ens podem relacionar i
dialogar, i no com quelcom estrany. Van ser les mateixes persones africanes les que
van desenvolupar l'eina, pel que evita un enfocament etnocentric. La proposta es
concentra en el debat critic al voltant d’imatges distorsionades o esteriotipades de

I'Africa, estimulant una visi6 més complexa sobre el continent.

Cal teniren compte que aquest manual en concret no esta traduit a totes les llenglies
i a data d’avui no tenim una traduccié al catala. En aquest cas, us animem a que us
poseu en contacte amb la diaspora africana de la vostra comunitat local per saber
si tenen algun grup formal que treballi per a fomentar I'educacié multicultural
i 'antiracisme8. No obstant aixo, fins i tot un grup informal format per persones
africanes o afrodescendents podria ser (til per coneixer millor el continent africa i
descobrir histories, peculiaritats, llegendes i mites que puguin utilitzar-se durant les
classes. També podeu demanar la col-laboraci6 de les families de l'escola d’origen
africa. Sempre haureu de verificar les dades a través de fonts fiables. N’hi ha moltes

de disponibles de forma gratuita a Internet.
Els objectius principals d'aquesta activitat son:

- Adquirir i ampliar el coneixement sobre les realitats sociocultural dels nens i nenes
africans, la seva quotidianitat i la seva terra d'origen.

- Prevenir els estereotips sobre els nens i nenes africans.

- Fomentar actituds solidaries.

- Adquirir un llenguatge respectués i adient per nomenar aspectes d’Africa, evitant
generalitzacions o expressions feridores.

- Adquirir la capacitat de cercar, utilitzar i contrastar diverses fonts d'informacié.

- Familiaritzar als nens i nenes amb diferents cultures, permetent buscar llacos

8A Barcelona, per exemple, existeixen diverses associacions i col-lectius creats per persones migrades que
treballen la diversitat cultural i I'antiracisme des d’'una perspectiva educativa, com ara I'’Associacié Dékkandoo



comuns, coneixer les diferencies locals, evitar les generalitzacions i reflexionar sobre

la riquesa del continent africa.

Aquesta practica és una eina educativa creada per una ONG constituida per persones
migrades d’origen africa i recolzada per un centre d'estudis educatius. El programa
d'ajuda exterior polonés la va financar. El projecte va utilitzar diferents metodes pera
presentar les cultures i perspectives africanes. No obstant, la proposta es va concretar
en un manual per a formadors, mentors, docents, mares i professionals de I'educacié
en el qual s'introdueixen coneixements sobre diferents aspectes de les cultures, els
pobles, els paisos, la historia i el patrimoni africans. Lobjectiu és proporcionar als
formadors, professors i families les eines adequades per parlar d'Africa als nens sense
prejudicis ni estereotips. El manual en si no és totalment exhaustiu, perd ofereix
fonts addicionals per ampliar temes especifics si cal. Els escenaris d'aprenentatge
publicats a la part final del manual sén facilment adaptables a cada context
d'aprenentatge escolar i estan dividits per cursos i per nivells. També utilitza una
perspectiva centrada en la infancia, ja que empra contes, endevinalles i proverbis
per aprendre sobre les diferéncies i similituds de forma atraient i didactica. A més,
involucra els nens i nenes en treballs en grup, presentant-los materials interessants
per a desenvolupar accions participatives. Com el manual només proporciona un
marc basic sobre els debats sobre I'Africa, els seus pobles, cultures i problemes, pot
profunditzar-se durant les classes pels mateixos docents, amb materials o recursos
auxiliars. Les fonts externes poden aportar materials addicionals, noves histories,
contes o cancons. Els nens es familiaritzen amb la historia dels paisos africans, la
seva cultura, incloent la musica, la moda, entre altres. Els nens, nenes i joves aprenen
positivament sobre cultures llunyanes, debaten sobre problematiques socials i se'ls
educa en valors com la tolerancia, I'obertura de mires, la solidaritat social i la critica
dels estereotips. Aquesta proposta permet reflexionar de manera critica sobre
alld que estudiants i docents ja sabien sobre Africa des de la perspectiva europea i
profunditzar sobre els coneixements que aporten les propies persones i col-lectius

africans i afrodescendents.

(https://www.instagram.com/dekkandooo/) o la Escuelita Antirracista (https://www.instagram.com/
escuelita_antirracista/).
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IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Podeu utilitzar els materials educatius desenvolupats per la Fundacié Afryka Inaczej
per organitzar una serie de tallers on s’introdueixin algunes qliestions socioculturals
dels diferents poblesi territoris africans. A la seccié “Educacié” del web de la Fundacié
Afryka Inaczej podeu trobar recursos didactics (https://afryka.org/category/
czytelnia/edukacja/). Si feu servir el navegador Chrome teniu l'opcié d’activar la
traduccié6 automatica. La preseéncia d’alumnat d’origen africa o afrodescendent
també pot estimular el taller amb aportacions i coneixements culturals, personals,
socials i familiars. Escolliu alguna tematica social, tradicional, historica o cultural
concreta per a desenvolupar cada sessi6 a través d’algun dels recursos disponibles
(videos, presentacions, imatges, xerrades, dinamiques, contes, histories) i eviteu

parlar d’Africa de manera genérica.

Esimportant que la figura docent ajudi a generar debat i convidi l'estudiantat a fer-se

preguntes.



Taula 6. Resum de 'activitat

Participants

Grup-classe de primaria o secundaria.

Format

Format Taller, projecte, practiques de debat, accié participativa, treball en grup.

Duracié i fases

Entre dos i cinc tallers de 45 minuts cada un.

Recursos humans
Aquest programa el poden desenvolupar docents, mares, pares i educadors que
llegeixin el manual. Si és possible, és recomanable que hi participin persones

convidades d’origen africa.

Recursos materials
Manual desenvolupat per la Fundacié Afryka Inaczej (https://afryka.org/category/

czytelnia/edukacja/) o altres recursos semblants.

Espais

Aula ordinaria o pati.

Imatges

Figura 10. Participants al taller “Parlem d’Africa?” sobre un mapa

de grans dimensions del continent africa.
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OBSERVACIONS FINALS

Aquests tallers es van oferir a diverses escoles i van permetre als nens, nenes i joves
aprendre i confrontar les seves opinions i coneixements sobre el continent africa
de manera experiencial. La Fundacié Afryka Inaczej utilitza aquesta practica de
manera habitual. Els materials didactics elaborats per la fundacié es van elaborar
de manera que es puguin adaptar facilment en un context ampli d'aprenentatge. Es
pot utilitzar en entorns molt privats (entorn familiar), aixi com en un context escolar.
Recordeu que és important comptar sempre que sigui possible amb la participacié
de representants de la diaspora africana perqueé participin en l'activitat de manera

activa.

OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS

"l'activitat em va fer
reflexionar sobre la
diversitat cultural"

(estudiant).

“Em va agradar molt perque
sabia algunes coses de I'Africa, perd
amb aquesta practica he pogut
aprofundir més. Va ser
una bonaidea portar algt
d'Africa” (estudiant).

“Vaig canviar la meva
perspectiva sobre Africa.
Per miva ser molt
interessant” (estudiant).



“Emvaajudara
quiestionar els estereotips
sobre les persones
migrants”(estudiant).

“Vaig gaudir molt de l'activitatiem
va fer reflexionar sobre moltes coses.
Tant de bo no hi hagués guerres,
ni conflictes, ni racisme ni sexisme

enlloc” (estudiant).

“Emva ajudar a reflexionar més
profundament sobre diverses coses.

Omar (el responsable de la xerrada) em va

inspirar moltiara crec que tot és possible”
(estudiant).

69



70

Practica 7.
Mes de la Historia Negra (Regne Unit)

INTRODUCCIO

“The Black History” (La Historia Negra) és una celebracié al Regne Unit de la historia i
la cultura dels britanics negres que té lloc a l'octubre. Al voltant del 3% de la poblacié
del Regne Unit és britanica negra. El terme «britanic negre» s’aplicava originalment
als ciutadans de les Indies Occidentals (les illes del Carib denominades Antilles i
Bahames) de les antigues colonies britaniques del Carib i a les persones procedents
d’Africa que resideixen al Regne Unit.

Lobjectiu del mes de la historia negra és educar i celebrar la historia dels britanics i britaniques
negres i ha estat expressat adientment per l'exalcalde de Londres, Ken Livingstone: “Per
tal d'enriquir la diversitat cultural de la zona de Greater London, és imprescindible que els
londinencs coneguin més sobre les influencies africanes de la miisica europea medieval i
renaixentista de manera que es puguin canviar les idees acceptades sobre la miisica europea.
Tot i el paper significatiu que han tingut Africa i la seva diaspora en la civilitzacié mundial des
del comencament dels temps, la contribucié d'Africa sha omes o ha estat distorsionada a la

majoria de llibres d’historia®.

SOBRE LA PRACTICA

El mes de la historia negra és una oportunitat per educar i celebrar la historia de la
minoria negra al Regne Unit. Ofereix una oportunitat per anar més enlla del focus
eurocentric, sovint blanc, del curriculum escolar i conéixer les histories i la contribucié
cultural de la comunitat negra al Regne Unit. Celebrar aquest patrimoni cultural és
una oportunitat per conéixer lajusticia racial i social, 'antiracisme i el reconeixement

i celebracié del valor de la diversitat de la nostra societat.

9Podeu obtenir més informacié al web: https://www.black-history-month.co.uk/



Aquesta activitat té com a objectiu promoure el coneixement i la comprensié de
la historia i la cultura negres, a nivell local, nacional i mundial. Celebra el paper
positiu de la comunitat negra en la formacié de comunitats locals i educa sobre les
contribucions de les persones negres a la societat britanica. A més, té com a objectiu
desafiar la versié blanca i eurocéntrica dominant de la historia i promoure la justicia
racial i social, 'antiracisme i el reconeixement i celebracié del valor de la diversitat de

la nostra societat.

Carter G. Woodson va iniciar la primera celebracié d'aquest tipus com a "Black
History Week" (Setmana de la Hisoria Negra) el 1926. El Mes de la Historia Negra
al Regne Unit va ser creat el 1987 per Akyaaba Addai Sebbo, que va treballar amb
l'alcalde de Londres Ken Livingstone al Greater London Council. A partir de llavors,
un esdeveniment local com era el Mes de la Historia Negra en aquell moment ha
proliferat en altres municipis per acabar convertint-se en una celebracié oficial
a tot el Regne Unit. Les iniciatives tenen lloc a tot el pais, i les duen a terme tant
organitzacions formals com grups comunitaris de voluntaris. Aquestes iniciatives
sovint inclouen esdeveniments, xerrades, exposicions, rutes historiques, actuacions,
contes o debats, tot incorporant la historia dels negres en l'esfera publica. Les
propostes acostumen a estar desenvolupades per escoles, institucions publiques
locals, museus, biblioteques, universitats, associacions culturals o altres grups

comunitaris.

El mes de celebracié de la historia negra sol incloure esdeveniments i exhibicions
organitzades per institucions culturals, escoles i comunitats. Una escola secundaria
de Manchester va organitzar un viatge perque els seus estudiants assistissin a una
xerrada d’historia a la Universitat local. Les pantalles i els posters també sén una
caracteristica habitual del Mes de la Historia Negra a les escoles. Alhora, algunes
escoles organitzen altres celebracions, com el Mes del Patrimoni del Sud d’Asia. Una
escola de Manchester organitza una série d’esdeveniments per a estudiants gitanos,
on poden triar la musica i reunir-se per fer activitats divertides. Moltes escoles del
Regne Unit també celebren esdeveniments religiosos, com I'Eid, I'Any Nou Xineés,

Diwali, Nadal i Setmana Santa.
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Figura 11. Llibres exposats en una biblioteca escolar durant la
celebracié del Black History Month.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Depenent de l'escola o de la comunitat, aquesta practica es pot adaptar per
celebrar les cultures presents a I'escola o la societat en general. Celebrar un mes
d’historia cultural i de patrimoni sobre una comunitat determinada (per exemple:
comunitat afrodescendent, comunitat gitana, comunitat xinesa, comunitat arab,
etc.) pot adoptar diversos formats. Es requerira un procés de recerca i preparacio,

especialment el primer cop que es celebri.

Cal informar a tot el professorat amb antelacié que tindra lloc aquest mes d'historia
cultural i patrimoni. Des de la coordinacié de la proposta, es pot demanar a la resta
de docents que cerquin informacio rellevant sobre les contribucions de la minoria
cultural escollida relacionades amb la seva matéria. Per exemple, els professors
i professores d'historia poden centrar-se en la historia de la comunitat, aixi com

en contribucions significatives de membres d'aquesta comunitat. Els docents



de literatura, llengua, art o musica poden presentar i debatre obres d’escriptors
procedents de la comunitat en qliestio. Els professors i professores de ciéncies poden
presentar importants contribucions d’individus de la comunitat en qiiesti6 a la seva
disciplina. A més, es poden crear dispositius visuals didactics (per exemple, posters)
per representar totes aquestes contribucions de manera visual i decorar les aules i
els passadissos de I'escola. La biblioteca escolar pot exposar a les taules i aparadors
llibres escrits per membres d’aquesta comunitat i, si no estan disponibles a |a seva
col-leccié, pot comprar o adquirir nous llibres per enriquir el fons bibliotecari. Si és
possible, es poden organitzar excursions escolars per visitar museus o exposicions
culturals rellevants per a la comunitat en qliesti6. Durant tot el mes, els professors
haurien de procurar iniciar converses amb els alumnes per crear l'oportunitat
d’aprendre sobre justicia social, antidiscriminacié i el reconeixement i celebracié de

la diversitat de la nostra societat.

Taula 7. Resum de I'activitat

Participants

Tota la comunitat educativa. La proposta es pot adaptar a totes les edats.

Format
Esdeveniments, xerrades, exposicions, rutes historiques, actuacions, narracié de
contes o debats.

Duracio

Depenent del format, pot anar des d’'una sola jornada fins a una celebracié d’'un mes.

Recursos humans
Depenent del format, pot ser iniciat per un sol docent o educador, o involucrar a tota
l'escola.

Recursos materials
Depenent del format, una opcié de baix cost i senzilla pot ser I'elaboracié de cartells

que celebren aspectes de la historia cultural preparats per estudiants.

Espais

Aules, passadissos, biblioteca, vestibul de I'escola, entre altres, depenent del format.
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OBSERVACIONS FINALS

Les perspectives que s'utilitzen a les escoles per integrar els alumnes migrats sovint
es basen en perspectives assimilacionistes en que els nens i nenes han d’adoptar
la cultura dominant i renunciar a la seva propia identitat cultural. Tanmateix, s’ha
considerat que aquests enfocaments tenen menys éxit i es consideren inadequats per
incloure als estudiants d’'origens diversos (Soudien, 2004). Lescola necessita adoptar
enfocaments que valorin la diversitat de manera activa i promoure la singularitat
de les diverses persones (Slabbert & Naude, 2020). Les practiques esmentades en
aquesta guia un cop aplicades haurien de permetre que els alumnes migrants i de

cultures minoritaries se sentin valorats i inclosos dins de la seva escola.

OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS

“Podria estar millor si hi hagués una
setmana per als negres, una altra setmana per
als blancs, la tercera setmana per als religiosos,
la quarta setmana per als que no sén religiosos

i els darrers tres dies per al que la gent vulgui.

Les vides dels blancs i negres importen, les vides

religioses i no religioses importen. Aquesta

# activitatem va fer pensar que no sc Idnic” 7

= (estudiant) i




“Crec que la gent hauria de deixar
de tractar els negres com a esclaus.
No és agradable ser tractat com
aesclau o fer tota la feina dura”
(estudiant)

“Vaig gaudir de 'activitat
perque vaig aprendre moltes
coses noves” (estudiant).

“Crec que hauriem de detenir el
racisme i crear més aplicacions
junts. Per exemple, una en qué un
podria fer una historia” (estudiant)

“Fins i tot si no hi ha gaires negres en una
Zona concreta, seria instructiu que quan

la gent els vegi, s'hi eduquin, que no els
condemnin, que estiguem familiaritzats

amb la seva cultura” (estudiant)
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“Aquests exercicis s'han de feramb
més freqliéncia. Just al principi,
a l'escola primaria per aprendre

i, després, a la secundaria per
aprendre encara més sobre altres
cultures, societats, idiomes...”

(estudiant)



Aquesta seccié proposa activitats que conviden a docents i alumnes a reflexionar
sobre la migraci6, la diversitat i els drets universals dels nens i les nenes. Lobjectiu és
fomentar el pensament critic entre nens, les practiques de convivéncia i empatia, i fer

I'escola més multicultural i respectuosa amb tots els nens, nenes i joves.

UNICEF atorga el titol «Rights Respecting School» (d’Escola Respectuosa amb

els Drets) a les escoles que situen els drets dels seus alumnes al centre de la seva
activitat. Lorganitzacié utilitza la Convencié de les Nacions Unides sobre els Drets
de la Infancia com a guia i permet que 1,6 milions de nens i nenes del Regne Unit
puguin anar a una escola que respecta els drets. Gairebé 5.000 escoles del pais
treballen en els objectius d’aquest programa. UNICEF treballa amb les escoles per
crear llocs segurs i inspiradors per aprendre, on els nens i les nenes siguin respectats,

desenvolupin els seus talents i puguin prosperar.
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SOBRE LA PRACTICA

Aquesta perspectiva es basa en la Convenci6 de Drets de la Infancia de les Nacions
Unides (UNCRC per les sigles en anglés), que cobreix tots els aspectes de la vida dels
nens i les nenes i els seus drets en diversos ambits (civil, politic, econdmic, social i
cultural), aixi com les responsabilitats dels adults per garantir que els infants puguin

gaudir d’aquests drets.

Tots els nens tenen drets, independentment de la seva etnia, genere, religio, idioma, habilitats

o qualsevol altre estatus.
UNICEF

Mitjancant el respecte i I'educacié dels nens sobre els drets consagrats a 'TUNCRC, les
escoles permeten als seus estudiants desenvolupar relacions positives i inclusives i
respectarladiversitatiels drets delsaltres, independentment de la seva procedéncia.
Permet als nens, nenes i joves entendre el valor de la justicia social a I'hora de

configurar una societat que respecti els drets de cada infant.

En termes generals, I'objectiu del programa sobre Escoles Respectuoses amb els
Drets és promoure els drets dels infants i situar-los al centre de l'activitat escolar.
Amb aquest procés es pretén millorar el benestar, la participacio, les relacions i
autoestima dels i les estudiants, que a I'hora tenen un impacte positiu sobre la
resta de la comunitat perqué adquireixen una serie d’aptituds i valors basats en el

respecte, la diversitat i la solidaritat.

El programa d’UNICEF sobre Escoles Respectuoses amb els Drets (Rights Respecting
Schools, originalment) es compromet a situar la Convencié de les Nacions Unides
sobre els Drets de la Infancia al cor del seu ethos i el seu curriculum. Una escola
que respecta els drets no només ensenya sobre els drets dels infants; també aplica
els drets i el respecte en totes les seves relacions, ja sigui entre 'alumnat o entre
alumnes, docents i altres membres de la comunitat educativa. Totes les persones
adultes tenen la responsabilitat i han de treballar juntes per garantir aquests drets,

Ohttps://www.unicef.org.uk/rights-respecting-schools/the-rrsa/about-the-rrsa/



assegurant-se que tots els nens i nenes vegin respectats els seus drets, es valorin
les seves contribucions i que tots i totes passin de la millor manera possible la fase
primerenca de la seva vida. La promoci6 dels valors del respecte, la dignitat i la no-
discriminacio repercuteix positivament en el benestar i en 'autoestima dels infants i
els permet tenir millors relacions. Una escola que ha participat en I'estudi MiCREATE"
va seleccionar cinc drets clau dels nens i nenes, en els que feien especial émfasi i que

es reflecteixen en totes les activitats escolars.

Esta aquestaidea de que els drets de I'infant sén universals. Tenim cincdrets clau que
els nens i nenes seleccionen: el dret a estar segur; tots els nens tenen drets; el dret a
l'assisténcia sanitaria, a menjar i aigua saludables; el dret a una educacio; i el dret a
una opinid. Aixo obre automaticament converses sobre la integracié. (Membre d’'una
de les escoles de I'estudi MiCREATE).

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Convertir-se en una Escola Respectuosa amb els Drets és més que assolir un conjunt de criteris
especifics. Es tracta d’incorporar un enfocament dels drets dels infants en tots els aspectes de
la vida escolar.

UNICEF 12

Tot i que Rights Respecting Schools és un programa i una acreditacié existents
[liurats pel Comite del Regne Unit per a UNICEF, I'ética i les practiques poden ser

implementades per qualsevol escola arreu del mén.

Convertir-seenunaescolarespectuosaambelsdrets requereix un compromis per part
del personal de I'escola. El professorat hauria de familiaritzar-se amb la Convencié de
I'ONU sobre els drets de la infancia i les seves responsabilitats en la proteccié dels
drets dels nensi nenes. Aixo es pot fer completant la formacié d’'UNICEF. Una escola

pot designar un representant dels Drets de la Infancia per completar la formaci6 i

Thttp://www.micreate.eu/?lang=ca
2 https://www.unicef.org.uk/rights-respecting-schools/getting-started/

BPodeuaccediralainformacié sobre els cursos de formacié en Drets de la Infancia pera professorat disponible
en Castella al web: https://www.unicef.es/educa/educacion-derechos/curso-formacion-profesorado
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transmetre els coneixements a la resta de la comunitat educativa en un taller intern.
A continuacid, I'escola pot promoure una educacié en drets emprant posters i
fulletons, materials didactics i altres activitats, com ara esdeveniments, assemblees,
xerrades, formacions especifiques o amb la celebracié del Dia Mundial dels Nens i

Nenes. Podeu trobar recursos educatius utils al lloc web d’UNICEF™4,

Passos a seguir per convertir-se en una escola respectuosa amb els drets:

Per aconseguir l'estatus de bronze en el respecte dels drets cal:

1. Tenir el compromis necessari per a convertir-vos en una escola que respecta els
drets.

Per aconseguir I'estatus de plata en el respecte dels drets cal:

1. Crear un pla d’accié que inclogui els recursos necessaris per donar suport a aquest
compromis.

2. Posar en marxa el pla d’accié.

3. Que la comunitat escolar conegui els drets de la infancia.

4. Que els joves comencin a identificar-se com a ciutadans globals.

Per aconseguir l'estatus d’or en el respecte dels drets cal:

1. Que tothom a I'escola tingui una comprensié completa dels drets de la infancia.
2. Que els drets sobre lliure opinié i llengua estiguin presents a tota I'escola.
3. Que es faci evident I'impacte positiu dels drets al dia a dia de I'escola.
4.Queelsilesjoves es percebin a ells mateixos com a ciutadans i ciutadanes mundials
i defensin la justicia social.

Adaptat del web d’'UNICEF*

4Accediu al Quadern de integracié curricular d’Educacié en Drets en Castella a través del web: https://www.
unicef.es/educa/biblioteca/guia-integracion-curricular-educacion-derechos-infancia
Shttps://www.unicef.org.uk/rights-respecting-schools/wp-content/uploads/sites/4/2018/01/Cet-to-Cold_RR-
SA-Journey-Poster-Jan2018.pdf



Taula 8. Resum de I'activitat

Participants

Tota la comunitat educativa.

Format

Programa.

Duracié i fases
Implementacié continua i indefinida.

Recursos humans
Tot el claustre hauria d’estar compromes amb els drets dels infants a través de la

conducta quotidiana a I'escola.

Recursos materials
Tots els materials, recursos didactics i formacions els podeu trobar de lliure accés i

en Castella al web d’'UNICEF: https://www.unicef.es/educa/educacion-derechos.

Espais

Lescola en general.

OBSERVACIONS FINALS

Lavaluacié del programa Rights Respecting Schools va demostrar que una millora en
el compromis i les relacions entre els alumnes, el professorat i el personal de I'escola.
A més, a totes les escoles es van identificar actituds positives envers la diversitati la
inclusié social. Aquestes actituds van millorar durant els tres anys de l'avaluacié del
programa. Tenint en compte aquestes observacions, es pot concloure que aquesta és
una practica Gtil per a que les escoles reforcin la seva cohesié social i promoguin un

entorn inclusiu.
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Practica 9.
Com viure en una societat diversa? (Polonia)

INTRODUCCIO

Aquesta practica va ser originalment pensada per a ser implementada a primaria,
perod a continuacié es presenta una adaptacio per a dur-la a terme amb els primers
cursos de secundaria. La proposta pretén debatre sobre elements interculturals en el
dia a dia de l'aula per intentar resoldre o prevenir conflictes existents o potencials en
el grup-classe. La iniciativa contribueix a una major comprensioé sobre la complexitat
detensionsiproblematiques que entranya el xoc cultural en les relacions intergrupals

i a obrir-se al punt de vista dels altres.

SOBRE LA PRACTICA

Aquesta practica pretén introduir fils conductors interculturals a 'educacié formal,
a través de la seva intervenci6 en diferents nivells i assignatures. Aquests fils
conductors modifiquen el programa d’acollida de les escoles amb alumnat migrat i
requereixen d'un enfocament educatiu obert i diferent. La majoria dels problemes,
prejudicis i estereotips sobre la comunitat migrada o d'origen estranger es generen
degut a la manca de coneixement de l'alteritat i a les limitacions comunicatives, com
ara la barrera lingliistica. Aquest programa es centra en adrecar aquests problemes
i promoure un espai de dialeg entre companys i companyes, tot involucrant agents
adults (families i professorat) en el procés.

Els objectius principals d'aquesta practica son:

- Crear actituds positives cap a la diversitat i la interculturalitat.

- Introduir I'educacié intercultural en el curriculum escolar.
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- Adaptar les eines educatives i els recursos curriculars existents.

- Adaptar els metodes de treball a les necessitats dels nens, nenes i joves.

- Crear una xarxa d'institucions per a l'educacié intercultural.

-Involucrarals nens i nenes migrats a la cultura del pais d’acollida com a agents actius
on hi tinguin veu, entenent la cultura com un “Illibre obert” amb pagines que encara
estan per escriure.

- Fomentar l'interes dels nens, nenes i joves per adquirir coneixements i interessos
sobre altres cultures.

- Estimular les actituds d'empatia, sensibilitat i tolerancia entre els i les alumnes.

- Fomentar l'adquisicié d'habilitats generals (treball en grup, compromis, constancia)
i habilitats interculturals (geografia, perspectives culturals no occidentals, costums i

realitat socials diverses, coneixements basics d’altres llengties, etc).

La practica va ser dissenyada originalment per un professor d’'una escola primaria de
Lublin (Polonia). Es tracta d’'una de les primeres escoles de Polonia que va comencar a
acceptar l'escolaritzacié dels fills i filles de les persones sol-licitants d'asil d'un centre
d'acollida de refugiats vei. No obstant aix9, la proposta s’ha adaptat per a aquesta
guia perqué pugui ser també implementada amb estudiants dels primers cursos de

secundaria.

Les gliestions interculturals s'introdueixen a través de blocs tematics pertal d'abordar

els segiients aspectes:

1. La identitat personal.

2. La pertinenca a la societat i el bagatge cultural.

3. Situar al mapa del mén el lloc de provinenca.

4. Les conseqiiéncies de 'homogeneitat i la diversitat.

5. La naturalesa de les diferencies.

6. El sentiment de ser un “altre”.

7. La comprensi6 de la cultura.

8. Lexpressid externa de la propia identitat (moda, costums, cuina, etc.).

9. Les interaccions verbals i no verbals.



10. Relacionar els temes treballats amb esdeveniments d'actualitat, noticies, etc.
11. Prendre consciencia de com els estereotips afecten determinats grups (estereotips
racials, culturals, de génere...).

Aquests temes s'introdueixen en diferents nivells i amb diferents intensitats a través
de sessions especifiques o durant les assignatures regulars. Els nens, nenes i joves
tenen l'oportunitat de debatre sobre la seva propia identitat, de quina manera esta
connectada amb el mén i com ressona amb les experiéncies dels seus companys i
companyes. Els i les estudiants adquireixen coneixements sobre altres cultures,
religions, valors, perspectives i percepcions de la societat a través d’'un procés

d'aprenentatge intercultural.

La practica és adaptable i pot aplicar-se a qualsevol escola que accepti alumnat
migrat. Laseva cohesié amb el plad'estudis oficial i 'efecte durador de l'aprenentatge
proporcionen un entorn inclusiu, tant per als alumnes locals com per als nouvinguts.
La practica se centra en les experiéncies personals dels nens, nenes i joves, en

I'intercanvi i la negociacid.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

A diferéncia d’altres iniciatives i activitats, aquesta proposta no es presenta com
un taller o una jornada de duracié limitada, sind que intenta introduir la dimensié
intercultural en el dia a dia de les classes i durant tot el curs, complementant el pla
d’estudis existent. Es tracta d’intentar dedicar una estona cada dia a introduir o
debatre algun tema des d’'una perspectiva intercultural, intentant utilitzar elements
culturals no europeus que serveixin com a fil conductor. Per exemple: nocions
basiques en una llengua no europea, aportacions de figures historiques no europees
a la ciéncia i la cultura, petits debats sobre problematiques socials contemporanies
a altres paisos del moén, llegir contes o dites tradicionals d’altres paisos, entre altres.
Es poden dedicar 10 minuts al final de cada classe a introduir alguna d’aquestes

qliestions. També podeu fer servir materials audiovisuals o interactius.

85



Es recomanable dissenyar préviament entre els i les docents participants els fils
conductors i les tematiques que es volen adrecar, considerant la diversitat d’origens
de l'alumnat al centre. A més, cal acordar quins elements i materials s’empraran al
llarg del curs. Tingueu en compte que no es tracta d'una unitat didactica, siné de la
introducci6 de breus recursos o elements que complementen el pla d’estudis oficial
i que contribueixen a convertir I'escola en un lloc més plural on tothom s’hi senti

identificat cultural i socialment.

Taula 9. Resum de la practica

Participants

Alumnes de primaria i primers cursos de secundaria.

Format
Llicons tematiques o fils conductors interculturals introduits a les assignatures

regulars i connectats amb el pla d’estudis.

Duracio i fases

Durant tot el curs escolar.

Recursos humans

Docents i, en cas que sigui possible, persones convidades per activitats especifiques
(persones migrades, experts culturals, entre altres. Podeu comptar amb la
col-laboracié de families migrades). Es recomanable que els i les docents hagin

assistit previament a tallers o cursos de competeéncia intercultural.

Recursos materials

En el seu context original, el professorat disposava d'un gui6é del programa amb
recursos pera cada llicé dissenyat ex profeso per a I'escola on es va promoure aquesta
iniciativa. Podeu desenvolupar un guié a mesura que dissenyeu activitats concretes.
Els professors també poden adquirir coneixements interculturals a través de tallers,

formacié i estudis o buscar materials i recursos a Internet.

Espais

Les aules ordinaries.
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OBSERVACIONS FINALS

La practica es va testar i implementar a Lublin durant diversos cursos académics,
afectant positivament a |'aprenentatge i el desenvolupament dels infants, aixi com a
la inclusi6 dels nens i nenes que busquen refugi a Polonia. La iniciativa va contribuir
aaumentar la tolerancia, I'empatiaila diversitat cultural entre els nens, nenes i joves
que assistien a les assignatures en qué es va arribar a introduir aquest programa
de "preparacié per a la vida en una societat diversa”. Els i les alumnes van adquirir
amplis coneixements culturals i experiéncies que normalment no estan presents en
les practiques educatives habituals. Com a resultat, els participants van aprofundir
en la seva reflexié sobre el dialeg intercultural, la comunicacié verbal i no verbal,
les nocions de diversitat i les diferéncies culturals. Van adquirir noves actituds
cap als altres, van reforcar la cooperacio i la col-laboracié en el grup, van sentir la
necessitat de l'altruisme, I'activisme social i la solidaritat. Els nens, nenes i joves que
van participar en aquest programa també van tenir una visié més clara de les fonts
d'informacié i la seva fiabilitat i una perspectiva més informada i contrastada del
modn que els envolta.

OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS

“Aix0 és una cosa realment bona

per entendre'ns els uns als altres i
entendre com tots som diferents.
A més, és millor si també penses o
parles més sobre els teus origens”
(estudiant)
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“Aquesta escola té tota mena
d'estudiants amb diferents
origens i trajectories. Realment

ajudara les persones a preparar-se

i augmentara la confianga. Aixi

que discutir la discriminacié al

nostre mén ajudara”

(estudiant)



Practica10.
Cultionary (sobre conceptes de la migracio)
(Austria)

INTRODUCCIO

El Centre Europeu de la Joventut va posar en marxa l'activitat Cultionary dins de la
iniciativa "Tots diferents - Tots iguals, paquet Educatiu” al 1995 i a dia d’'avui segueix
rebent el recolzament del "Centre d/Aprenentatge Intercultural per a Estudiants i
Professors” a Austria. Lobjectiu és promoure l'educacié multicultural i la diversitat
en el context escolar mitjancant la reflexié sobre les cultures, les identitats i els

estereotips i prejudicis existents a través d'un enfocament basat en les arts.

SOBRE LA PRACTICA

La multiculturalitat és una realitat en moltes escoles. Per aix0, aquesta activitat
vol promoure el tracte amb diverses cultures i realitats vitals de forma ladica i
interactiva. Fomentar el respecte mutu i l'acceptacié de les diferencies és essencial.
Aixi, la practica ha de contribuir a una interacci6 apreciativa amb els altres dins i fora

de l'aula.

L'exercici pretén reflexionar, reconeixer i revisar els estereotips i prejudicis existents
sobre les persones procedents d’altres cultures i origens. A més, és una oportunitat
per parlarde les minories a Europa i dels estereotips existents associats a elles. També
es pot discutir sobre la creacié dels estereotips i el que es corresponen amb la realitat
i amb les persones individuals. A més, la practica ltdica pot fomentar la creativitat i
l'espontaneitat en el grup.

La practica es presenta en el marc del projecte "Centre d'aprenentatge intercultural
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per a estudiants i professors". Lactivitat procedeix del Centre Europeu de la Joventut
i es va posar en marxa en el marc del programa "Tots diferents - Tots iguals, paquet

educatiu” el 1995 a Austria.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICAT6

En primer lloc, els alumnes es divideixen en grups de 3 o 4 persones. Cada grup rep
uns fulls de paperiun llapis i busca un lloc a la classe on puguin treballar bé junts. La

distribucié dels grups es pot fer per sorteig o comptant d'un a quatre.

A continuacid, la professora crida a un alumne de cada grup i li diu una paraula a
cau d'orella (o escrita en un paper) perque la dibuixi en el seu grup (vegeu més avall
la llista de paraules). De tornada al grup, I'alumne comenca a dibuixar la paraula
sense parlar ni fer mimica. Els altres membres del grup intenten endevinar la paraula
mitjancant el dibuix del seu company o companya. No es poden dibuixar lletres,
ndmeros ni banderes. Els que han d’encertar la paraula poden fer suposicions pero
no poden fer preguntes directes a la persona que dibuixa. Un cop encertada, el grup
ha de dir en veu alta la paraula per comunicar-la a la resta de la classe. Com a primer

grup en acabar, obtindra un punt. La o el docent ha d'anotar la contribucié del grup.

A continuacio, els altres grups també acaben d’endevinar. Cada grup escriura la
paraula sota el seu dibuix. No importa si el dibuix esta acabat o no. A continuacio,
es torna a cridar a una persona de cada grup i se li asignara una nova paraula. El
procés es repeteix fins que cada persona de cada grup hagi pogut rebre una paraula

i dibuixar-la.

Un cop acabades totes les rondes d’endevinalla, s'exposen tots els dibuixos de forma
visible i es convida els participants a passejar-se per l'aula i observar-los. Després
obrirem una ronda de reflexié en la qual es comparen les interpretacions, es
discuteixen i es reflexiona sobre elles. Si hi ha dues figures docents presents, també

podeu dividir la classe en dos grups més petits per a la discussio.

6] es instruccions es van prendre de la plataforma en linia Intercultural Learning i es van modificar
lleugerament per una mejor aplicacié. http://intercultural-learning.eu/de/Portfolio-Item/cultionary/
(09.07.2021)



Heus aqui algunes preguntes per a la reflexié:

a. Lexercici ha estat feixuc o facil? Per que?

b.Observaatentamentelsdibuixosde la pareticomparalesdiferents representacions
i interpretacions d'una mateixa paraula. Es corresponen els dibuixos amb la realitat?

Per queé l'il-lustrador o il-lustradora ha representat determinats detalls?

c. D'on vénen les nostres imatges i idees? Son negatives o positives? Quin impacte

poden tenir en la nostra relacié amb altres persones?

Si és possible, és important que el professorat participant hagi reflexionat

anteriorment sobre els propis prejudicis.

Llista de termes:

racisme - diferéncia - discriminacié - antisemitisme - refugiat - conflicte - europeu -
una persona d'aquest pais - un agricultor - la pobresa - un musulma - un homosexual
-laigualtat - un gitano - unjapones - un rus - un africa - els drets humans - els mitjans
de comunicacié - un turista - un estranger - la solidaritat - un cec - I'amor - un arab -
un moldau - (aquests termes es poden adaptar segons el grup classe, el context i les

edats dels participants)
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Taula10. Resum de I’activitat

Participants

Alumnes de 13 fins a18 anys.

Format

Sessid de classe .

Duracio / Fases

1-2 sessions de classe.

Recursos humans

Unodos professors que estiguin presents durant larealitzacid i reflexié de la practica.

Recursos materials
Paper, llapis, una llista de termes per dibuixar i cinta adhesiva o similar per penjar els
dibuixos.

Espais

La classe.

OBSERVACIONS FINALS

Es fonamental tenir en compte que no tots els alumnes sén bons dibuixant i, per tant,
I'exercici pot ser un repte per a alguns estudiants. Una manera d'abordar aixo és dir-
los que no es tracta de fer una obra d'art, sind de ser creatius i d’expressar els seus
pensaments visualment.

Lexercici indica la facilitat que tenim en reproduir estereotips i pensaments sobre
altres persones, per exemple, sobre els "estrangers”. A més, la practica combina la
creativitat amb el gliestionament dels propis estereotips. Per tant, encara que sigui
divertit, ésimportant reflexionar sobre les idees que tenim sobre els altres i examinar
com es relacionen amb la realitat o les impressions individuals. Per aixo, seria (til
coneixerja el desenvolupament dels prejudicis i les seves condicions socials del grup-
classe.

Els estereotips tenen la funcié de classificar I'entorn i les persones. Pero també pot
haver estereotips que portin a la discriminacié perque jutgen a altres persones. Aixo

s'ha de tenir en compte durant la practica. Per exemple, en la reflexio final, cal posar




de manifest que els estereotips son imatges i suposicions que solen tenir poc a veure
amb la realitat. Un exemple d'aixo és el prejudici de que "els gitanos s6n ndomades".
En general, no esta clar que historicament es van veure obligats a emigrar a causa
de la persecucié i en l'actualitat la majoria dels gitanos estan assentats a les ciutats.
La practica tracta de sensibilitzar I'alumnat sobre els estereotips per promoure
l'acceptacié de la diferencia i la multiculturalitat. Per tant, la reflexié per part del
professorat també és beneficiosa.

Pelquefaalaqiiestié de la procedéncia dels estereotips, és possible reflexionar sobre
el paper de la familia, els mitjans de comunicacié i la vida social. Cal destacar que els
estereotips no tenen res a veure amb les persones existents, sind que representen
principalment una generalitzacié i s'originen en les idees de la poblacié majoritaria.
Seria (til realitzar un exemple a la pissarra al principi. A més, especialment en el cas
dels conceptes més abstractes, es pot intentar donar als alumnes idees i estrategies

si no saben com dibuixar alguna cosa.
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“Lactivitat és divertida i se
n'aprenen moltes coses. No
canviaria res perqué esta molt
ben feta” (estudiant)

“Em va agradar l'activitat, i
m'agradaria que féssiu més

activitats aixi” (estudiant)



Practica 11.
Taller per promoure la inclusié social i el sentit de
pertinenca (Eslovenia)

INTRODUCCIO

La practica esta pensada per dur a terme en escoles de primaria. Es centra en la
comunitat de la classe (@alumnes i docents), i en els nens i nenes nouvinguts. Aquesta
iniciativa fomenta la comunicacié entre tots els membres de 'aula i prepara al grup
per acollir de la millor manera possible als nens i nenes que arriben nous a I'escola,
procedents d’altres paisos. Es una practica que posa I'emfasi en la construccié d'una

atmosfera inclusiva i amable a la classe, on tothom es senti ben acollit.

SOBRE LA PRACTICA

Aquesta practica esta dissenyada per promoure un entorn inclusiu i acollidor a la

classe per a la recepcié dels i les alumnes migrats.

L'objectiu principal de la practica és desenvolupar i reforcar una actitud oberta
i inclusiva dels nens i nenes cap a si mateixos i cap als altres. Altres propdsits sén:
desenvolupar i potenciar I'empatia i les habilitats socials, ser capacos de prestar
atencio i suport als seus companys, companyes i altres persones i contribuir a crear
un ambient inclusiu i acollidor a l'aula. Els objectius especifics de la practica sén:
preparar els nens i nenes per a l'arribada de nous companys de classe procedents
d’origens culturals diversos i abordar la multiculturalitat, l'acceptacio i el respecte

mutu.

La practica es va desenvolupar i aplicar durant el projecte “Reptes de la convivencia
Intercultural”, cofinancat per la Republica d'Eslovénia i la Unié Europea des del

Fons Social Europeu. Lobjectiu principal de la practica és crear un ambient positiu i
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d'acceptacid, que ajudi als infants nouvinguts en el procés de familiaritzacié amb el

nou entorn i a fomentar la seva inclusié a l'aula.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

La persona dinamitzadorasaludaiexplica les normes del taller. A continuacié, posem
en marxa la primera part de l'activitat, que consisteix en una dinamica introductoria
corporal. La persona dinamitzadora indica als participants que s‘aixequin i es
desplacin per l'aula. Al principi, els participants caminen per |'espai mirant a terra.
Després d'un minut, se'ls proposa que segueixin caminant per l'aula en silenci i
que, quan es creuin amb algd, el mirin als ulls i li somriguin. All cap d'un minut, se'ls
indica que segueixin caminant i que saludin a les persones amb les que es creuin de
cara. Si ho desitgen, també poden donar-se la ma, abracar-se o fer alguna salutacié
determinada (picar de mans, dos petons, etc.). En qualsevol cas, les salutacions han
de seramables. Després d'un minut, deixarem de caminarila persona dinamitzadora

[lancara les seglients preguntes:

- Com us vau sentir al principi, quan anaveu mirant a terra?

-l al final, quan us somréieu i us saludaveu?

La segiient dinamica esta dedicada a I'acceptacio de la diferéncia. Per aquesta part,
s'utilitzara comasuportel llibre "Prohibida I'entrada a Elefants”, de Lisa Mantchev (en
cas de no disposar d'aquest llibre, es pot buscar un de similar, seguint la perspectiva

de 'activitat).

La persona dinamitzadora comenta als alumnes que llegira un conte sobre un nen
que tenia un elefant com a mascota. A continuacid, pregunta als nens i nenes si
algun d'ells també té un elefant a casa o si coneixen a algd que en tingui un. Després,
convida als nens i nenes a escoltar el conte, que narra les dificultats que viuen els
dos personatges protagonistes, un nen i el seu elefant, per no encaixar amb la resta
de la societat. Es proposa als infants que escoltin amb atenci6 el que els passa als

personatges del conte perque, després de la lectura, reflexionarem conjuntament



sobre la narracié.

Un cop acabada la lectura, organitzem una ronda conjunta de reflexi, guiada per

les seglients preguntes:

- Queé ha passat en el conte?

- Que vol dir ser diferent?

-La persona dinamitzadora recull algunes de les respostes dels nens i nenes i promou
noves reflexions, com perexemple: atothom, tanta nens com a adults, ens pot passar
que els altres ens vegin com a diferents. Pero també podem sentir-nos diferents dels
altres. Que pensem llavors? Com ens sentim?

- Queé van fer els personatges de l'infant, la nena, I'elefant i la mofeta? Qué van fer de

diferent? Que podem fer perque tots se sentin acceptats i benvinguts?

El taller continua amb una dinamica al voltant de les diferéncies entre persones
i sobre com el grup-classe acolliria a nens i nenes nouvinguts. La dinamitzadora
convida els participants a posar-se drets i en fila, un al costat de l'altre. Tots han de
tenir prou espai perque puguin donar passos cap endavant sense treure-li espai als
companys d'esquerra i dreta. A continuacid, la persona dinamitzadora presenta les
indicacions de la dinamica: "Faré algunes afirmacions. Si I'afirmacié és certa per a

vosaltres, donareu un pas endavant. Si no ho és, us quedareu quiets.

Les afirmacions son:

- Que facin un pas endavant les persones que els agradi jugar.

- Que facin un pas endavant les persones que porten ulleres (es poden triar
caracteristiques que tinguin alguns nens i nenes de la classe).

- Que facin un pas endavant les persones que parlin més de dos idiomes.

- Que facin un pas endavant les persones que els agrada el basquet.

-Que facin un pas endavant les persones que s'hagin mudata un altre llocoa un altre

pais.
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- Que facin un pas endavant les persones que tinguin un company o companya de

classe.

Un cop acabada l'activitat, proposem una petita reflexi6é conjunta amb I'ajuda de les

segients preguntes:

- En quines coses ens assemblem els que estem avui aqui?En que ens diferenciem?

- Com us vau sentir quan us vau adonar que us assembleu en alguna cosa als vostres
companys i companyes? Com us vau sentir quan us vau adonar que sou diferents als
vostres companys i companyes?

- Queé tenen en comu totes les persones i nens del mén?

- Per qué ens resulta positiu sentir-nos similars entre nosaltres?

Recollim algunes de les respostes dels nens i nenes i proposem noves reflexions, com
perexemple: que ens resulta més facil fer coses junts, sentir-nos units, pertanyera un

grup, tenir persones en les que podem confiar.

- En qué ens diferenciem entre nosaltres? Que tenim de diferent?

Recollim algunes de les respostes dels nens i nenes i proposem noves reflexions, per
exemple: que tenim mascotes diferents, color dels ulls o de cabell diferents, roba
diferent, mengem diferents tipus de menjar, celebrem altres festes i escoltem una
altra musica. També ens diferenciem en coses que no es poden apreciar a simple
vista, com per exemple, en els nostres gustos o interessos, en el que coneixem bé, en

quins idiomes sabem parlar, si som persones més aviat actives o tranquiles, etc.
- Que té de bo que siguem diferents?
Recollim algunes de les respostes dels nens i nenes i proposem noves reflexions, per

exemple: si foéssim tots iguals ens avorririem; podem conéixer nous amics; podem

experimentar alguna cosa nova; podem aprendre nous jocs i idiomes, etc.



Aprofitem la reflexié per obrir gliestions que connectin la diferéncia amb I'exclusio:
devegades, quan som diferents d'altres persones, podem sentir-nos incomodes, tenir
vergonya, tenir por, estar tristos, etc. També pot passar que una de les altres persones
no ens accepti per aixo, sigui poc amable, ens insulti, fins i tot actui amb violéncia. El
fet que els altres no els acceptessin també els va passar al neni a I'elefant, al principi
del conte.

Per concloure la reflexid, la dinamitzadora pot explicar que a través de la dinamica
hem pogut apreciar que encara que siguem similars als altres en alguns aspectes,
també tenim diferencies. Aquesta consideracié també s'aplica quan arriba un nou
company a classe, que pot ser, per exemple, diferent per venir d'un altre pais, per

parlar un altre idioma o per tenir alguna altra caracteristica diferent a la resta del
grup.

Finalment, la dinamitzadora demana als nens i nenes que es divideixin en grups
de 4 0 5i que pensin en dues o tres idees que els ajudin com a classe a ser amables
amb els infants que arriben nous, a comunicar-se i a fer que tots els membres de la
classe se sentin benvinguts, acceptats i segurs. La dinamitzadora anima els nens a
pensar comportaments i propostes concretes que puguin posar en practica com a
classe. Cada grup ha de presentar una proposta o idea. S'anima als grups a presentar
una proposta diferent a les ja escoltades. Totes les propostes s'escriuen en papers

individuals de diferents colors i es col-loquen a la paret de l'aula.
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Taula 11. Resum de I’activitat

Participants
Tota la classe (practica indicada per primaria).

Format
Taller.

Duracié / Fases
45 minuts.

Recursos humans
Un professor o professora que dinamitzi el taller.

Recursos materials
El conte Prohibida I'Entrada als Elefants de Lisa Mantchev, o similar.
Paper de colors i material per escriure.

Espais
Aula ordinaria.
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OBSERVACIONS FINALS

Els resultats d'aquest taller sén molt positius. S'han observat progressos en la
comunicacié noverbal, com araI'is de gestos, dibuixos i imatges com a eines valuoses
per comunicar-se amb companys i companyes migrants que encara no coneixen bé
la llengua del pais d'acollida. També s’han observat progressos a I'hora d'acollir a
companys nouvinguts procedents d'altres paisos. Basant-nos en aquests resultats,
es pot concloure que es tracta d'una practica beneficiosa per als centres amb un alt

index d'alumnat migrat.




"M'ha agradat perqué ens hem divertit
i hem aprés a participar si algtive
a classe nouino sap parlar eslove.”
(estudiant)
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Practica12.
Nouvinguts. Un dialeg filosoficamb nens i nenes
(Dinamarca)

INTRODUCCIO

La practica és una sessi6 de dialeg per a nens, nenes o joves (de 10 a17 anys) facilitada
per un professor o professora. La idea principal és deixar un ampli espai de dialeg
entre els alumnes. La practica es pot dur a terme com un esdeveniment Gnic o
integrar-se en un pla d’estudis més ampli, en el qual s'abordin temes com la migracid,

laintegracid, I'educacié i el benestar.
La practica es pot dur a terme amb l'objectiu de:

- Sensibilitzar sobre qiiestions relacionades amb la migracié i la integracié en un
sentit ampli.

- Crear un espai per a practicar |'idioma en un entorn entre iguals.

- Establir les bases per transformar l'organitzacié i la practica escolar de manera

intercultural.

SOBRE LA PRACTICA

La practica té les seves arrels en el camp de la Filosofia amb Infants (Fal). Es tracta
d’una propostaintercultural per la forma en queé se situen els alumnesi el professorat
participants, els temes que s'aborden en el dialeg i la forma en qué es tracten. Durant
el dialeg, la persona docent actua com a facilitadora, i a d’evitar dirigir la conversa
o treure conclusions particulars. El paper del facilitador convida als professors i
professores a establir una major proximitat en les relacions amb els nens, nenes
i joves. Aquesta invitacié esta en sintonia amb la perspectiva centrada en l'infant

del projecte MiCREATE". La forma en qué es desenvolupi el dialeg i els temes que

7http://www.micreate.eu/?lang=ca



s'abordin dependran en gran mesura de les aportacions dels estudiants. Lideal és
que els nens, nenes o joves participants treballin junts com una comunitat de recerca
per enriquir la seva comprensié compartida dels temes relacionats amb la migracid,
la integracio, I'educacio i d’altres. En canvi, el professorat s'ha d'assegurar que tots
els participants tinguin l'oportunitat de compartir les seves idees i sentiments i de
formular-los i enriquir els seus punts de vista a la llum de les contribucions dels altres

participants.

La practica pretén impulsar la transformacié de la cultura escolar a través de la

interculturalitat. En particular (cf. James A. Banks), la practica:

- Permet la integracié dels continguts.

-Garanteix que els coneixements i les experiéncies de tots els alumnes s'incloguin i es
situin al centre de I'ensenyament.

- Permet reflexionar sobre com la construccié del coneixement pot dependre del
marc de referéncies implicit i dels supdsits culturals.

- Ajuda a crear una cultura escolar empoderadora, en la qual es tenen en compte les

perspectives dels i les alumnes sobre el que és una bona educacié.

Aquesta practica ha estat desenvolupada per Sgren Sindberg Jensen, en el projecte
Philosophy in Schools de la Universitat del Sud de Dinamarca, per al projecte
MiCREATE . El format de dialeg (el tipus de narracié i de preguntes) s'inspira en Peter

Worley i en el concepte d'indagacié filosofica de la Fundacié de Filosofia.

La practica s'ha implementat a través d’entrevistes grupals a les escoles daneses
participants en el projecte MiCREATE per iniciar un dialeg entre els nens i nenes. Com
a metode d'entrevista en grup, el dialeg genera un espai en el qual els participants
tenen l'oportunitat d'expressar i reflexionar des d’'una diversitat d'idees sobre temes
com ara el benestar, les necessitats, la migracio, la llar i I'escolaritzacio, aixi com
generar un espai per al dialeg i la comprensié pel que fa als sentiments dels altres

sobre aquests temes.
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Aquesta practica es pot dur a terme en entorns d'educacié formal i no formal. Es
recomana destinar entre 30 i 60 minuts per a la sessio, per tal de garantir un temps

ampli per al desenvolupament del dialeg.

Facilitar sessions de dialeg sense cap instrucci6 previa pot resultar dificil. Per tant,
es recomana que el professorat que tingui previst dirigir una sessié de dialeg,
dediqui un temps de planificacié a reflexionar sobre: com facilitar el dialeg, quines
preguntes aclaridores fer, com fer-les, com distribuir els torns de paraula, etc. | busqui

coneixements i recursos sobre la facilitacié (llibres, articles, tallers, cursos, etc.).

La sessi6 de dialeg és adequada com a introduccié a un programa del curs més ampli
en el qual s'abordin temes relacionats amb la migracié i la integracid, assegurant
que els temes connecten amb la vida dels estudiants. Es proposa dedicar la primera
sessi6 del pla curricular o projecte d'aula o d'escola al didleg i, en les segiients
sessions, el professor i la classe poden utilitzar allo que hagi sorgit durant el dialeg
com a punt de partida per a les seglients sessions del pla didactic o del projecte en el
que s'emmarca. Potser el grup decideixi reprendre aquelles idees que vulgui explorar
més, debatent-les més a fons o buscant bibliografia sobre un o més temes. Suposem
que el dialeg es dur a terme sota el proposit de transformar la cultura escolar cap a
una pedagogia més intercultural. En aquest cas, es podrien resumir les idees sorgides
durant la sessié de dialeg, per exemple, i el professor o professora i la classe podrien
treballar sobre com aplicar aquestes idees per a la millora de l'estructura de I'escola
i de lavida del centre.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

A I'hora de preparar la sessi6, repasseu el manual de la sessi6 (vegeu més avall, en
lapartat “Annex: proposta de dialeg”) i memoritzeu la narracié-estimul. A més,
podeu preparar una forma emocionant (narrativa, dramatitzada, expressiva) de

llegir-la en veu alta.



Per a la sessi6 de dialeg, és aconsellable utilitzar una pilota per parlar (o un ninot).
Abans d'iniciar el dialeg, situeu les normes basiques: 1) Només pot parlar la persona
que té la pilota (o el ninot) de parlar, 2) quan el facilitador aixeca la ma amb la pilota
de parlar, tothom calla, 3) quan algt esta parlant, ningl aixeca la ma, 4) no es pot fer

burla de les idees dels altres.

La sessi6 comenca amb el facilitador explicant la primera part de la narracié-estimul
i fent la primera pregunta de tasca (PT), seguida d'un o dos minuts de reflexié. Els
alumnes parlen amb el company o companya del costat sobre la pregunta de manera
general. El facilitador distribueix els torns passant la pilota de parlar d'un nen a un

altre perqué només parli un cada vegada.

Mentre facilita el dialeg i distribueix els torns, el facilitador pot demanar aclariments
o convidar els alumnes a respondre al que han dit altres estudiants. Tanmateix, el

facilitador no ha de fer observacions concretes o treure conclusions.

Al cap d'una estona, el dinamitzador explica la segona part de la historia i la segona
PT, seguit d'una nova ronda de reflexi6 de dos i dos i, després, de dialeg tot el grup.

A continuacid, el facilitador segueix amb la tercera part de la historia i la tercera PT.

La sessid pot acabar quan s’acabi el temps previst. El dinamitzador no ha de fer un
resum al final de la sessié. En canvi, una bona manera d'acabar el dialeg és preguntar:
“Algd, que no hagi compartit les seves idees avui o no hagi pogut parlar massa, té

alguna cosa per afegir?", seguit d'una tltima ronda de comentaris.
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Taula12. Resum de l'activitat

Participants
Nens, nenes i joves de 10 a 17 anys, amb o sense experieéncia migratoria, idealment

entre 10 i 20 participants més una figura docent o dinamitzadora.

Format

Sessi6 de dialeg i reflexid.

Duracié i fases
La sessid (parts 1 a 3) dura entre 30 i 60 minuts. La sessi6 pot ser un esdeveniment

tnic o integrar-se en plans de classes més curts o més llargs.

Recursos humans
Es requereix un docent que faciliti el dialeg. Es recomana que un segon docent

observi el dialeg i intervingui en cas que sigui necessari.

Recursos materials
Per als nens i nenes més petits es poden utilitzar dibuixos o ninots que representin
als personatges de la historia, perd no és imprescindible. Per a I'exercici final, es pot

utilitzar paper i material per escriure i dibuixar.

Espais
Una aula en la qual els participants puguin seure en cercle en cadires o en una catifa

aterra (sense taules).

OBSERVACIONS FINALS

Les sessions de dialeg en la tradicié de la investigaci6 filosofica solen ser obertes. El
professor o la professora que facilita la sessi6 ha d'estar preparat/da per a recollir tots
aquells temes que els nens vulguin aportar al dialeg. Per tant, promoure un dialeg
requereix una reflexié sobre el propi paper com a professor, que al seu torn pot obrir
una reflexié més amplia sobre I'escolaritzacio, els equilibris de poder i les relacions
entre infants i adults.

La figura docent o dinamitzadora pot demanar aclariments perqué els nens i
nenes expressin les seves idees amb la major claredat possible, pero s'ha d'abstenir

d'orientar el tema del dialeg en una direcci6é determinada. Quan es faciliti la sessid
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"Nouvinguts", cal estar preparat per a dialegs que poden portar els temes de la
migracio i la integracié en moltes direccions, per exemple, movent-se tant a través
de les fronteres nacionals com dins dels paisos, regions i ciutats.

Escoltar les idees i perspectives dels nens i nenes pot tenir un valor heuristic tant per

als companys com per al facilitador.

OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS

"Per exemple, si aprenguéssim coses dels altres.
Per exemple, Rada sap fer gimnastica, aixi que
pot ensenyar-nos aixo. | ell [assenyala a un
alumne] ensap de biologia i coses rares, aixi que
també podria ensenyar-nos aixo ... [ assenyala
a una alumna] ella és bastant intel-ligent, aixi
que també pot ensenyar-nos coses diferents ...

Podem fer coses diferents.” (estudiant)
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ANNEX: PROPOSTA DE DIALEG

NOUVINGUTS™®
Proposta de Sgren Sindberg Jensen (sindberg@sdu.dk)

Atrezzo (opcional):6ssos de peluix que il-lustrin als personatges del conte, un dibuix

del peix magici paperi boligraf.

Narracié-estimul:
Aquesta historia consta de tres parts, cadascuna amb una Pregunta de Tasca (PT) i
un petit exercici, que els alumnes poden realitzar al final. Col-loquem els accessoris al

centre del cercle i expliquem la seglient historia.

Part1

Aquesta és la historia de la Philu. Un dia la Philu es desperta en una illa deserta. La
Philu esta sola pero a l'illa hi ha menjar i aiglia. La Philu camina cap a la platja i mira
a l'aigua. Tot d'una, un gran peix surt a la superficie i comenca a parlar amb la Philu:
"SGc un peix magic i puc veure que estas sola en la aquesta illa deserta. M'agradaria
complir un desig per a tu. Pots triar entre tenir la teva casa a l'illa pero sense totes les

teves coses, 0 pots tenir totes les teves coses a l'illa pero sense casa teva” -diu el peix.

PT1: Qué triaries? ;Tenir la teva casa sense totes les teves coses, o totes les teves coses

pero sense la teva casa? (Per que?)

Part2
Al'endema, la Philusurtaexplorarliilla. Quan arriba al'altre costat de l'illa, descobreix
que no esta sola. Veu un gran grup de nens i nenes, pero cap adult. La Philu pregunta

queé estan fent. "Estem construint la nostra propia escola. Vine i uneix-te a nosaltres".

18Aquest annex és una versié modificada i ampliada de Caroline Schaffalitzky (2018): "Hvad skal med pa donin
Oda ¢? (Que m'emporto a una illa deserta?). L'estructura i el format estan inspirats en Worley, Peter (2011),
The If Machine: Philosophical Enquiry in the Classroom (Londres: Bloomsbury). Vegeu també el lloc web de
la Philosphy Foundation https://www.philosophy-foundation.org/ Consulteu I'area de membres del lloc web
(que és gratuita) per veure més exemples de manuals de sessions.



La Philu s'acosta als nens i ells li diuen que han decidit fer la millor escola del mén:
"Pero no sabem que fer a l'escola. Queé creus que hem de fer a I'escola?”. Els nens i les

nenes miren amb curiositat a la Philu.
PT 2: Que haurien de fer els nens i nenes a I'escola? (Per que?)

Part3
Al tercer dia, la Philu s'allunya una mica de I'escola i torna cap a la platja. Alla el peix
reapareix de l'aigua i li diu: "Avui pots triar exactament el que vols tenir a l'illa: que

desitges?"
PT 3: Que voldries? (Per que?)

Exercici opcional: Deixeu que els nens, per parelles, dibuixin el que desitgen del peix

magic.

Possibles preguntes emergents:
Quan s'esta a casa? Es possible sentir-se a casa sense les teves coses? Podeu imaginar
alg(i que mai no s'hagi sentit a casa enlloc? Es pot viure sol? Es la llar un sentiment? Es

lallar un lloc? Queé és una bona escola?

Pregunta socratica:
Queé és un desig? Necessitat? La familia? Amistat? Educacié? Estar sol o sola? Bo /
dolent? Felicitat? Tristesa? Pérdua? Seguretat? Desafiament? Supervivéncia? Social?

Justicia? Valor?
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Enaquestapartat, el personal educatiutrobara una propostade gestié deladiversitat.
Principalment, és una practica peracompanyar els nens i nenes nouvinguts a coneixer

com és l'escola i sentir-se acompanyats en la seva integracié académica i emocional.

Aquesta iniciativa va ser dissenyada a les escoles de Varsovia (Polonia) que

comengaven a acceptar a alumnat estranger per primera vegada. La proposta
respon a la necessitat d'un acompanyament més individualitzat per als nens i nenes
migrants que arriben nous a l'escola a través d'un programa de tutories i seguiment
personalitzat. La iniciativa es va dur a terme entre 2008 i 2010 i actualment esta
sent suplantada per una figura educativa que ja recull aquestes necessitats dins del
sistema educatiu polonés: els mediadors i mediadores culturals.

Aquesta iniciativa va sorgir com a resposta a la demanda creada per nens i nenes
refugiats a les escoles poloneses i a I'absencia de solucions sistémiques sobre

com acompanyar a aquests estudiants en el seu procés d'integracié i acolliment a
l'escola, aixi com detectar necessitats concretes o altres particularitats en general.

La proposta es va desenvolupar en escoles de Varsovia i més tard es va estendre a



centres educatius d'altres municipis a través de l'intercanvi d'experiéncies durant
conferéncies, cursos i programes de formacié. La idea principal era la d'augmentar
les competéncies interculturals dels professors i professores, pares, mares i altre
personal de l'escola mitjancant I'aprenentatge actiu, a més de crear un espai perque
els nens i nenes desenvolupessin les seves habilitats amb el suport extern d'un tutor

o tutora.

Lobjectiu principal d'aquesta practica és gestionar i millorar les oportunitats
d'aprenentatge dels nens i nenes migrants proporcionant serveis que responguin a

les seves necessitats particulars.

Com a tasca addicional dels professors o treball voluntari de les families o altre
personal educatiu, la tutoria intercultural esdevé un exemple de les accions
comunitaries necessaries en el cami cap a la igualtat de tracte i I'accés a I'educacio
dels nens i nenes migrants. La practica tenia com a objectiu mantenir 'enfocament

intercultural i considerar les necessitats de l'infant amb escassos recursos.

Aquesta practica és complementaria als serveis d'assistencia cultural per a nens i
nenes migrants més populars a la Polonia contemporania. Es va desenvolupar quan
no existia cap normativa legal que permetés a les escoles contractar assistents
culturals per l'estudiantat migrant. No obstant aixd, pot practicar-se en tots els
llocs i escoles on els recursos financers sén escassos i els nens i nenes migrants sén
presents en un nombre més significatiu. També s'adapta als sistemes educatius
que no ofereixen un marc d'assisténcia cultural. Aquesta practica també implica la
participacié de la comunitat, el que té beneficis addicionals a la integracié. La figura
del tutor o tutora comporta satisfer les necessitats particulars de l'infant migrant.
El tutor, juntament amb els infants migrants, crea plans d'aprenentatge individuals,
els ensenya la llengua i els ajuda a adaptar-se en un nou entorn escolar perqué
acceptin les normes de conducta de l'escola o les adaptin a la diversitat cultural
de l'infant. Aquest tutor també es converteix en un guia per als infants en la seva
adaptacié a I'entorn local: com fer la compra, inscriure’s a la biblioteca i buscar ajuda

en els problemes domestics. El tutor també media entre els nensi altres professors i

il



professores, families, companys i personal escolar. Els tutors solen ser docents, pero
poden ser familiars de I'alumnat, activistes locals voluntaris o altres persones. La
figurade tutoracompanyael nenen el seu rendiment escolar, I'ajuda a desenvolupar-
se, a créixer i a cercar éxits educatius. Laspecte fonamental de la feina dels tutors és
compartir els coneixements sobre les cultures dels altres i tot el que han aprés amb

els nens locals per donar suport a la acceptacié dels companys.

A més, es recomana que els tutors hagin rebut o rebin formacié en competencies

interculturals, aixi com mostrar un desig d'autodesenvolupament i aprenentatge.
Aquesta practica també pot adaptar-se a la tutoria entre iguals, en queé els companys

de classe o els estudiants universitaris que realitzen un aprenentatge professional

duen a terme les tasques esmentades anteriorment.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Taula 13. Resum de I'activitat

Participants
Grups de totes les edats, treball individual amb nens i nenes migrants a l'aula i en

I'entorn escolar.

Format

Assisténcia a l'escola, la comunitat local i el lloc dels habitants.

Duracié i fases

Al llarg del curs escolar.

Recursos humans
Depenent de les habilitats i competéncies individuals. S'espera que el tutor o tutora

conegui la llengua materna de 'infant migrant.

Recursos materials
Depenent de la situacié - el coneixement de pais d'origen, les eines basiques

d'ensenyament i aprenentatge.

Espais

Entorn de l'aula o similar.

12



OBSERVACIONS FINALS

La practica de la tutoria individual permet que totes aquelles escoles que no es poden
permetre la contractacié de personal professional de suport i acompanyament
integrat dels infants migrants puguin oferir aquesta alternativa. Alhora, al poder ser
duta a terme per familiars, o altres voluntaris col-laboradors amb l'escola, fomenta
una major cohesio en la comunitat educativa i un major compromis amb ella i amb

els processos d’acollida i integracié de la comunitat migrant.
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Introduccio

PERQUE ES IMPORTANT LA PREVENCIO
| LA GESTIO DELS CONFLICTES INTERETNICS?

Leducacié contemporania, d’acord amb els document publicats pel Consell
d’Europa (Council of Europe), és el procés mitjancant el qual la societat transmet
els seus coneixements, habilitats i valors d’'una generaci6 a una altra. Com tots i
totes sabem, la historia d’Europa esta plena d’experiencies traumatiques, com ara
els genocidis de guerra (per exemple, 'Holocaust o el Porajmos) i les anomenades
«neteges etniques» que, malauradament, hem hagut de lamentar durant els tltims
cinquanta anys ('extermini de Srebrenica). Malgrat aixo, des de la formacié de
la Unié Europea, aquest conflictes es van apaivagar i es van resoldre de manera
pacifica dins de les seves fronteres. Des de l'inici del projecte, gracies als valors que
sustenten la comunitat europea, tots els seus integrants coexisteixen pacificament i
totes les gliestions conflictives o delicades sén objecte de compromis i recolzament
mutu entre els Estats membres. Un d’aquest valors és I'educacié moderna basada
en la solidaritat, la no discriminacié, la tolerancia i la inclusi6. Aquesta perspectiva
educativa es considera capag de contribuira lempoderament de tots aquells que, per
qualsevol motiu, es troben en situacions d’exclusié o desafavoriment. Lexclusié és
una experieéncia que comparteixen diferents grups, incloses les persones migrades i
les minories culturals i étniques que viuen dins un ordre socio-cultural dominant. Una
educacié adequada fomenta la igualtat de génere, la promocié dels drets humans, la
democracia, la participacié social i la proteccié del medi ambient. Lobjectiu principal
de l'educacié és construir societats compromeses i coherents. La propia cohesié
social i la solidaritat entre grups és una branca essencial de les societats modernes
que respecten als individus i als col-lectius des de la igualtat. Per aquesta raé, el
Consell d’Europa esta convencut de que, en un mén en transformacié que desafia els

esquemes tradicionals, laidea de cohesid social esta adquirint una majorimportancia
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a I’hora de respondre a les necessitats de desenvolupament de les persones i la seva

connexié amb una societat justa i sostenible (Consell d’Europa, 2005, 15).

La cohesid és oposada al conflicte. Leducacié en valors treballa per desenvolupar
estratégies i practiques que evitin una atmosfera conflictiva dins dels entorns
educatius. El conflicte pot sorgir en comunitats on els individus i grups tenen
diferencies culturals, socials i ideologiques significatives. No obstant, la diversitat
és alhora un avantatge i una realitat ineludible de les societats contemporanies i
sempre té un centre neuralgic on els valors comuns es troben (Lentin, Titley, 2008,
10). Aquest valors solen ser factors constituents de les identitats i les sensibilitats dels
individus i col-lectius i proporcionen pistes d’'orientacié per a les practiques de gestié
de conflictes. Tal i com va indicar una de les campanyes juvenils europees recents, “la
celebracié de la diversitat, com a valor afegit, és fonamental en I'Europa d’avui, una
Europa diversa. Aprendre més sobre els altres és una experiéncia enriquidora que
sovint porta a les persones a desenvolupar una major sensibilitat i comprensié cap
a laresta d’'individus. Per aixo, la diversitat és essencial per tal de garantir la cohesié
d’Europa” (Opini6 dels joves, 2006, 6). Les experiencies de la diversitat i, per tant, els
problemes derivats de les diferéncies socials, culturals i ideologiques, sén diferents
a cada pais i a cada context. Alguns territoris tenen una llarga historia d’acollida de
persones migrades, mentre que d’altres sén considerats com a nous paisos de desti
dins les rutes migratories contemporanies (Hopkins, Lowenhaupt, Sweet, 2015). En
qualsevol cas, I'intercanvi de bones practiques és necessari per aprendre matuament
com fer front als reptes i els desafiaments que planteja la convivéncia intercultural
als centres educatius europeus. Tanmateix, els conflictes que sorgeixen sobre de
la qliestié de l'etnicitat a les escoles suposen comportaments discriminatoris que
troben el seu origen en prejudicis racials i que mostren una falta de respecte a la
naturalesa humana i a la igualtat, sovint amb l'objectiu de mantenir la supremacia
d’'una majoria hegemonica, ja sigui mitjancant accions deliberades o conductes
naturalitzades i inconscients. Aquests comportaments sén, al mateix temps, molt
habituals i molt perillosos. El procés de prevencié i gesti6é de conflictes ha d’estar
basat en factors positius, ha de fonamentar-se en el dialeg i ha d’evitar la condemna
directa de les opinions.



RECOPILACIO DE BONES PRACTIQUES

En aquest capitol presentem una seleccié d’activitats i dinamiques que poden
ajudar a docents i educador/es a gestionar els conflictes derivats de la diversitat
etnica i cultural a les seves escoles o contextos educatius. Les practiques han
estat recollides a les escoles dels sis paisos en els qual s’ha dut a terme la recerca
del projecte MIiCREATE (Eslovenia, Austria, Polonia el Regne Unit, Dinamarca i
Espanya) i acostuma a reflectir els entorns socioeducatius locals, encara que també
contenen patrons i idees generals que poden ser adaptades a les particularitats
i a les necessitats especifiques del propi context. Aixo vol dir que les propostes i
activitats que presentem a continuacié ja han estat aplicades en contextos educatius
especifics i valorades per nens, nenes, joves i docents. Aquest conjunt de propostes
suposen solucions innovadores que les escoles han implementat per a la ressolucié
de conflictes entre infants, comunitat educativa i families. Les practiques han estat
seleccionades d’acord amb la seva viabilitat, adaptabilitat i potencial transformador.

Els principals eixos que guien aquesta seleccié sén:

- Diversitat—Com promoure i visibilitzar la diversitat a I'escola?

- Inclusié — Com estimularuna actitud inclusiva a l'escola?

- Integracié — Com aplicar la integracié i I'acollida dels nouvinguts més enlla dels
gestos simbolics i dels discursos?

- Sostenibilitat — Com generar iniciatives que perdurin en el temps i no siguin només

provisionals?

No sempre ha estat possible reunir tots aquests requisits, ja que les particularitats
i les necessitats varien en funci6 del context original de les practiques. Tanmateix,
aquesta recopilacié ofereix un seguit d'estratégies, idees i propostes creatives que
poden contribuir a la prevencid i la gestié de conflictes.
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PROPOSTES
Practica 1. Fomentant el bilingliisme i la

visibilitzacio de cultures minoritaries (Polonia)

Resum
Objectiu
Prevencio de I'escalada del conflicte, comprensié mutua, educacié.

Participants

Alumnat, professorat, equip directiu, families.

Context/entorn

Entorn escolar.

120

QUE VA PASSAR?

Ens situem a una de les escoles de primaria de la provincia de Malopolska (Polonia),
on hi ha un nombre considerable de nens i nenes de poblacié gitana. En aquest
centre es va produir una baralla entre diversos nois de 2n curs. El conflicte es va
desencadenar a la fila de la cantina de l'escola, mentre, a I'hora del pati, diversos
joves esperaven el seu torn per comprar entrepans i begudes. Una de les professores
va percebre la disputa i va assenyalar que els nens gitanos es comunicaven entre si
en llengua romani. La professora els va prohibir fer-ho i els va demanar que empresin
el polonés, la llengua local «oficial». Davant la prohibicid, els nens no van fer cas i van
seguir parlant en romani. Ambdues parts descontentes amb la situaci6, la professora
vainformardel problemaal director de I'escola i els nens ho van comunicara les seves
families. Al dia segiient, la professora va expandir la prohibicié de I'is de romani a la
jornada escolar. Diversos alumnes d’origen payo es van burlar dels seus companys
i companyes gitanos, fent al-lusié al fet que tenien una llengua prohibida i que si
estaven a Polonia, havien de parlar en polonés entre ells. Els pares dels joves que van
patir el conflicte amb aquesta professora van presentar queixes al director, que va

valorar l'actitud de la professora com a discriminatoria. El director va argumentar a



les families el context del conflicte i va instar-les a comprendre les decisions de la
docent, pero les families no van acceptar les explicacions i van considerar que els

seus fills havien rebut un tracte injust.

Com es va definir el conflicte
Conflicte entre nens de poblacié gitana i membres de la comunitat educativa payos

(alumnati professorat). Xoc cultural i diversitat lingtiistica.

Agents implicats

Alumnat, professorat, equip directiu, families, mediadora gitana.

Com es va resoldre el problema? - Pla d’acci6:

Es va organitzar una segona reunid, aquesta comptant amb la participacié de la
mediadora gitanade l'escola. Ella va transmetre a I'equip directiu laimportancia de la
llengua enla culturailatradicié gitana. A més, els nens i nenes gitanos sén bilingties,
fet que provoca en el periode inicial de la seva trajectoria escolar també emprin
el romani a causa d'un coneixement una mica més pobre del polonés, mesclant
ambdues llenglies. També va afegir que, en general, els nens i nenes adquireixen
rapidament competeéncies linglistiques basiques en poloneés i que el bilingliisme no
suposa cap problema en el desenvolupament de competéncies orals en la llengua
local, ans al contrari. A continuacié, la mediadora es va remetre a la normativa de
llengiies regionals vinculant a Polonia, tot citant el decret llei. Aquesta part de
I'explicacié és especialment important en qualsevol contacte amb institucions amb
poders administratius, ja que la majoria dels representants d'aquestes institucions

son sensibles als arguments legals.

Identificada la problematica com una manca general de coneixements sobre el
context cultural, la mediadora també va proposar tallers educatius sobre la historia
i la cultura del Poble Gitano dedicat al professorat de I'escola. El taller va tenir lloc la
setmana segiient al conflicte desencadenant, fet que va estimular el debat, ja que
I'experiéncia era encara recent. Tant el professorat com l'equip directiu van mostrar

molta satisfaccié perque van desenvolupat competencies addicionals que els serien
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atils en la seva tasca pedagogica diaria. Després del taller, els mateixos docents van
organitzar sessions de sensibilitzacié per a 'alumnat. En aquestes sessions es va
comentar la possibilitat de sentir-se incomode en una situacié on una altra persona
empra una llengua diferent a la propia. Tanmateix, el component més important
d'aquestes sessions va ser el fet de compartir elements propis de la cultura gitana.
Aprendre i compartir paraules de la llengua romantii trets caracteristics de la cultura
romava propiciarun espailidici pedagogicon tot'alumnatvasentir-se part. Aquesta

iniciativa fomenta la visibilitzacié de la multiculturalitat i dels entorns bilinglies.

DESENVOLUPAMENT DE LA PRACTICA

Recolzament/preparacié del professorat: existien coneixements previs, eines i

métodes relacionats amb I'educacié multicultural?
El professorat tenia coneixement sobre el multiculturalisme al centre i laimportancia
de les competencies culturals, perd cap coneixement sobre la cultura i la historia del

Poble Gitano.

Sensibilitat cultural: el professorat coneixia I'origen dels nens i nenes i el seu
context cultural?

Si, perd no coneixia els valors i les particularitats de la cultura gitana.

Competéncia cultural: El professorat va tenir en compte les diferents cultures dels

implicats al conflicte? Com?

No en un principi, pero la intervencié de la mediadora va propiciar un entorn

d’aprenentatge per al professorat i I'adquisicié de competencies addicionals.

Perspectiva centrada en la infancia: El professorat va escoltar a les dues parts

implicades en el conflicte?



Si, perd no esva teniren compte laimportancia de lallengua dins la comunitat gitana

ni els problemes lingtiistics dels nens gitanos a I'escola primaria.

Cooperacio amb les families: el professorat va col-laborar amb les families?

Si, després de donara conéixer el cas, gracies a la preséncia d'una mediadora cultural,

les dues parts van acordar organitzar accions de sensibilitzacié i educacié en valors.

Recolzamentextern: el professoratva comptaramb recolzament extern? (mediacio

cultural, psicoleg, altres docents, equip directiu, etc.)

Una mediadora gitana, educadors i educadores d’'una organitzacié local romani que
va realitzar tallers educatius i va ajudar a preparar als professors per a 'ensenyament
a l'escola. Ambdues parts (families i professorat) es van escoltar mdtuament, la qual

cosa va afavorir que el conflicte no s'agreugés.

Quins aspectes més importants van contribuir a la resolucié del conflicte?

La col-laboracié de la mediadora cultural, 'organitzacié de tallers educatius adrecats

al professoratila participacié activa dels nens i nenes.

S’ha avaluat I'eficacia de les solucions aplicades?

No va haver avaluacié d’aquestes activitats.

Aquest cas pot traslladar-se a altres contextos? Per qué?

En aquestes situacions, sempre és valuosa la presencia d'un mediador/a que
contribueixi a que totes les parts implicades arribin a entendre’s. El conflicte no
s'agreuja, fet que permet introduir solucions educatives addicionals que recolzin al

professorat que no tenen coneixements o competéncies relacionades amb la cultura

gitana.
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Les formes de resoluci6 son innovadores? Per qué?

Enfocament holistic: I'assumpte no va finalitzar amb la conversa entre el director, el
professorat i les families. Es va comptar amb recolzament extern, pero també es va
decidir donarels passos segiients: en primer lloc, tots els professors que treballaven a
I'escolavan participar a les activitats educatives. En segon lloc, el treball amb els nens
i nenes, no només va resoldre el conflicte, sind que també va permetre conéixer a la

restaivadespertarla curiositat relacionada amb les diferents cultures entre els nens.



Practica 2.

Master Xef. Mediaci6 inclusiva davant de casos de
bullying a través de les cultures culinaries (Polonia)

Resum
Objectiu
Prevencio de l'escalada del conflicte, comprensié mitua, educacid.

Participants

Alumnat, professorat, assistent de direccid.

Context/entorn

Entorn escolar

QUE VA PASSAR?

Enssituem al context d'una escola primaria a Polonia que rep un nombre considerable
d’alumnatmigratcadaany. Enaquestcontext,esvaproduirunasituacié d’assetjament
en la qual van participar nens i nenes polonesos (locals) i vietnamites (migrats). Un
grup de noiesvainiciarun grup de Facebookamb els companysicompanyes declasse,
en el que van excloure de manera deliberada a una noia d’'origen vietnamita. La noia
estava moltafectada pel rebuigiva compartir el seu malestaramb la tutora. Aquesta
no va reaccionar a les demandes de I'alumna, tot restant importancia a I'assumpte.
Al cap d’'un temps, la docent es va adonar que la noia estava molt retreta i gairebé no
participava a les dinamiques de classe i va ser llavors quan va decidir intervindre. La
professora va proposar a la noia tornar a parlar del tema, pero aquest cop I'alumna
no va voler parlar obertament del problema. Aixi doncs, la docent va intentar parlar
amb la familia, perd malauradament la comunicacié va ser molt dificil degut a les
diferencies linglistiques. No existia cap servei de mediacié cultural o lingiistica a

I’escola.

Com es va definir el problema?
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Exclusié d’'una companya vietnamita per motius d'origen, llengua i cultura.

Agents implicats

Alumnat, professorat i mediacié cultural.

Com es va resoldre el problema? Pla d’accié

Preocupada per l'estat de salut mental i condicions emocionals de l'alumna, el
professorat es va posar en contacte amb una escola propera que si que gaudia d’un
equip de mediaci6 cultural. El director d'aquesta escola va accedir a realitzar una
consulta sobre l'assumpte, a partir d’'una col-laboracié entre escoles. El mediador
cultural i la jove van mantenir una tutoria. En un principi ella va seguir amb una
actitud tancada cap als educadors, i només va dir que no volia anar més a aquella
escolaiesva posara plorar. A la segiient tutoria, 'alumna va poder obrir-se i explicar
al mediador quina havia estat la situacié i el conflicte amb les companyes. També va
afegir que el fet del grup de Facebook no va ser un cas aillat, siné que les companyes
es burlaven d’ella i dels seus pares de manera habitual, tot dient que servien gossos i

gats al restaurant que regentaven.

Després de parlar amb I'alumna, el mediador cultural de l'altra escola i la tutora
es van preguntar quina solucié podien proposar en aquesta situacié en virtut de
restaurar una convivencia pacifica i un entorn acollidor i amigable a l'aula. Com a
resultat d'aquest procés, es va decidir provar una resolucié innovadora i creativa: es
va organitzar una mini-competicié basada en el famés concurs de televisié «Master
Xef», on hivan participar alumnes de diferents classes. El lema culinari era «la cuina
del mén» i es va contemplar la tradicié culinaria de diferents paisos del mén. Els
alumnes es van organitzar en petits grups i van triar el pais a representar per sorteig.
Després, sota la supervisié d'un grup “d’experts” (membres de la comunitat educativa
que van actuar com a tal), van preparar un plat i una mini xerrada sobre la riquesa de
la cuina que presentaven. Entre elles s’hi trobava la cuina vietnamita. Si per qliestions
logistiques o higiénico-sanitaries no és possible cuinar o dur plats cuinats a l'escola,
l'activitat es pot dur a terme mitjancant presentacions (per exemple, mitjancant
l'elaboracié de posters amb imatges i descripcions de les receptes).



Després de divertir-se plegats i plegades en una activitat plena de sorpreses, les
noies que van originar el conflicte amb l'estudiant vietnamita van mantenir una
animadaconversa amb la companya sobre les delicies culinaries que hi havia al
Vietnam. La noia els va prometre que ensenyaria fotografies del restaurant familiar
regentat per la seva familia al Vietnam. També va explicar que en aquest pais son
molts els polonesos que visiten els restaurants vietnamites. Amb el temps, la
professora va veure amb alleujament i alegria com el grup de companyes de classe
jugaven plegades i la convivencia es veia restaurada. Lactitud de la noia vietnamita
també era diferent: somreia i es va comencar a mostrar més activa durant les classes.

uczniéw i nauczycieli.

Recolzament/preparacié del professorat: existien coneixements previs, eines i

meétodes relacionats amb I'educacié multicultural?

La professora va notar un canvi en el comportament de la nena, pero al principi no
va reaccionar davant del problema assenyalat per la propia afectada. Al poc temps,
al percebre I'apatia i el retraiment de la noia, va reaccionar. Va buscar solucions i
recolzaments perque no sabia com procedir. També va ser conscient de que havia
restat importancia al problema. La professora no tenia els coneixements ni les
competencies culturals Gtils per aquesta situacié. Malgrat aixo, estava decidida i va
buscar recolzament extern. Lajut del mediador cultural, el recolzament de la direccié

de I'escolaila col-laboracid entre escoles van resultar crucials.

Sensibilitat cultural: el professorat coneixia I'origen dels nens i nenes i el seu

context cultural?

N’era molt conscient, perd no tenia coneixements especifics sobre tema.

Competéncia cultural: El professorat va tenir en compte les diferents cultures dels

implicats al conflicte? Com?
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Malauradament, els professors i professores a Polonia no adquireixen coneixements

sobrelamatériadurantlaformacié queelscapacita peratreballaracentreseducatius.

Perspectiva centrada en la infancia: El professorat va escoltar a les dues parts
implicades en el conflicte?

La professora va parlar amb la noia que va ser victima d’exclusié i bullying, pero li va

treure importancia al problema.

Cooperacio amb les families: el professorat va col-laborar amb les families?

Va haver un intent per part de la professora, pero les diferencies lingtiistiques van

impedir una comunicacio eficac.

Recolzamentextern: el professoratva comptaramb recolzament extern? (mediacio

cultural, psicoleg, altres docents, equip directiu, etc.)

El paper del mediador cultural va ser crucial, perd també la determinacié de la
professora a I'hora d’identificar i afrontar el problema. Va ser conscient de que havia
comes un error al restar importancia a la situaci6 i va decidir rectificar. Ella no tenia

els coneixements ni les eines adequades, pero va buscar recolzament extern.

Quins aspectes més importants van contribuir a la resolucié del conflicte?
Lactitud de la professora va ser molt important en aquest cas. Va admetre el
seu error i va seguir buscant recolzament. Va buscar el consell d'una persona que
pogués atendre a la nena i gestionar la situacié conjuntament amb ella. Després, es

va arribar a una solucié que involucrava a tota la comunitat escolar.

S’ha avaluat I'eficacia de les solucions aplicades?



No va haver avaluacié d’'aquesta activitat.

Aquest cas pot traslladar-se a altres contextos? Per queé?

Si. En aquesta situacié de falta de coneixement o de competéncies, d’'incertesa o de
manca de comunicacié adequada, val la pena recérrer a un recolzament extern. Les
activitats de caracter ladic també van ser importants, ja que van apropar a I'alumnat
a diverses tradicions culinaries a través d’'una dinamica accessible i divertida.
Lexperiéncia va ser tan efica¢ que no solament va afectar positivament a I'alumnat
a nivell de convivencia intercultural, siné que va despertar la seva curiositat sobre

altres cultures i els hi va inspirar a seguir indagant.

Les formes de resoluci6 son innovadores? Per qué?

Es va mirar d’aplicar un enfocament holistic: I'assumpte no va finalitzar amb la
conversaentreeldirector, el professoratiles families. Esva comptaramb recolzament
extern, perd també es va decidir donar els passos segiients: en primer lloc, tot el
claustre es va implicar en el desenvolupament de l'activitat. En segon lloc, el treball
amb els nens i nenes, no només va resoldre el conflicte, sin6 que també va permetre
coneixer l'origen dels companys i companyes i va despertar la curiositat relacionada

amb les diferents cultures i tradicions entre I'alumnat.
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OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS

“Crec que va ser una bona idea tenir algunes
converses privades amb el mediador cultural.
Crec que és una bona idea, perqué podria donar-
se el cas que la gent que necessita expressar una
dificultat no vulgui parlar dels seus problemes.
Crec que és una molt bona idea tenir un consultor
cultural perqueé potser el professor no pot ajudar

en segons quins casos”.

Es una bona practica "quan hi ha
un conflicte que no podeu resoldre
vosaltres mateixos" pero "es pot
comencar per gestionar-ho des
del claustre [abans de convidar un

mediador extern]."
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Practica 3.

Mediacié de conflictes interétnics a l'aula
(Eslovenia)

RESUM

- La present practica és una forma de mediaci6 en un cas de conflictes interpersonals

entre alumnes de diferents origens étnics, culturals i racials dins un mateix entorn

escolar.

- Els principals objectius de la practica son:

- Reconéixer l'existéncia del conflicte interétnic.

- Adrecar-lo de forma adequada.

- Evitar una escalada dels conflictes.

- Sensibilitzar sobre la comunicacié no violenta i la convivéncia en un entorn

multicultural.

- La practica és aplicable en un entorn escolar quan sorgeixen conflictes entre dos o

més alumnes per diferéncies etniques.

- Esta pensat per a que els i les docents I'apliquin amb I'alumnat en cas de conflicte.

- Laplicacié practica mostra efectes positius a llarg termini.

- La valoracié que fan els participants de la practica és molt positiva perque es tracta
atothomimplicat al conflicte de forma equitativa i respectuosa. Busca el consensiila
reconciliacié de totes les parts. Permet que tothom sigui escoltar i respectat, i pugui

expressar les seves opinions. La practica busca el consens i la resolucié del conflicte

en benefici de tothom.
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Objectius

- Reconéixer el problema / conflicte.

- Abordar el conflicte de manera adequada.

- Evitar l'escalada del conflicte o el sorgiment d’altres conflictes.

- Augmentar la consciéncia general sobre la comunicacié no violenta i la convivéncia

intercultural.

Context/entorn

La practica es va desenvolupar i utilitzar en una escola de primaria eslovena amb un

alt percentatge de poblacié immigrant i la conseqiient diversitat cultural, religiosa,

etnicairacial.

DESCRIPCIO DE LA PRACTICA

Quan es produeix un conflicte entre dos o més alumnes basat en diferéncies
etniques, d'origen, de cultura, de religié, o d’'aparenca, el professorat o les persones
de referéncia intervenen immediatament. Si el conflicte s'agreuja durant la classe, el
professorat pot esperar fins al final per iniciar la mediacié o disposarimmediatament
d’una persona«de refor¢» (depén de la gravetat dels conflictes). Sha de reconéixer
i abordar qualsevol forma de conflicte —des dels de caracter verbal, fins a

l'assetjament fisic, de naturalesa virtual (cyberbullying), etc.—.

Laconversaamb I'alumnatimplicat hade tenirllocel més aviat possible. El professor/a
o mediador/a ha d’'escoltar a tots els alumnes implicar en el conflicte. Els alumnes
participen activament en el procés de resolucio i suggereixen formes d’arribar a un
acord. Els conflictes es discuteixen, es medien i es resolen gradualment. Depenentde
la gravetatdel conflicte, intervenenaltres persones (director, families, consell escolar,
etc.). El paper principal del professorat és el de mediar, organitzar un lloc segur on

totes parts puguin comunicar-se, expressar els seus sentiments i sentir-se escoltades.



Lobjectiu principal és comunicar a totes les parts que aquest comportament és

inacceptable, improductiu i que no es pot tolerar sota cap circumstancia.

El professorat ha de transmetre I'alumnat un missatge clar de que desaprova aquest
comportament, perd que aixo nocomporta un enuig personal amb ningd. També
es demana als i les alumnes implicats que participin com a tutors dels companys i

companyesmigrats nouvinguts en el present i/o durant els propers cursos.

Després d’aquest primer pas, tota la classe s'involucra en discussions posteriors sobre
el que va succeir, per que i com es podrien prevenir situacions similars en el futur.
Es dona espai als alumnes i se’ls anima a que expressin, col-laborin i compateixin

experiencies, histories devida, i que s'impliquin activamenten la mesura del possible.

- Reconéixer un problema / conflicte

- Abordar el conflicte de forma adequada

- Evitar I'escalada del conflicte o d’altres conflictes.

- Sensibilitzar als estudiants sobre la comunicacié no violenta i la convivéncia

intercultural.

Temporitzacio
Aproximadament 1 hora amb els estudiants involucrats en el conflicte i 2 hores
addicionals amb la resta de la classe.

Participants

Estudiants implicats al conflicte

Tota la classe

Materials/recursos

Entorn escolar
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OBSERVACIONS FINALS

En el cas de violéncia interétnica, I'etnia, la cultura, religid, l'origen, I'aparenca o el
fenotip poques vegades suposen I'tnic factor o desencadenant de la violéncia entre
alumnat. Normalment, aquests elements interseccionen amb d’altres, com ara el
nivell socioeconomic, el rendiment escolar, trets de personalitat o altres trets que
denoten diferéncies de qualsevol mena. Els i les educadores han de buscar sempre

aquests altres elements, sense assumir un simple biaix racial o étnic.

OBSERVACIONS FINALS

Les relacions entre estudiants de diferents nacionalitats depenen molt de 'ambient social
general o de l'ambient local. Si hi ha algun conflicte en el mon del futbol, per exemple, les
relacions poden ser una mica tenses. Si esta succeint alguna cosa a nivell social, com crec que
va passar durant la guerra dels Balcans, la tensio es trasllada als nens i nenes. (...) Les tensions
interétniques estan presents quan alguna cosa va malament en el mén de la politica o en el

context social. Ara, per exemple, amb la crisi economica, poden ressorgir aquest problemes.

(Professor de primaria)



Practica 4.
Teatre dels Oprimits (Eslovenia)

RESUM

El Teatre de I'Oprimit és un métode molt emprata l'activisme teatral amb finalitats

pedagogiques i educatives i com a eina per promoure la justicia social i el dialeg,
pero, a més a més, també pot tenir efectes terapéutics individuals i col-lectius.
Obre un espai per a temes dels que no s'acostuma a parlar i déna veu a aquells que
normalment no tenen veu o dels qui la veu no s'escolta amb prou forca. En el Teatre
de I'Oprimites parlade lavidareal dels nens, nenesijovesal'aula, al'escolaialaresta
de comunitat local, a més de visibilitzar i treballar les qiiestions que preocupenals

joves, entre les quals també s’hi pot trobar I'existéncia de conflictes interétnics.

- Els principals objectius de la practica son:

- Obrirun espai per a I'expressié personal.

- Promoure el didleg.

- Abordar les opressions personals i col-lectives.
- Promoure la justicia social.

- Afrontar els problemes i conflictes interculturals.

- 0 més alumnes per diferéncies etniques i culturals i quan es volen abordar temes

interculturals i interétnics.

- Es necessita la participaci6 de tota la classe.

- Laplicacié practica mostra efectes positius a llarg termini.

- La valoraci6 que fan els alumnes de la practica és positiva perque la practica tracta

a tots els alumnes de manera equitativa i respectuosa. Deixa espai per a que tothom
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s'expressi, fomenta la participacidiel dialeg de tota laclasse, i busca 'empoderament
de tots i totes, pero especialment dels que tenen menys preséncia i menys veu dins

del grup.

Objectius

- Sensibilitzar als estudiants sobre la injusticia social i les formes d'opressio.

- Elevar 'empatia.

- Veure diferents perspectives sobre un mateix tema (per exemple, conflicte
interétnic, multiculturalitat, etc.).

- Explorar maneres de lluitar contra les desigualtats, la discriminacio, el racisme, les
injusticies i altres formes d'opressid, que poden no ser vistes o evidents a primera
vista.

- Educar i formar als alumnes perqueé reaccionin de forma més adequada

Antecedents

Els seus inicis es remunten als anys 60 de segle XX i s'atribueixen al director, escriptor
i politic brasiler Augusto Boal, tot i que les seves diverses técniques s'han estes
posteriorment per gairebé un centenar de paisos arreu del mén. Avui dia, la practica
s'utilitza de moltes maneres i en diferents contextos, amb diferents metodes i amb
finalitats diverses. La dinamica que presentem a continuacié s’ha dissenyat per a
ser aplicada en I'entorn d’'un grup-classe de secundaria i es basa en una téecnica del
teatre-imatge, que és també la més popular de totes les técniques emprades al

Teatre de I'Oprimit.

Atravésdel Teatre de 'Oprimitesva crear un "laboratori”, unjocteatral actiuiflexible,
un assaig de la realitat on es van testar estrategies que després podrien utilitzar-se
en la vida quotidiana. Aquestes es van discutir, se’n van cercar els seus potencials i
després es va intentar que els alumnes fossin conscients de com poden reaccionar en

situacions d’'opressi6 determinades.



DESCRIPCIO DE LA PRACTICA

Al Teatre dels Oprimits no hi ha actors ni espectadors, sin6 que tots els participants
(tota la classe) acaben essent, alhora, intérprets i espectadors de l'obra. Els—en un
principi— actors (un petit grup d'alumnes, escollits pel professorat o bé voluntaris)
presenten una breu escena d'opressié (per exemple, una escena de bullying, una
situacié de discriminacié racista o una baralla). El contingut de I'escena pot ser una
situacié/incident real que hagitingut llocala classe, o bé fictici. Elsiles intérprets han
d’improvisar I'escena, no cal tenir un guié i/o escenari fix. El professor/a pot limitar-
se a donar alguns punts de partida sobre els quals comencar la improvisacié. Quan
sarriba al climax del conflicte representat, el dinamitzador (el o la professora) crida
“STOP!il'escena s'atura. Els intérprets han de quedar congelats, mantenint la posicié
estatica en la que estaven quan s’ha cridat Stop. En aquest moment, els participants
que estan mirant I'escena des de fora comenten I'escena i proposen maneres de
solucionar el conflicte presentat. Un cop algl proposa la seva opinié per resoldre
l'escena, el dinamitzador el convida a entrar en l'escena. Lespectador es converteix
en actor i interpreta els seus suggeriments per afrontar la situacid, representant-la
fisicament a l'escenari amb la resta de companys i companyes. Les intervencions
van seguides d'un debat plblic més ampli sobre la realitat de cada intervencid i el
seu potencial realista per a la situacié suggerida. La(es) escena(es) es repeteix(en)
diverses vegades amb diferents intervencions que deriven en diferents resolucions

o conclusions.

El teatre també inclou un moderador, és a dir, el comodi (que pot ser un professor o
professora, una altra persona adulta o un alumne o alumna) que representa el pont
entre els espectadors i els intérprets i anima els espectadors-actors a la participacié
activa, a l'acci6, al debatia lareflexié, tot moderanti gestionant de manera ordenada

les intervencions.

Aquesta tecnica empra el teatre com a eina per abordar les possibilitats de canvi: és
un reflex de la realitat i un exercici per actuar en futures situacions de la vida real.

Els organitzadors poden sol-licitar I'ajuda d'un professor d'art o d'un artista local
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(especialment teatral) per organitzar I'exercici, o bé dinamitzar-lo amb els propis

recursos.

- Reconeéixer els problemes i conflictes

- Donar veu als oprimits

-Veure diferents perspectives sobre el problema
- Estimularl'empatia

- Explorar possible solucions i formes de combatre els conflictes interétnics.

- Entrar para saber com reaccionar més adequadament
Temporitzacio

Aproximadament entre 1:30hi 2h (segons necessitats i disponibilitat)
Participants

Tota la classe

Materials/recursos

vestuari de teatre (opcional)

Entorn

sala polivalent, gimnas o aula ordinaria

OBSERVACIONS FINALS

El teatre dels oprimits excedeix la forma artistica pura i l'acte politic present que
pretén donar poder als individus i grups de persones oprimides, donar-los veu per
expressar els seus pensaments, opinions i emocions i aportar justicia social a la
classe, a l'escola i a la societat. Durant la representacio teatral dels alumnes, en un

ambient lidic i més relaxat, poden abordar-se temes i situacions complexos.
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OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS

“Podem anara un teatre i
representar-lo alla. Ning(
quedaria fora!” (estudiant)

"M'agrada aquesta idea."
(estudiant)

"Es una bona idea, perd ho
hauriem de fer més sovint.”
(estudiant)

“A alguns alumnes els
encantaria aquesta activitat,
altres se sentirien cohibits
i nerviosos.” (professora de
secundaria)
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“El Teatre de I'Oprimit és per a tothom, ja que
no fa falta ser actor o actriu per participar-hi.
Compartim les nostres histories personals d’opressid
amb la resta, aixi que ni tan sols representem l'escena,
sin6 que la improvisem. En el teatre classic hi ha un text
escrit préviament, perd aqui els textos es creen sobre
la marxa, pel que es basa en un concepte d’autoria

col-lectiva” (Monitor de Teatre de I'Oprimit)

“El teatre dels oprimits dona veu
a aquells que no la tenen. Parla de
les coses de les que no se sol parlar”
(Monitor de Teatre de I'Oprimit)




Imatge 1.

Practica de teatre entre joves.

Font: banc d’'imatges de lliure accés Pexels
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Practica s.
Mediacié entre iguals. Organitzacié d’'un equip de

mediacié des del propi alumnat (Austria)

Resum

Objectiu

La mediaci6 entre iguals a les escoles significa mediar conflictes amb i entre joves
d’aproximadament la mateixa edat.

Participants

Alumnes de I'escoles de 12 a 18 anys, equip de mediacid.

Context/entorn

Aquesta practica va ser desenvolupada i introduida pels professors per facilitar la
comunicaci6 i la cohesié de la comunitat de la classe. A la practica els alumnes sén
formatscomamediadorsentreiguals, és adir, mediadors de conflictes per resoldre'ls
entre els seus companys. Els alumnes de diferents paisos d'origen desenvolupen de
manera conjunta valors/enfocaments comuns i possibilitats d'interaccié pacifica
entre ells basats en |'empatia, el respecte i I'acceptacié. Tracten les seves propies

actituds davant els conflictes i reben formacié sobre la gesti6 dels mateixos.
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QUE VA PASSAR?

La dinamica de les classes acostuma a ser bona, perdo també poden produir-se
conflictes basats en diferents dimensions. En algunes classes escolars, els conflictes
basats en l'origen nacional produeixen un gran efecte en les dinamiques col-lectives,
en el sentit que els grups poden desenvolupar prejudicis contra altres companys
basats en creences nacionals o religioses. Els professors ens expliquen que aixo déna

lloc a baralles i formes d’assetjament a |'escola.

La seglient iniciativa es va elaborar per tal de no crear tabis sobre aquests conflictes,

sin6 que es va mirar d’afrontar-los sense permetre que es produguessin formes de




paternalisme. El seu objectiu és resoldre els conflictes entre I'alumnat a través dels

mateixos estudiants.

DESENVOLUPAMENT DE LA PRACTICA

La mediaci6 entre iguals és un métode pedagogic per treballar i resoldre conflictes
entre iguals. La mediacié entre iguals a les escoles significa intervenir en conflictes
amb i entre joves d'aproximadament la mateixa edat. La mediacié entre iguals es
basa en l'experiéncia que la resolucié de conflictes per part de companys de classe
(grans) sempre és millor acceptada per les parts en conflicte que la intervencié
dels adults. La mediacié entre iguals és un element important en la prevencié de la
violéncia a les escoles, la mediacié és una discussié voluntaria segons unes regles i
ambun procedimentdeterminat (fases). Els mediadors guienales persones afectades
perque aquestes trobin de forma independent un acord mituament satisfactori per
al conflicte. La base de la mediacié és el principi "win-win", és a dir, només s'arriba a
una solucié quan les dues parts estan d'acord amb els acords assolits conjuntament.
Els i les participants adquireixen aquest métode de discussié clarament estructurat,
que esta orientat a la resolucié de conflictes i als resultats. Els mediadors entre dos o
més alumnes o grups d'alumnes, s6n acceptats per totes les parts i reben I'encarrec
de mediar. A causa del nivell escolar de la iniciativa, es déna una clara delimitacié del

camp d'accié dins el procés de mediacié.

La mediacié entre iguals és un programa a llarg termini. Per aplicar-lo de forma
sostenible a les escoles, s'hauria de planificar un periode més llarg (de 3 a 5 anys).
La durada de la formacié dels mediadors entre iguals qualificats no hauria de ser
interior a 40 0 60 hores de teoria, practica i auto-experiencia. En aquestes sessions
de formacid, també cal reflexionar sobre les estructures de poder a l'escola i entre
els companys per establir un equilibri. D'aquesta manera s'evita que la mediacié
entre iguals es converteixi en un instrument de poder i autoritat. En aquest sentit,
és important que cada part accepti als mediadors i mediadores i pugui escollir a
una altra persona de I'equip de mediacioé si cal. A més, es requereix una formacio

i supervisié continua per part dels formadors i formadores, en que es pot discutir,
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reflexionar i trobar solucions a les situacions de mediacid i a les relacions mutues.

Objectius

- Millorar el clima social de I'escola

- Participar en la prevencié de la violéncia a I'escola

- Alleujar als professors dels conflictes quotidians dels alumnes

- Impartir habilitats socials als alumnes formant-los com mediadors en conflictes
- Donar als alumnes més responsabilitat personal

- Desenvolupar una consciencia juridica

- Fomentar la tolerancia i la capacitat d'afrontar els conflictes

Participants

La mediacié, en el sentitde mediacié entre iguals, s'utilitza més sovintamb estudiants
d'entre 12 i 18 anys. La formacié dels mediadors i mediadores (estudiants) la poden

dur a terme:

- Formadors (professors formats de la seva propia escola) i/ o
- Professors formats d’altres escoles de la regid,
- Equipaments socioculturals extraescolars per a joves,

- Proveidors externs (requereixen recursos publics o financament)

Duraci6

Entre 40 60 hores de formaci6 en mediacié.
El fet que els moduls de formacié s'ofereixin en blocs, com llicons individuals,
com seminaris de cap de setmana o com a combinacions d'aquests depén de les

possibilitats organitzatives i financeres de I'escola o de I'equip formador.

Recursos

Un nombre minim d'hores per al grup d'estudiants, és a dir, els mediadors entre



iguals (per a reunions fixes, discussions de casos, reflexié i planificacio).

Recursos per a la formacié/suport dels mediadors per part de, com a minim, dos
professors (formadors) del centre. Aqui es pot parlar dels problemes i dificultats,
com l'abls de poder o les represalies, que poden produir-se dins de la dinamica dels
companys. En aquest cas, els mediadors necessiten un intercanvi i una supervisid

regulars per poder tractar les diferents situacions de forma adequada.
Entorn

Si és possible, una sala propia i centralitzada per a l'entrevista individuals, els
documents, etc. Alternativament, es disposa de, com a minim, una aula adequada
per al temps de les xerrades de mediacié. Es possible posar en marxa un servei de
diari un o dos cops per setmana, perque els joves tinguin un punt de contacte si volen
resoldre conflictes através de la mediacié entreiguals. En cas contrari, és aconsellable
presentar l'equip de mediacié o els joves o intervenir quan els professors detectin
conflictes. Ates que les estructures escolars poden ser molt diferents, es recomana
considerar, juntament amb els mediadors entre iguals i els formadors, com la
mediaci6 entre parells pot integrar-se al codi de conducta de I'escola i, a continuacio,

discutir-ho amb la direccid de centre.

145



Practica 6.
Projecte de formaci6 social. Capacitacié de I'alumnat en

materia d’educacié social i prevencié de conflictes (Austria)

Resum

Participants

Context/entorn

Els projectes de formacié social sén utils per mediar conflictes i promoure les
habilitats socials. A més, la formaci6 social pot estimular processos de cohesié de

grup i, per tant, pot arribar a ser també un métode de prevencié de conflictes.

Alumnes (comunitat d'un sol grup-classe), professorat i mediadors o psicolegs

escolars.

Entorn escolar
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QUE VA PASSAR?

El principi basic de la "formacié social" és desenvolupar la independéncia, I'esperit
d'equip i la responsabilitat personal de tot l'alumnat. A la vida quotidiana de
l'escola poden sorgir repetidament conflictes de menys o més envergadura, que
han de ser afrontats i mediats a causa del malestar que comporten dins de I'entorn
d'aprenentatge. En aquest sentit, els projectes de formacié social sén utils per
prendre consciéncia sobre els conflictes i aprendre a afrontar-los. Els conflictes es
poden entendre com una part fonamental de les interaccions socials i ens ofereixen
l'oportunitat d'aprendre els uns dels altres, tot desenvolupant 'empatia. Aixd també
fomenta els processos de creacié de grups i és una mesura per la prevencié de

conflictes.

Els projectes de formacié social normalment es duen a terme amb la col-laboracié
d’educadors i educadores socials o psicolegs i psicologues escolars. No es tracta d'un

programa especific, sind d'un marcen el qual es poden dur a terme diversos métodes



i exercicis.

Es essencial que el punt de partida del projecte siguin les percepcions i avaluacions
especifiques de les situacions socials que es viuen dins de I'entorn escolar. A més,
s'ha de reflexionar conjuntament sobre els comportaments i els possibles conflictes.
Aquests punts de referéncia poden convertir-se en estratégies comunes per resoldre
conflictes a l'aula, que han de seguir formant part de la cultura de la classe després

del projecte. Aixd es fa a través d’'una estreta col-laboracié amb el professorat.

La formacié social esta dissenyada per ajudar a promoure la seguretat i l'orientacié a

l'aula, a través de 'estimulacio de:

- Habilitats i gestié de conflictes.

- La percepcio6 de si mateix i dels altres.
- La capacitat de comunicar.

- La capacitat de criticar i ser criticat.

- La capacitat de treballar en equip.

- La capacitat de prendre decisions.

- lempatia

DESENVOLUPAMENT DE LA PRACTICA

La formaci6 social ha de durar entre 8 i 10 hores dobles. Podeu triar si voleu que les
sessions estiguin moltjuntes o deixar un espaientre elles. La primera opcié garantitza

un major aprofundiment en els continguts de la formacié.

Si com a docents ja heu realitzat formacions socials i teniu competéncies en I'ambit,
no cal involucrar altres formadors (educadors i educadores socials, psicopedagogs,
etc), perd és aconsellable, ja que aporten una perspectiva neutral i una mirada
externa sobre el context. Si no és possible comptar amb aquests recursos, es pot
comptar amb algun altre membre de la comunitat educativa que mantingui un altre

tipus de relacié amb el grup (per exemple, el tutor o tutora d’un altre curs).
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Depenent de la composicié de I'equip (professorat amb o sense psicoleg escolar o
educador social), el professorat dissenya, de manera autonoma, una proposta de
formacié social adrecada a l'alumnat. Si hi ha altres persones implicades, abans
de la formaci6 social ha d’haver un debat sobre els temes rellevants que es vulguin
treballar. Si ja s'ha produit un conflicte a la classe, és important compartir aquesta
informacié amb l'equip de mediadors i mediadores perqueé les persones externes
puguin incloure aquest tema en la formacié social. La situacié sera diferent si el
conflicte és entre companys i companyes o entre alumnes i professorat. Cal anaramb
compte de no compartir informacié delicada de manera poc curosa i respectuosa.
Si no s'ha produit cap conflicte, també es pot decidir juntament amb la classe quins
temes es volen treballar. Una estratégia és utilitzar rodafolis, que es poden distribuir
per l'aula per tal que els i les estudiants escriguin idees i propostes. Heus aqui alguns

suggeriments de temes generics:

- Origen (que vol dir ser de X pais?’Com percebem els altres? Quin paperjuga l'origen

cultural en les meves relacions? etc.)

- Génere (que vol dir ser noia / noi / no binari / transgénere / etc.?Quines normes

s'associen a les categories de génere ? etc.)

-Aparenca i fenotip (quina importancia té l'aparenca per mi? Com m'afecta I'aparenca
i laspecte fisic dels companys? color de pell, forma i tamany del cos, forma dels

cabells, manera de vestir, pentinat, etc.)

Un cop definits els temes, es comenca a organitzar la formacié social. Aquesta
organitzacio la fara I'equip encarregat de la formacié, ja sigui el mateix professorat,
l'educador/a social o el psicoleg/a. Per promoure la dinamica de grup i facilitar la
reflexid, es poden incloure dinamiques, imatges i jocs de rol. Les diverses tasques
estan dissenyades per promoure la reflexié individual, aixi com la creacié d’'un
ambient de confianca dins de la classe. Atés que la formacié social proporciona un
marc per a diversos temes, es poden incloure diferents métodes de creacié de grups.

Heus aqui alguns suggeriments:



1. Dues veritats i dues mentides: cada participant proposa dues afirmacions veritables
sobre si mateix que no conegui cap membre del grup, si és possible, i dues afirmacions
que no siguin veritables perd que puguin imaginar-se. A continuacid, una persona
fa quatre afirmacions i els altres han d'endevinar quines sén vertaderes i quines no.
Quan tothom ho hagi endevinat, es repeteixen les afirmacions i cada persona que
cregui que son veritables aixeca la ma. Llavors es revelen les mentides i es passa al

seguent participant.

2. Reflexi6 de génere: aquest metode pretén fomentar la reflexié sobre la propia
identitat de genere i el seu significat a la societat. Es poden escriure preguntes de
reflexi6alapissarraobétreballaratravésd’imatges (perexemple, mostrantsubjectes
la identitat de génere dels quals no esta clara, dones en oficis que no corresponen
a la distribucié tradicional del genere, etc)) A continuacid, els i les alumnes poden
elaborar una descripciddel que significa el génere per ells i les seves percepcions al
diaadia. Transcorreguts uns 15 0 20 minuts, es comparteixen les idees en petits grups
de 304 persones o en sessions plenaries. Durant el debat, també es poden relacionar
els temes amb qliestions socials (per exemple, la posicié de les dones dins la societat,
els sentiments i les masculinitats, I'heteronormativitat, els moviments pels drets de

les dones i la comunitat LGTBIQ+, etc.).

3. Baixar el pal: en unarotllana, tots els participants estiren el dit index i es col-loca un
pal (per exemple, una canya de bambd, un bastonet xines o algun objecte semblant)
entrecada participant. Els pals s'aguanten amb la pressié del dit index de cada un
dels participants, que mantenen el contacte amb els extrems del pal. Cada pal
s'aguanta gracies al contacte, a cada extrem, amb el dit index de dos participants.
Aixo vol dir que cada persona mantindra el contacte amb un pal al dit index de la ma
dreta, i un altre al dit index de la ma esquerra. A continuacio, tots han de posar el pal
aterrajunts. No obstant aixo, cap persona del grup pot perdre el contacte amb el pal
mentre ho fa. Si aix0 passa, el pal caura al terrai el grup haura de tornar a comencar.
Lexercici es realitza millor a l'aire lliure.

Després de cada exercici, s'ha de realitzar una ronda de comentaris i s’han de discutir

lesdificultatsiexperiencia del grup.A més, aquests exercicis poden servir per esbrinar
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el que és important per a cada un dels alumnes de la classe. Aquestes idees poden
integrar-se conjuntament en les normes de la classe com a regles de conducta i tenir
aixi un efecte més durador. Els diferents exercicis tenen també l'efecte de crear un
enteniment mutu i poden evitar aixi els conflictes. Al final de la formaci6 social, es

pot fer una ronda de cloenda i parlar del que s'ha apres.



Practiques 7i 8.
Reflexionem sobre els continguts dels llibres de text

des d’'una perspectiva intercultural critica (Dinamarca)

Resum

Practica7:

Fer visible les normes, els valors i identitats dels alumnes a l'aula.
Preparar el cami per al dialeg intercultural. Resoldre els conflictes directes basats en

I'étnia, la religid, la cultura, etc.

Participants

Estudiants treballant en grups i el/la docent. Entre 8 i 10 alumnes d’entre 15 i 17 anys
d'edat.

Context/entorn

L'aula com a entorn d'aprenentatge. La classe com una comunitat d'aprenentatge
diversa.

Practica 8:

Afegir una dimensi6 intercultural a la reflexié dels Ilibres de text i altres mitjans
educatius.

Reflexionar sobre I'enfocament de la cultura, I'étnia, etc. en els llibres de text.
Examinar com els llibres de text inclouen o exclouen els diferents alumnes.
Examinar com es construeixen la majoria i les minories en els llibres de text.

Examinar el paper de I'étnia, la cultura, etc. en |a presentacié de conflictes.

Participants
Alumnes de 8é a10¢€ curs (de 15 a 17 anys) i docents.
Context

La dinamica es potaplicar a una classe on els alumnes oposin resisténcia als llibres de
textialtres mitjans educatius; o bé en classes en que es decideix discutir els llibres de
text per altres motius.
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Originalment,aquests dos exercicis van serdesenvolupats perun grup d’'investigadors
i investigadores de la University College de Copenhaguen (Dinamarca). Sha
desenvolupatamb la finalitatd'equipar als estudiants de magisteri perala gestio dels
temaris adquirits i els incidents a l'aula i a I'escola que puguin donar lloc a conflictes
basatsen I'etnia, lareligid, la cultura, etc. o entre la majoria i les minories. Els exercicis
s'han adaptat de manera que poden ser emprats per docents i alumnes del primer
cicle de secundaria. El punt de partida tedric dels exercicis és la interseccionalitati un

enfocament dinamic de la cultura.

Els exercicis han estat testats a I'aula en les nostres escoles de treball de camp.

Practica 7

QUE VA PASSAR?

Que vol dir ser normal? Quines normes cal seguir? Aquestes preguntes es van posar

a debat en una classe i no es va arribar a cap consens. A continuacié, es va posar en
practica el seglient exercici per tal d’esbrinar com es posicionen els i les alumnes de

diferent maneres pel que fa les normes socials i a I'experiéncia dels prejudicis.

L'exercici prepara el terreny per debatre sobre la diversitat i l'origen dels conflictes a

['aula.



DESENVOLUPAMENT DE LA PRACTICA 7

La classe es divideix en grups de quatre. Cada alumne rep un paper. Es dibuixa un

ésser huma en el paperis'escriuen les segiients categories al voltant de I'ésser huma:

Religio, etnia, raca, llengua, génere, nacionalitat, estatus migratori, antecedents
familiars, lloc de residéncia, ingressos, treball, capacitat / discapacitat, edat,

orientacid sexual, educacio.

“En queé et diferencia de la majoria de la classe?” Pregunta la persona dinamitzadora.

“Subratlla les paraules en les que creus que et diferéncies de la majoria.”

Un cop fet aixo, els i les alumnes comparteixen els resultats. A continuacio, debaten
al voltant de quatre preguntes:

1. Quina d'aquestes categories és més important per a tu? (a nivell de normes socials,
identitat, identificacid..)

2. Has experimentat prejudicis contra tu relacionats amb algunes daquestes
categories o grups de categories?

3. Alguna vegada t'has distanciat d'algt o has actuat amb prejudicis cap a algi que
és diferent a tu?

4. Com podem aprofitar la diversitat a I'aula que s'ha posat de manifest en aquest
exercici? Podem fer-ho?

Aquestes preguntes podrien ser massa abstractes per als estudiants. En aquest cas,

poden plantejar-se d’aquesta altra manera:

1. Quina d'aquestes paraules significa més per a tu a I’hora de definir qui ets?

2. Has estatalguna vegada victima d'assetjament per la teva religié, étnia o qualsevol
altre motiu?

3. Has assetjat alguna vegada a altres companys per aquests motius? Per que?

4. Es un avantatge o un desavantatge que siguem diferents en aquesta classe? Per
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que?

La persona dinamitzadora llegeix les preguntes en veu alta. Cada alumne del grup
respon. A continuacid, es duu a terme una sessié de debat en cada grup de quatre.
Opcionalment, elsilesalumnes discuteixen en una sessié plenaria al final de la sessio.

Un tema per a la sessi6 plenaria pot ser el seglient: per que sorgeixen els conflictes?
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Practica 8

QUE VA PASSAR?

Unaclasse (devuite, nove o dese grau) rep classes sobre el colonialisme a l'assignatura

d'historia, sobre el globalisme enl'assignatura de ciéncies socials, sobre el cristianisme
i l'islam en l'educaci6 religiosa, o sobre la literatura mundial en la assignatura de

llengua materna

Alguns dels estudiants estan descontents i insatisfets amb el llibre de text.
Argumenten que no poden reconéixer-se a si mateixos, els seus antecedents i les
seves experiencies en el llibre de text. El que esta escrit en el llibre de text no és la

veritat, afirmen. Els seus valors son atacats, subratllen.
La professora es pregunta si els alumnes es troben que sén posicionats com "l'altre”
i veuen que les seves experiencies, valors i coneixements personals/culturals son

deslegitimats. Es tem que aix0 provoqui una resisténcia a l'aprenentatge.

En aquesta situacio es pot provar el seglient exercici. S'insta als alumnes atenir un

enfocament critic ideologic en I'analisi dels Ilibres de text.

DESENVOLUPAMENT DE LA PRACTICA 8

Dividiu la classe en grups de quatre.

Després de llegir un capitol del llibre de text, els i les alumnes debaten sobre les

seguents preguntes:
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- Quins paisos, persones, pobles, etc. apareixen en l'extracte de el llibre de text?
-nEscriviu cada pais, persona, poble en un paper (un paper per pais, persona o poble)
- Quant s'ha escrit sobre cada un d'ells?

- Quines paraules (per exemple, adjectius) s'empren per descriure aquests paisos,
pobles o persones? Escriu un mapa mental amb allo identificat en els papers.

- Compara com es retraten els diferents paisos, persones, pobles, etc., que apareguin
en l'extracte del llibre de text.

- La descripci6 és negativa, positiva o a mitjes? per que? / per qué no?

Cada grup debat sobre les preguntes proposades i selecciona cites o imatges del

llibre de text per recolzar les seves conclusions.

En la sessi6 plenaria, cada grup presenta les seves conclusions i es discuteixen les

diferents contribucions.

El debat d'aquestes preguntes en els grups prepara el terreny per a debatre les
seglients preguntes en una sessié plenaria. Les paraules en cursiva han de ser
explicades pel professor o professora i els alumnes han de discutir el significat de les

mateixes:

- Inclou el (capitol del) Ilibre de text les experiencies de tots els alumnes de la classe?
- Tothom pot identificar-se en el Ilibre de text?

- Com es presenten/construeixen els llocs i les persones?

- Com es presenta Dinamarca (o el pais en el qual esta situada I'escola) en contrast
amb/en relacié amb altres paisos?

- Hi ha algun grup de persones marginades? Com apareixen?

- El llibre de text té un enfocament estatic o dinamic de la cultura?

- El llibre de text té un enfocament mono, multi, inter o transcultural?

- Es possible que tots els alumnes participin en igualtat de condicions a I'hora de

respondre a les preguntes i tasques del llibre de text?

Finalment, la classe discuteix com es podria dur a terme una reedicié del llibre de text



peraconvertir-lo en una eina no exclusiva, sind inclusiva. Aixi, els alumnes completen

el seu treball de critica ideologica i la seva reflexid sobre el llibre de text.

OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS

“Vaig aprendre moltes coses
sobre la historia colonial”
(estudiant).

“Estaria bé emprar
més imatges i videos”
(estudiant).

“M'agrada molt 'activitat,
pero estaria bé abordar
també altres temes”
(estudiant).

“Crec que aquesta activitat
és excel-lent, he apres moltes
coses”(estudiant).
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Practica 9.

Literatura multicultural a I'escola. Cultures, formes de
lectura i inclusio literaria (Dinamarca)

En aquesta activitat posa el focus als seglients factors clau sol-licitats a la plantilla:

- Diversitat —Com promoure i visibilitzar la diversitat a I'escola?

- Inclusié — Com estimular una actitud inclusiva a I'escola?

- Integracié — Com aplicar la integraci6 i 'acollida dels nouvinguts més enlla dels
gestos simbolics i dels discursos?

- Sostenibilitat— Com generar iniciatives que perdurin en el temps i no siguin només

provisionals?

Resum

Evitar la por a la implicacié i promoure les competencies culturals en general a
les classes, promovent les capacitats del o la professora per treballar amb temes

desconeguts i potser controvertits.

Participants

La persona docent i el seu alumnat en mateéries escolars com a Llengua, Historia,
Ciencies Socials, Aprenentatge en Llengtlies Estrangeres, Aprenentatges de segones
llengties.

Nadia Mansour va col-laborar amb tres professors i escoles en el seu projecte de
doctorat (Mansour 2020) al voltant de la seva intervencié del que va denominar
«lectura multicultural en tres classes». Dos dels tres professors van manifestar, abans
de la intervenci6, inseguretat i incomoditat a I'hora d'indicar i gestionar lectures i
dialegsalvoltantdetemesd'experiencies minoritariesidiversitat cultural ilingliistica.
Els dos docents sentien una falta de coneixement sobre com afrontar i gestionar les
discussions sobre religid, les diferéncies d'actituds cap al sexe i el genere i la por a

les seves propies generalitzacions, a més de sentir inseguretat a I’hora d’afrontar les

generalitzacions dels alumnes. La tercera professora té un origen cultural i lingtistic
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divers i va mostrar més seguretat.

Mansour va elaborar un material d'ensenyament-aprenentatge per a professors i
alumnesivaseguirlaintervencid enlestresclasses. Lestres classesielstres professors
van adquirir més valor i formes de parlar de "temes dificils", com les diferencies
culturals, la religié i el control social que tracta la novel-la juvenil multicultural
seleccionada. (Mansour, 2020), per els professors i les classes el van tractar de forma
diferent.

QUE VA PASSAR?

Aquesta iniciativa no es centra en un conflicte, siné en un problema general dins
un enfocament escolar majoritariament monocultural a Dinamarca, malgrat un
relativament gran grup-classe amb una barreja d'estudiants i diversitat d’'origens
considerable entre I'estudiantat.

La dinamica aqui s'inscriu en el nostre desig de durabilitat i d'un desenvolupament
més innovador per donar als professors el valor d'assumir temes dificils i conflictius a
classe. Els temes hi son, pero l'ansietat dels docents per moderar i facilitar els dialegs
entre I'alumnat, deixa les problematiques als mateixos nens, nenes i joves, sense
mediacié. Aquesta practica podria preparar als i les docents per crear una cultura
de classe que incorpori la resolucié oberta de problemes des d'una perspectiva

intercultural.
Com es va definir el problema?

Mansour actua sobre dos vessants dels problemes, que en I'equip d’investigadors i
investigadores de la SDU descrivim com una mena de doble negligéncia o manca de
reconeixement de les minories, tant en els materials d'aprenentatge que s'empren
habitualment a les aules daneses, com en la manca de coneixement, experiéncia i
models d'ensenyament per incloure els temes de les minories i introduir-los en la

cultura de l'aulai en les normes compartides de la cultura del dialeg.
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Agents implicats

Professorat, equip de supervisié de la intervencié a l'aula i alumnat.

Enprimerlloc, uninvestigador de I'equip danés SDU-Micreate el provara a molt petita
escala amb un professor col-laborador en una classe de secundaria durant la tardor
de 2020. Utilitzarem una historia curta que mostra algunes de les caracteristiques

gue Mansour defineix com Literatura Multicultural (veure més a baix).

Com es va resoldre el problema? Pla d’accié

D’acord amb Nadia Mansour, a través de:

1. El desenvolupament de materials d'aprenentatge, inclosa la lectura del que
Mansour anomenacliteratura multicultural, i

2. Suportiacompanyament als professors mentre proven el material d'aprenentatge

per primera vegada.

Mansour escriu en el seu resum (Mansour 2020):

Pagina vii:

El propositd'aquest estudi és desenvolupar unadefinicié de la literatura multicultural
i examinar com el professorat i 'estudiantat negocien les identitats, la cultura i
l'estil de lectura quan llegeixen una novel-la multicultural per a joves adults, ja que
el disseny de l'ensenyament es centra en el desenvolupament de les competéncies

culturals dels i les alumnes.

()

A la part teorica d'aquesta investigacio, la literatura multicultural es defineix tant
sobre la base del seu proposit pedagogic, de representar a les minories a través de

la literatura, (Cai & Bisho, 1994) com sobre les caracteristiques literaries unificades,



que he desenvolupat utilitzant la teoria de Soren Frans sobre la literatura de la
migracié. Segons Fran (2013), la procedéncia de I'autor no és un criteri decisiu pera la
literatura migratoria. En aquest sentit, aquest estudi presenta una definicid literaria
de la literatura multicultural, que no té res a veure amb el color de la pell o I'origen
de l'autor o autora. En canvi, aquest estudi presenta categories literaries tematiques

i estilistiques rellevants per a la literatura multicultural.

()

Pagina vii - viii:

- La literatura multicultural reflecteix la diversitat d'una societat a través de la
representacié de diverses formes culturals solapades, com elsvalors, les perspectives,
les tradicions, les religions, les perspectives sobre la vida, etc. (Frank, 2008; Shannon,
1994, Tremp, Martinez, Yokota i Naylor, 2002).

- La literatura multicultural privilegia la perspectiva de les minories i retrata la seva
experiéncia (Cai, 2002; Yokota, 1993).

- La literatura multicultural inclou Ilibresque tracten temes universals, com el dolor,
l'amistat, I'amor, l'escola, etc. perd amb minories com a protagonistes (Sims, 1982)
(expressats a través de marcadors micro, com ara els noms dels personatges).

- La literatura multicultural conté una barreja lingliistica, una barreja discursiva
(Frank, 2008) o un canvi de codi entre diferents llenglies que reflecteixen diferents
grups culturals. Lasintaxi d'aquests llibres també s'escriu de vegades deliberadament

per reflectir la cultura.

Pagina ix:

Com a tal, la intervencié també examina com els professors i els alumnes negocien
la cultura, la identitat i les maneres de lectura. En altres paraules, la investigacié
indaga quines veus i cultures sén legitimes a les aules, quan el pla d'estudis tracta
explicitament de les minories. Observo com el professorat i 'alumnat de tres classes

de8e graullegeixen literatura multiculturalitreballenambtasquesrelacionadesamb
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la meva intervencié. El meu proposit analitic és buscar les negociacions d'identitat,
cultura i formes de lectura, amb especial atencié a les estratégies d'interrogacié dels
tres docents i les oportunitats de posicionament que obren sobre els processos de la
lectura a la classe (Cai, 2002). Després de llegir Haram a les tres aules, he recollit les
avaluacions de l'alumnat que em permeten veure com ells i elles es posicionen en

l'escriptura.

Pagina x:

En aquest estudi, sostinc que és important incloure textos multiculturals en
l'assignatura de daneés (o la llengua local). La vida i les veus de les minories haurien
de formar part de l'autocomprensié nacional i desafiar la concepcié monocultural
dels danesos i daneses. A més, l'analisi d'aquest estudi mostra que és important que
el professorat sigui conscient de les seves propies creences, actituds i practiques
relacionades amb I'ensenyament de la literatura multicultural, ja que les diferents
estrategies d'interrogacié poden obrir o tancar la inversié personal, cultural o d'un
altre tipus negociada pels estudiants en la lectura. En aquest estudi, els i les alumnes
dels tres casos parlen de la seva propia cultura i la dels altres amb respecte. Els
alumnes es van identificar amb els personatges de la novel-la. Especialment els
alumnes bilinglies van contribuir lingtiistica i culturalment a les converses sobre el

text.



DESENVOLUPAMENT DE LA PRACTICA

Recolzament/preparacié del professorat: existien coneixements previs, eines i

metodes relacionats amb l'educacié multicultural?

Els tres docents van avaluar després de la intervencié que el material didactic tenia
una funcié clau per a I'ensenyament i la promocié del dialeg a l'aula al voltant de
la novela danesa Haram (Cristina Aarmand, 2016). El material didactic va ajudar
al professorat a preparar les seves classes al voltant de la lectura de Haram, tot
desenvolupant estrategies de qliestionament i enfocament per al treball al voltant

dels temes i personatges de la novel-la.

Sensibilitat cultural: el professorat coneixia l'origen dels nens i nenes i el seu context

cultural?

D'alguna manera, l'objectiu de tota la intervencié era precisament equipar al
professorat perqué actuessin en un context concret i amb un enfocament que els
permetés coneixer a 'alumnat com a individus, a més d’assolir una certa seguretata
I'hora de construir un dialeg amb I'alumnat sobre temes dificils, com ara la religié, el

sexe, la repressid social, el génere, 'amistat i les normes socials.

Competeéncia cultural: El professorat va tenir en compte les diferents cultures dels

implicats al conflicte? Com?

Un dels principals problemes és que el professorat acostuma a sentir inseguretats a
I'hora d’abordar el que esperen que siguin temes conflictius, i Mansour mostra com
undels professors es queda moltcallatigairebé es congela quan unalumne suggereix
que "les noies haurien de tornar a casa i fregar el plats"(Mansour, 2020). No obstant
aixo, el silenci d’aquest professor va deixar espai perque la resta d’alumnes donessin
una resposta al seu company de manera autonoma. Els professors sovint se senten
urgits a gestionar i donar bones solucions i respostes correctes, el que és en part la

rad de laseva ansietat perabordar temes dificils, perqué no existeix una tinica solucié
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per a moltes de les gliestions i problemes plantejats, només hi ha bones reflexions
i un coneixement compartit al voltant d’enormes dilemes. El professor no ha de
responsabilitzar-se dels problemes no resolts al mén, només donar cabuda al dialeg.
Especialmentaunaauladiversaiculturalment mixta, els problemes necessiten espai
i temps per ser reflexionats i compartits (Hoegh, 2017 aib). El professorat pot arribar
a guanyar-se la confianca de I'alumnat i aconseguir un ambient de dialeg respectuds
si deixa que siguin els i les propies alumnes les que reflexionin i s'interroguin per
la necessitat d’'aprofundir en les seves opinions i idees. Mansour mostra que els
temes dificils estan dins 'entorn escolar, pero que sovint no es comparteixen amb
el professorat sind que es treballen pel mateix alumnat. Aquesta intervencié sembla

ajudar tant al professorat com l'alumnat en aquest procés.

Perspectiva centrada en la infancia: El professorat va escoltar a les dues parts

implicades en el conflicte?

Els tres docents que van participar en l'activitat van triar adaptar les tasques a la seva
manera de ferien sintonia als seus coneixements previs, aixi com al context a l'escola
i la classe. Tanmateix, a totes tres classes, la intervencid es va obrir a la participacio de
lalumnat i aquest va sentir un clima de dialeg més obert i respectuds. Especialment
la classe amb molts alumnes d'origen mixt estava entusiasmada amb el curs de

literatura multicultural.

Cooperacié amb les families: el professorat va col-laborar amb les families?

No, les families no van participar de manera activa a I'experiéncia.

Recolzament extern: el professorat va comptar amb recolzament extern? (mediacié

cultural, psicoleg, altres docents, equip directiu, etc.)

Si, la intervencié va ser recolzada per la propia Mansour, investigadora predoctoral,
pero els materials d'aprenentatge estan ara publicats i oberts per al seu Us. Es

recomana comptar amb suport extern la primera vegada per part d'un supervisor/a



amb enfocament dialogic, dialeg a l'aula i en el grup, enfocament de Filosofia amb

Nens, o similars.

Quins aspectes més importants van contribuir a la resolucié del conflicte?

Per esmentar només dos aspectes:

1. El professorat participant va fer referencia al fet que l'activitat estava enfocada a
recolzar la seva tasca docentia desenvolupar noves estrategies i eines pedagogiques

que reforcessin les seves competéncies en materia de diversitat cultural.

2. Lalumnat va respondre molt positivament a que se'ls convidés a dialogar sobre
tematiques dificils, a ser escoltats i escoltades, a expressar-se de manera oberta, a
explorar les normes socials i culturals i a aprofundir en els seus coneixements sobre

la seva propia cultura, tradicié i religié i la dels altres en un bon ambient.

S’ha avaluat l'eficacia de les solucions aplicades?

Mansour va realitzar avaluacions qualitatives, escrites i orals, entrevistes i grups de

discussié amb professors i alumnes.

Aquest cas pot traslladar-se a altres contextos? Per que?

Si, el material didactic, I'enfocament dialogic i els debats organitzats a través de
preguntes poden desenvolupar-se més i aplicar-se en qualsevol context, perque és
una mesura general de resolucié de conflictes i de prevencié per construir una aula
més dialogica en la queé el professor o la professora es llenci a entaular converses
dificils amb el seu grup. Poder afrontar els conflictes a través del dialeg és una part

important de I'educacioé per la democracia.

Les formes de resolucié sén innovadores? Per que?

Si, subratlla Mansour:
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Aquesta dissertacié també conclou que les estratégies d'interrogacio dels professors,
el seu autoposicionament, aixi com el posicionament dels i les alumnes i dels
personatges en la novel-la (Davies i Harré, 1990), afecten sobre quines cultures,
quines actituds i quines normes legitimen els dialegs a l'aula. Per extensid, és
important destacar que la tesi no defensa enfocaments pedagogics particulars quan
es llegeix literatura multicultural a les aules. Per exemple, quan ensenyen literatura
multicultural, el professorat ha de triar si es centra en les diferéncies culturals o
en les similituds entre cultures. Els docentsque van participar en I'experiéncia van
prendre aquesta decisid basant-se en les caracteristiques del seu context particular.
D'altra banda, aquesta dissertacié aporta una perspectiva important, i és que son
els mateixos docents els que han de prendre aquesta decisio. Els tres professors
participants afirmen que la intervencié de I'equip investigador va ser crucial. Si no
shagués comptat amb aquesta col-laboracié externa, no haguessin triat llegir
literatura multicultural. Aixi mateix, afirmen que la intervenci6 els va ajudar a parlar

de "temes dificils". (Mansour, 2020, X)

OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS

“He gaudit molt d’aquesta
activitat” (estudiant).



Practica 10.

La bastia de les preocupacions (Regne Unit)

Resum
Objectiu
Denlncia confidencial de conflictes o assetjament, gesti6 de I'ansietat dels alumnes.

Participants

Alumnat i personal escolar.

Context/entorn

La comunitat escolar.

QUE VA PASSAR?

Les preocupacions formen part de la vida, perd poden convertir-se en un problema
pels nens, nenes i joves, afectant al seu benestar mental i emocional. Un entorn es-
colarinsegur i I'existéncia de casos d'assetjament poden tenir moltes conseqliéncies
negatives, com ara l'ansietat, el retraiment, la tristesa i la disminucié de l'autoesti-
ma. Pot afectar a un descans favorable, a la seva socialitzacié, al seu rendiment es-
colar, i efectes que poden seguir repercutint en la seva vida posterior. Lassetjament

pot ser puntal o prolongar-se en el temps i pot incloure:

- Assetjament homofob (basat en l'orientacié sexual).
- Assetjament racista (per étnia, cultura o fenotip).

- Assetjament religios (per creences o fe).

- Intimidacio per la forma del cos o bodyshaming.

- Assetjament sexista (génere).

- El ciberassetjament (online, sovint anonim).

- Assetjament resultant de qualsevol altra diferéncia amb respecte a la majoria.

De vegades, els nens poden sentir avergonyits i els resulta dificil parlar directament
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amb un professor. Per a aix0, una escola primaria té un "bustia de preocupacions” en

que els alumnes poden enviar una nota sobre les seves preocupacions.

DESENVOLUPAMENT DE LACTIVITAT

Una «bUstia de preocupacions» és una bdstia, creada amb una capsa de cartrd,
disposada en algun lloc visible i accessible de I'aula en la que I'alumnatpot introduir
notes exposantde forma detalladalesseves preocupacions. Es pot col-locarunaacada
aula o bé triar un lloc especific de I'escola (per exemple, la recepcié o la biblioteca).
Una alternativa és crear una adreca de correu electronic especifica per a aquesta
finalitat, onl'alumnat puguiadrecar-se de manera virtual. Les notes son revisades
regularment pel professorat, la qual cosa fa possible un coneixement detallat de
les preocupacions existents entre I'alumnat i permet abordar aquestes inquietuds
o malestars, iniciar un dialeg entre alumnat i professorat i permetre'ls processar o

resoldre el seu problema.

Un cop abordat el problema, ja sigui de manera individual o grupal, el professorat i
l'alumnat implicat en la situacié poden acordar un «ritual» per desfer-se del paper,
com ara trepitjar-lo, trencar-lo o llencar-lo. Aquesta iniciativa prové de la terapia
cognitiva-conductual com a enfocament per treballar i processar les preocupacions i
les fonts d’ansietat dels nens, nenes i joves (Wein, 2014).

La «bustia de les preocupacions» facilita la dentncia, tant si afecta al propi estudiant
com a un company o companya, sobretot quan existeix una por de realitzar una
dendncia directa. D'aquesta manera, l'escola pot respondre els casos d'assetjament
i exclusié social abans que es produeixi una escalada de la problematica. Aquesta
iniciativa pot contribuir a que els nens, nenes i joves aprenguin a afrontar les seves
preocupacions de manera autonoma, donant-los l'oportunitat de pesar en els seus
sentiments i parlar de les seves inquietuds a través d’'un dispositiu accessible, segur
i, si es desitja, anonim. També ofereix als usuaris una forma de desfer-se fisicament
de les seves preocupacions a través d’'un objecte, ritual o procés material, el que pot

tenir un impacte psicologic positiu. Abordar les preocupacions de I'alumnat, ja sigui



a través d'accions especifiques o facilitant un debat a classe, permet al professorat
contribuir a la resolucié de conflictes i promou un entorn segur i saludable, on
tothom confii en que si té alguna inquietud o preocupacid, els adults poden recolzar-

los i proporcionar-los suport.

Imatge 2.

Un exemple de disseny de bustia de les

preocupacions.

Font: Tes: School Software Services, Tools & Products (llicencia Creative Commons).
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Practica 11.

Lligues de debat. Desenvolupament de
I'expressio oral (Regne Unit)

Resum
Objectiu

El desenvolupament de les competéncies orals de I'alumnat en matéria de debat.

Participants

Professorat i alumnat.

Context/entorn

Alescola, integratde maneratransversal alesdiferents assignatures del plad’estudis.

QUE VA PASSAR?

Undels centres de primaria de la ciutat de Manchester—i que ha participat en aquest

estudi— doéna gran prioritat a l'oralitat i compta amb un responsable de llengua
parlada especialment destinata coordinar aquest ambit. Amb l'objectiu de fomentar
una «aula dialogica», el llenguatge parlat es fomenta activament i s'integra en el
curriculum escolar, des de la formacié de preguntes eficaces fins a les discussions
constructives entre companys i companyes, el professoratempra la conversa com a

eina per desenvolupar i fomentar el pensament critic.

Centrar-se en el llenguatge parlat, dotant als nens d'habilitats orals eficaces i
fomentar el dialeg pot tenir un impacte positiu en la prevencié, mediaci6 i resolucié
de conflictes entre els alumnes. Segons els representants de l'escola, la capacitat
de parlar amb eloqgtiencia, articular idees i pensaments, col-laborar amb la resta de
companys i companyes i tenir la confianca d'expressar els propis punts de vista sén

habilitats vitals que donen suport I'éxit en I'aprenentatge i la vida general.
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DESENVOLUPAMENT DE LA PRACTICA

Loratoria es promou a tot el pla d'estudis a través de presentacions, recitals, teatre,
poesiaidebats. Peral'alumnatpera quil'angles (o la llengua local) és segona llengua,
el col-legi ha adaptat intervencions de llenguatge parlat com Mr. Word i Word Aware
(http://thinkingtalking.co.uk/word-aware/), que estan demostrant ser molt eficacos
per recolzar les seves necessitats . Ates que al Regne Unit no existeix una avaluacié
oficial de l'expressié oral aprovada pel govern, el col-legi ofereix als alumnes la
possibilitat d'obtenir un reconeixement oficial dels seus éxits en materia d'expressio
oral a través de certificats que obtenen a través dels seus éxits , incloent-hi debats i

presentacions.

El debat és un dels punts forts del programa d'oratoria de l'escola. Els alumnes
participen a DebateMate (https://debatemate.org/), una competicié nacional
centradaen lalluita contra els desavantatges educatius en algunes de les comunitats
més desfavorides de la Gran Bretanya. Els i les alumnes de I'escola han tingut molt
éxit en aquest programa i s’han proclamat campions nacionals durant cinc anys
consecutius. Al 2016, l'equip de debat va guanyar la Lliga Nacional de Debat Urba al
Parlament. L'escola és ara reconeguda a nivell nacional per I'art del debat i ha estat
seleccionada per a estudis de casos i material promocional per DebateMate i altres

iniciatives.

Les habilitats desenvolupades a través del debat poden ajudar als nens, nenes i
joves a aprendre a expressar les seves idees i a defensar-se piblicament. Permet que
desenvolupin la capacitat de comunicacié i la confianca per enfrontar-se a situacions
dificils en la vida quotidiana. Les investigacions suggereixen que la participacié en
debats competitius condueix a I'adopcié d'una comunicacié integradora i, per tant,
és efica¢ per adquirir competéncies de comunicacié i gestié de conflictes (De Conti,
2014).

Podeu visualitzar un video promocional de presentacié del club de de debat de

l'escola a través del segtlient enllag:
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https://www.facebook.com/TheHookOfficial/videos/2653368771357361/.
A més:

http://cedarmount.manchester.sch.uk/debate-mate/?fbclid=IwAR25Uc5G30ar7Vu2c
00QA-T)p7i8YCK5aTfX1j]LIe9o3wTkS8_IJKcLWC7Q

OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS

“Fem-ho més habitualment.
Debatre és divertit.” (estudiant)

"Fa que sapiguen defensar-se,
que siguin més independents
i que organitzin i presentin els
seus pensaments amb més
claredat." (Absi Muse, pare d’un
dels participants al programa)
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Practica 12.

Programa de mentoria amb un promotor escolar
gitano (Espanya)

Resum

Promoure la motivacié académica dels alumnes gitanos i prevenir 'absentisme i

'abandonament escolar.

Participants
El promotor escolar, els alumnes gitanos amb antecedents de absentismes escolar o
expulsi6 de I'escola, i les seves families.

Context/entorn

Tot i que el poble gitano forma part de la societat espanyola i catalana des de fa sis
segles (Drom Kottar Mestipen, 2017), moltes associacions gitanes denuncien que
"encara hi ha situacions que requereixen l'atencié dels poders publics i de tota la
societat perque, d'una vegada per totes, els gitanos exerceixin la seva ciutadania en
igualtat de condicions amb la resta dela ciutadania” (Fundacién Secretariado Gitano,
2019). El sistema educatiu no sempre té en compte els estils de vida de la poblacié
gitana i aix0 pot provocar xocs i conflictes culturals. Per aixo, la Generalitat de
Catalunya ha creat un "Pla Integral per al Poble Gitano", a través del qual assigna
financament a projectes que promouen la igualtat social del poble gitano en
l'educacié i altres ambits. EI promotor escolar és un referent gitano que treballa en
diferents escoles publiques acompanyant i assessorant a docents i alumnes des d'un
enfocament psicosocial, contractat per una fundacié privada gitana que rep
financamentpublic de la Generalitat de Catalunya. La majoria dels altres paisos de la
UE en qué hi ha comunitats gitanes han adoptat solucions molt similars, com plans

nacionals d'integracié i assistents gitanos.
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QUE VA PASSAR?

El centre educatiu que prenem per cas (un centre piblic de primaria i secundaria)
va identificar que la pérdua de motivacié i l'absentisme escolar augmentaven
significativament en el cas dels alumnes gitanos durant la secundaria, i més
concretament entre les noies. El col-legi no disposava d'eines especifiques per tractar
aquesta qliestio i, en molts casos, la situacié acabava derivant-se a Serveis Socials.
Aixo va derivaren la creixent desconfianca de les families gitanes cap a I'escola. Aixi
mateix, el teécnic d'integracié social de I'escola va assenyalar que algunes families
rebutgen certs temes del curriculum, com l'educacié sexual o la prevencié de drogues,
ivaargumentar que, en general, hi ha una barreraimportant entre la poblacié gitana
i el sistema escolar catala. A més, el promotor gitano de l'escola va assenyalar que
molts nens i nenes gitanos, des de ben petits, tendeixen a percebreals docents com

els seus “enemics”, com algt distant i diferent a ells.
Com es va definir el problema?

Segons un estudi elaborat per la Fundacién Secretariado Gitano, el 64 per cent dels
estudiants gitanos d'entre 16 i 24 anys no completen l'educaci6 obligatoria, davant
el 13 per cent de tots els estudiants a Espanya. La diferéncia entre I'estudiantat en
general i I'estudiantat gitano és del 51 per cent. La taxa d'abandonament escolar
primerenc entre els joves gitanos és del 63,7 per cent (Fundacién Secretariado Gitano,
2013). En aquell moment, en aquest centre, només hi havia una noia gitana estudiant
['dltim curs de l'educacié secundaria, mentre que la taxa d'alumnes gitanos en els
nivells de primaria i primers cursos de secundaria és molt significativa (al voltant del

60-70 per cent, segons les entrevistes realitzades.)
Agents implicats
La Generalitat de Catalunya ha creat un "Pla Integral per al Poble Gitano", pel que

destina financament a projectes que promouen l'equitat social dels gitanos a

l'educacié i altres ambits. EI Promotor Escolar és una figura gitana que treballa en



diferents escoles publiques acompanyant i assessorant a docents i alumnes des d'un
enfocament psicosocial, contractat per una fundacié privada gitana, finangada per la

Generalitat de Catalunya i coordinada pel Consorci d'Educacié de Barcelona.

Com es va resoldre el problema? Pla d’accié

Els promotors i promotores escolars sén joves professionals o estudiants de
psicologia, educacié social, o altres graus similars, amb formacié psicosocial
especifica per a la gestié i prevencié de conflictes. S6n joves gitanos, normalment
del mateix barri on esta situada I'escola, pel que s6n persones properes a les families.
Assisteixen a l'escola un cop a la setmana i treballen en les seglients arees, centrant-
se en |'experiéncia de I'estudiantat gitan: prevencio i gestié de I'absentisme escolar,
mediacié entre l'escola i les families, tutories amb les families i assessorament

individual per als i les estudiants.

El promotor escolar sosté que molts nens gitanos tendeixen a veure els professors
i als agents institucionals com figures enemigues, per la qual cosa és molt dificil
guanyar-se la seva confianca. Aquesta persona pretén convertir-se en un referent de
confianca per als alumnes gitanos, ja que comparteixen la mateixa cultura, el mateix

origen i el mateix entorn social.

DESENVOLUPAMENT DE LA PRACTICA

Recolzament/preparacio del professorat: existien coneixements previs, eines i

métodes relacionats amb I'educacié multicultural?

Tot i que el professorat esta acostumat a un entorn multicultural a I'escola, la
comunicacié personal amb 'alumnat gitano i les seves families segueix sent un
desafiament peracellsi elles, ja que encara hi ha barreres socials i culturals entre les

families i la institucid.

Sensibilitat cultural: el professorat coneixia I'origen dels nens i nenes i el seu
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context cultural?

Si, els professors son conscients de l'origen de I'alumnat i del seu context cultural.
No obstant aixo, el sistema escolar i I'administracié piablica acostumen a crear una
barrera estructural amb el poble gitano i els seus costums, estils de vida, practiques
culturals i religioses i prioritats socials. Aixo pot donar lloc a formes de discrimi-
nacio, segregacio, violencia institucional i conflictes interculturals. El Promotor
Escolar ofereix una sensibilitat cultural especifica que permet un major apropament

a la comunitat gitana i la mediacié entre les cultures gitana i paia.

Competéncia cultural: El professorat va tenir en compte les diferents cultures dels
implicats al conflicte? Com?

Si, el promotor escolar té en compte la perspectiva cultural romaniiles raons
personals, socials i familiars de I'absentisme escolar i la falta de motivacié. Per a
algunes families, continuar la trajectoria académica no és una prioritat per als joves
de 1516 anys (especialment per a les noies). En aquests casos, els i les joves se senten
encoratjats a trobar una feina, a treballar en el negoci familiar o, en el cas de les
noies, a tenir cura dels seus germans petits i altres membres de la familia. En lloc de
censurar o criticar aquesta perspectiva, el promotor escolar obre noves possibilitats
mostrant i negociant amb les families altres opcions per als joves que incloguin tant
les responsabilitats academiques com les prioritats familiars en un equilibri esco-
la-vida, tenint en compte la perspectiva cultural i laimportancia de la familia pera

l'estructura social gitana.

Perspectiva centrada en la infancia: El professorat va escoltar a les dues parts
implicades en el conflicte?

Si, les linies d'actuacié del Promotor Escolar inclouen tutories individuals amb les i
els alumnes implicats, reunions amb les seves families i acompanyament als profes-
sors.

Recolzament extern: el professorat va comptar amb recolzament extern? (mediaci



cultural, psicoleg, altres docents, equip directiu, etc.)

El Promotor Escolar és un mediador extern que treballa de manera regular a I'es-
cola. S'encarrega de la gesti6 dels conflictes i de 'acompanyament personalitzat,
especificament per a la comunitat gitana. També treballa com a assistent del pro-

fessorat de l'escola.

Quins aspectes més importants van contribuir a la resolucio del conflicte?

El Promotor Escolar és algti extern a I'escola i al sistema educatiu, amb habilitats
psicologiques i pedagogiques per a la gestid i prevencid de conflictes. A més, en
aquest cas, la persona formava part de la comunitat gitana del barri. Aquest és
l'aspecte més significatiu de la proposta, ja que el promotor comparteix un bagatge
cultural i social amb els alumnes i les families gitanes, fet que li permet intervenir
en els conflictes amb una sensibilitat cultural especifica. A més, la persona es con-

verteix en un punt de referéncia per a nens, nenes i joves gitanos.

S'ha avaluat I'eficacia de les solucions aplicades?

Laplicacié d'aquesta iniciativa és molt recent, i no es disposa de dades quantifica-

bles. No obstant aixo, en les entrevistes realitzades, els professors i els membres de
la comunitat escolar van afirmar que la presencia del promotor ha reduit significati-
vament la pérdua de motivacié i I'absentisme escolar dels alumnes gitanos i la falta

de comunicaci6 entre l'escola i les families.

Aquest cas pot traslladar-se a altres contextos? Per queé?

Si. Les escoles culturalment diverses han de ser especialment conscients de les prac-
tiques i comportaments monoculturals i etnocentrics. Aixi, un mediador profession-
al que comparteixila llengua, els codis culturals, 'origen i la procedéncia social amb
una comunitat especifica contribueix a una mediacié més personalitzada i fluida

amb l'alumnati les families. Hem trobat altres exemples de formes de mediacié cul-
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tural en aquesta escola, com la col-laboracié amb associacions i fundacions culturals
(gitanes, africanes, asiatiques) que promouen els intercanvis lingtistics, aixi com la
prevenci6 i gesti6 de conflictes interétnics i del xoc cultural. Tant el professorat com
l'alumnat perceben la presencia de mediadors i professionals externs com una cosa
positiva perque ofereixen una figura de proximitat, confianca i representativitat per

a les diferents comunitats eétniques i culturals.
Les formes de resoluci6 son innovadores? Per qué?
Si, la preséncia d'agents externs a |'escola ofereix noves perspectives, obre noves

possibilitats de col-laboracié i mediacié i contribueix a transformar l'escola en un

[loc més heterogeni.



Practica 13.

Projecte de Mediacié. Formacié d’'un equip de
mediaci6 de conflictes a I'aula (Espanya)

Resum

El Projectede Mediacié té comaobjectiuabordarels conflictesescolars. Normalment,
'equip de mediaci6 obre possibilitats de dialeg, buscant la convivéncia pacifica i la
transformacié de les dinamiques conflictives escolars. Aquesta tasca la realitzen els
propis alumnes. Els alumnes de cinque curs, formats com a mediadors durant tot un
any escolar, assumeixen aquesta tasca quan arriben a sisé curs, ja que es considera
que han adquirit els coneixements i habilitats necessaris per dur a terme processos

de mediaci6 de forma autonoma.

Participants

Alumnes de cinque curs de primaria el tutor o tutora del grup.

Context/entorn
Aquest projecte contret es porta a terme a una escola pablica de primaria de la ciutat
de Barcelona. D’altra banda, es tracta d’'una iniciativa que s'esta desenvolupant en

molt instituts i escoles d’Espanya.

QUE VA PASSAR?

Lescola on sorgeix aquesta iniciativa es troba situada a la ciutat de Barcelona, en
un barri amb alts nivells de poblacié migrada. Segons la documentacié del centre
educatiu, es tracta d’'un punt de trobada de moltes cultures diferents. En un
context tan divers i multicultural, es necessiten practiques centrades en la cohesid
i la convivéncia. Per aixo, és fonamental promoure la convivéncia i les oportunitats
d'aprenentatge que permetin a 'alumnat superar les diferéncies derivadesde l'origen

social, cultural o economic.

Des de 2021, aquest centre ha desenvolupat el Projecte de Mediacié, dirigit
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especificament als alumnes de cinque curs. Es tracta d'un taller estructurat en
13 sessions de dues hores que es duu a terme durant les classes. A Espanya esta
establert que la tutoria i 'orientacié dels alumnes forma part de la professié docent
i del curriculum. Per aixd, un cop a la setmana, cada grup-classe té una hora només
dedicada a aquesta tematica. Es durant aquesta hora quan té lloc el Projecte de

Mediacié. Aquesta iniciativa permet:

- Desenvolupar una estrategia basada en el dialeg i el respecte.

- Reduir el nombre d’'incidents i conflictes que sorgeixen en la comunitat educativa
(enlarelacié entre 'alumnat, en les relacionsdocent-alumne, en les dinamiques entre
families i comunitat educativa, etc).

- Promoure actituds de cooperaci6 per resoldre conflictes. La idea principal és buscar
conjuntament solucions satisfactories per a totes les parts implicades.

- Valorar els sentiments, necessitats i interessos propis i dels altres, desenvolupant

|'habilitat d’escolta activa.
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DESENVOLUPAMENT DE LA PRACTICA

Recolzament/preparacio del professorat: existien coneixements previs, eines i

métodes relacionats amb I'educacié multicultural?

Al tractar-se d'una escola multicultural, un dels principis essencials de la institucié
és el coneixement dels origens i el bagatge cultural de 'alumnat. A més, cada anyse
celebra un curs de formacio per a tot el professorat i, encara que no és especific de

l'educacié multicultural nide les habilitats de mediaci6, el programa ho té en compte.

Perspectiva centrada en la infancia: El professorat va escoltar a les dues parts

implicades en el conflicte?

Aquest projecte té una perspectiva centrada en la infancia, ja que es reconeixen

als alumnes com a agents actius, tant en els conflictes que es produeixen a 'escola



com en la seva resolucid, consolidant la convivéncia global de centre. Els alumnes
treballen de forma especifica i practica, vivint totes les fases del procés de mediacié
(com I'exploracié de la naturalesa del conflicte i el desenvolupament de les habilitats
socials que permeten prevenir i resoldre les disputes). Per tant, aquesta practica

ajuda a atorgar autonomia a l'estudiantat i a desenvolupar la seva agéncia.

Cooperacio amb les families: el professorat va col-laborar amb les families?

Es tracta d'una practica flexible que pot adaptar-se a cada context especific. En
aquest cas, la professora va convidar a la mare d'un dels alumnes —una professional
de la mediacié cultural— perque expliqués a classe que és la mediacié intercultural.
Els participants ho van trobar molt enriquidor, ja que els va aportar noves eines,

aprenentatges i valors.

Recolzamentextern: el professoratva comptarambrecolzamentextern? (mediacié

cultural, psicoleg, altres docents, equip directiu, etc.)

En aquest cas, la practica s'ha realitzat només amb un docent de 5€é curs de primaria,
pero els materials emprats durant les sessions han estat creats per diversos membres
del claustre del centre. Com s'ha esmentat anteriorment, aquesta practica és flexible
i oberta perque cada docent pugui decidir com organitzar i desenvolupar les

activitats.

Quins aspectes més importants van contribuir a la resolucié del conflicte?

Normalment, quan es desenvolupa un projecte de mediacié, només participen
uns quants estudiants. En aquest cas, es tracta d'una iniciativa que involucra a tot
un grup-classe. A més, aquests projectes es caracteritzen per la intervencié d'una
persona mediadora, imparcial i experta. En aquest cas, sén els mateixos alumnes
els que actuen com a mediadors i es converteixen en "experts". Lescola considera
que quan l'estudiantatés el que assumeix el rol d’equip de mediacid, el procés té

un impacte més significatiu per dues raons: (1) Deixen de jugar un paper passiu en
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els problemes de convivéncia i (2) es converteixen en un referent per a la resta de

companys i companyes del centre.

La filosofia de I'escola és que en la resolucié de conflictes no hi ha guanyadors
ni perdedors i que aquesta practica pot capacitar als i les participants per trobar
solucions cooperatives al conflicte. La institucié entén el conflicte com una cosa
naturaliinherentals éssers humans. Normalmentels conflictess'interpreten comuna
cosa "negativa".No obstant aixo, des de la perspectiva del centre, els conflictes poden
esdevenir una font de transformacid i canvi social. En el procés de deconstruccié d'un
conflicte, les parts involucrades exploren el problema per trobar solucions creatives

i constructives.

S'ha avaluat I'eficacia de les solucions aplicades?

Laimplementaciéd'aquestainiciativaésrecentinoesdisposadedadesquantificables.
Tanmateix, per avaluar el grau de satisfacci6 amb la convivéncia escolar, cada any
s'envia un qgliestionari a tota la comunitat educativa (alumnes, families, professorat,

personal d'administracié i serveis).

A més, en les entrevistes i grups de discussio realitzats, la comunitat educativa ha
expressat que el projecte va tenir un impacte positiu en la dinamica escolar i en les

relacions entre estudiants i entre estudiants i docents.

Aquest cas pot traslladar-se a altres contextos? Per queé?

El Projecte de Mediacié podria dur-se a terme en diferents escoles, adaptant-se a
cada context i a les seves necessitats especifiques. Un pla de mediacié intercultural
pot ajudar, no només a la resolucié de conflictes, sin6 també a la seva prevencid,
a través de la formacié permanent del professorat, de comptar amb les figures
professionals necessaries (com a mediadors, psicolegs, promotors, etc.), i d'accions i
programes especifics a I'escola per treballar amb I'alumnat. No obstant aixo, també

és fonamental comptar amb un pla de mediacié per saber com procedir un cop que



s'han produit els conflictes.

Les formes de resoluci6 son innovadores? Per qué?

Aquest projecte és un exemple de com desenvolupar un pla de mediacié de manera
creativa i innovadora, ja que el fet que I'estudiantat assumeixi el paper de mediacié

és en si mateix un enfocament i una practica nous.

Informacié addicional

Durant el desenvolupament de la investigacié MiCreate, ens vam adonar que el
"Projecte de Mediacié" és una practica comuna a Espanya, encara que cada cas
l'aplica de forma diferent. Per exemple, hi ha un col-legi a Sevilla on la figura del
"mediador” no és exclusiva dels alumnes. Per contra, esta oberta a tota la comunitat
educativa (professorat, families i fins i tot mediadors professionals). Quan es tracta
de contextos multiculturals, la participacié activa de les families és encomiable

(Leiva-Olivencia, 2011).

Un altre exemple és una escola de Barcelona, on el projecte de mediaci6 esta
estretament relacionatamb el projecte de convivéncia de I'escola. Aixo vol dir que no
és un projecte tnic o especific per a un curs, classe o grup. Implica a tota 'escola i és

una practica sistematica.
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OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS

“Crec que la classe es pot formar en

mediacié perqué, d'aquesta manera,
poden aprendre a resoldre els seus
propis problemes. També crec que si es
tracta, per exemple, d'algii de la teva
propia classe, probablement tingui millor
coneixement del conflicte. Almenys més

que el professor, crec.” (estudiant)

"Crec que és una bona idea que els
estudiants es formin en mediacié perque
aixi poden ajudar i resoldre alguns dels
seus problemes perque els professors
no hagin de resoldre tots els problemes."
(estudiant)

“Si, segur que ho podrieu provarala
nostra escola, perqueé crec que tenim
molts conflictes i podem dedicar
45 minuts cada dia a formar-nos en

2

mediacid.” (estudiant)
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Practiques basades en les arts
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Introduccid

Els enfocaments basats en |'art s'apliquen en diverses disciplines i contextos. En el
projecte MiCREATE, entenem els enfocaments basats en |'art com a formes creatives
de reconéixer les experiéncies de l'estudiantat i involucrar-los com a participants
actius de I'escola. A causa de la gran varietat de practiques basades en l'art, aquest

enfocaments engloben tant:

- L'art (visual, sonor, escénic o d'un altre tipus) com a enfocament per a involucrar a
l'estudiantat a les assignatures, les relacions i la vida escolar.

- Lart com a practica de recerca, cosa que significa que “l'art” (com el mapatge, el
dibuix, el cant, etc. i les converses derivades de la creacid) es considera una forma de

recerca en si mateixa.

En aquest document ens centrarem en explorar l'art com a enfocament per a
involucrar a l'estudiantat i descriurem practiques dirigides al professorat i al seu
treball en els centres educatius. Aixi, l'objectiu de les 18 propostes descrites no és
recollir dades de recerca, sin6 donar suport a la inclusié de l'estudiantat a I'escola. En

aquest marg, les practiques proposades promouen la inclusié en tant que:

- Augmenten la participacié de l'estudiantat i redueixen la seva exclusié en les
cultures, els curriculums i les comunitats dels centres educatius locals.

- Contribueixen a reestructurar les cultures, les politiques i les practiques dels centres
educatius perqué responguin a la diversitat de 'estudiantat (Booth, et al (2002):

Index for Inclusion. Developing learning and participation in schools, 2, p. 3)

No obstant aix0, les propostes descrites també poden utilitzar-se amb finalitats de
recerca, per exemple, amb l'objectiu de recollir coneixements sobre les perspectives

i experiéncies de l'estudiantat. En aquest context, la realitzacié d'entrevistes,
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actuacions, etc. de manera creativa i a través d'un enfocament basat en les arts
permet reconeixer les diferents veus de I'estudiantat i centrar-se en les experiéncies
viscudes. En considerar-los experts i agents actius en les seves propies vides, és

possible promoure la seva participaci6.
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Visi6 general de les practiques:

1. La uni6 fa la dansa (Espanya)

2. Cantar la nostra escola (Espanya)

3. Llums, camera, inclusid! (Espanya)

4. De qué parla aquesta imatge? (Espanya)

5. Mapa familiar (Espanya)

6. Cartografies de trajectes i afectes (Espanya)
7. El meu “jo” titella (Espanya)

8. Mapatge d'identitat (Austria)

9. Safari fotografic— Llocs de benestar (Austria)
10. Revista escolar (Eslovénia)

11. Llengua materna - Una altra llengua (Regne Unit)
12. Sign2Sing (Regne Unit)

13. Foto-narratives (Dinamarca)

14. Retrats lingiistics (Dinamarca)

15. Llebres - els refugiats (Polonia)

16. Brave Kids Festival (Polonia)

17. Explica la seva historia (Polonia)
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"Ens hem adonat que tot el que és desenvolupament i expressié corporal ajuda a la

innovacié educativa. El nostre cos és també un llenguatge que s'ha de conéixer. Es un
moment d'unid, expressid, coexisténcia: tots som el mateix. No importa si ets d'un
pais o d'un altre. Aprens diferents danses de diferents paisos, diferents cultures i de

tots al mateix temps" (Director d'escola d’Espanya).

Aquesta proposta parteix d'un projecte educatiu innovador aprovat per la Direcci6
general d'innovacié, equitat i participacié del Departament d’Educacié, Cultura i
Esports d’Aragé i que involucra tant families com estudiants. Una de les escoles del
projecte MiCREATE forma part d'ell. Porten tres anys implementant el projecte amb
l'estudiantat, i un any amb aquelles families que han sol-licitat participar-hi.

El projecte consisteix en que una ballarina professional entra a I'escola per realitzar
uns tallers de dansa amb l'estudiantat, aixi com un cop a el mes amb les families
que, voluntariament, decideixen participar. En les sessions amb l'estudiantat, el
professorat també esta present. Dues vegades a l'any (per Nadal i a final de curs,
al juny), l'escola organitza un festival de dansa en el qual les families i estudiants
comparteixen el que han apres. Aquest festival es porta a terme en un Centre Civica
prop de 'escola, ja que aquesta no compta amb espais per fer-ho. Al mateix temps,
aix0 permet que el Festival sigui un esdeveniment pablici, per tant, que les activitats

escolars s'acostin al barri.
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- Convidar i involucrar les families en les activitats de I'escola.

- Explorar altres formes en les que les families poden ser incloses quan el llenguatge
suposa una barrera per la comunicacio.

- Proposar practiques corporals com una unié entre diferents cultures i families.

- Obrir les activitats escolars al barri.

En general, el llenguatge és una barrera per a la comunicacié entre escola i families
migrants. Aquest projecte permet que les families se sentin benvingudes is'involucrin
amb l'escola més enlla de I'idioma.

A més, també és un projecte que fomenta una millor relacié entre families,
estudiantat, escola i barri. Permet que les families exterioritzin i comparteixin un
espai amb els seus fills a través de la dansa. També possibilita establir una altra
relacié amb el barri a partir de les actuacions que es porten a terme al nadal i al final
del curs. En tant que el festival de dansa esta obert a tota la comunitat, les families

migrants tenen l'oportunitat de fer-se visibles a la resta dels residents del barri.
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Grup: Un grup de 15/20 participants d'estudiants i families nouvingudes, de llarg

terminiifo locals.
Idioma: Lidioma no és important ja que les classes sén molt visuals, musicals i

corporals.

Una hora un cop a la setmana, o dues hores un cop al mes.

- Un reproductor de misica.

- Atrezzo i vestuari, si cal.
Assistir a les classes de dansa que inclouen: exercicis corporals d'improvisacio,
per sentir el cos, en parelles, amb grups reduits, seguint els passos guiats per la
professional de la dansa.

Espai gran amb terra de fusta o tou i idealment amb alguns miralls.
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“Aquesta idea és bona. Permet
que la gent gaudeixi i ensenyi
la seva dansa. També ajuda
a aprendre sobre cultures”
(Estudiant)

“Crec que la gentjove té ganes
fer aquest tipus d’activitats”
(Mestra)
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"Cantar la nostra escola" és una practica que pot ajudar al professorat a treballar la

relacié de l'estudiantat amb el centre educatiu. Al ser una proposta basada en les
arts, l'estudiantat pot expressar-se més enlla de les paraules, generant narratives
alternatives del que l'escola significa per a ells. Aquesta practica s’ha desenvolupat
en una escola de Barcelona dins del treball de camp de MiCREATE. El grup ha estat
composat perestudiantsde1zanysila proposta haestat guiada perdosinvestigadors.
Aquesta practica també la pot dur a terme el professorat.

La proposta requereix de dos passos. Primer, es convida a I'estudiantat a pensar sobre
lasevaescolaatravésde paraulesclau. Han de reflexionarsobre com materialitzarien
l'escolaen una paraula, un moviment, unsoiundesig. Un cop cada estudiant ha escrit
les seves paraules, es comparteixen les idees amb el grup. De manera col-laborativa,
es genera un mural on es connecten les diferents paraules clau, construint un navol
sobre les seves concepcions sobre I'escola. En un segon moment, la proposta és crear
una cancé inspirada en el nivol generat. Aquesta cangd es pot fer de forma individual
o col-lectiva. Els materials necessaris son els seglients: per a la primera part, calen
cartolines i retoladors de diferents colors, tisores i cola (i material de dibuix que el
professorat cregui que pot facilitar |a creacié). Per a la segona part, cal un dispositiu
amb microfon i un programa de gravacio.

Linterés de la proposta és que proporciona una connexié profunda amb el treball
que es realitza, ja que es tradueixen les seves visions a diferents expressions, aixi
com també es passa de significats individuals a col-lectius i de col-lectius a punts de
vista individuals. Aixo permet desplacar el seu lloc a I'escola i el grup, possibilitant

processos de pertinenca (Vist, 2015).



OBJECTIUS

- Ajudar al professorat a explorar les percepcions de I'estudiantat sobre els sentits
comuns i divergents sobre la comprensié i la vida de I'escola.

- Proporcionar al professorat eines per a considerar les opinions de I'estudiantat i
aplicar-les a activitats o projectes.

- Coneixer i potenciar la cultura visual i musical de I'estudiantat.

- Conversar i intercanviar conceptes sobre I'escola per millorar la inclusié, en tant que
cada persona pot compartir amb els companys els seus sentiments sobre 'escola de
manera metaforica i poética.

- Portar a l'escola tant la cultura musical de l'estudiantat com generar un espai
compartit de generacié de sentit col-lectiu, a partir de la creacié musical i les noves

relacions que sorgeixen.

SOBRE LA PROPOSTA

Amb aquesta proposta el professorat pot explorar els sentiments i les percepcions
de l'estudiantat sobre l'escola d'un forma més metaforica. No obstant aixo, hi ha
el risc que 'estudiantat tingui dificultats per pensar |'escola en termes de paraules,
moviments, sons i desitjos. Aix0 es deu al fet que es requereix d'un pensament
divergent al qué l'estudiantat pot no estar acostumat. De fet, quan l'equip de
MiCREATE ha implementat aquesta practica, els infants han trobat dificil d'entendre
el que se’ls demana, ja que no estan habituats a fer aquest exercici d'abstraccié. Tot
i aixi, les converses han estat molt interessants i les cancons resultants han aportat
informaci6 sobre com es percep l'escola.
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Edat: Estudiants de 10 a 16 anys.

Grup: Grups mixtes d'estudiants nouvinguts, de llarg termini i/o locals.

Idioma: Lidioma local pot ser l'idioma principal, encara que es poden utilitzar altres
idiomes.

Es recomana dur a terme dues sessions d'una hora i mitja. La primera esta dedicada
areflexionar sobre les paraules clau i a generar el mural. En la segona, es creen les
cangons i es comparteixen.

Per aquesta proposta es necessita material per dibuixar, un dispositiu amb microfon
i programa de gravacioé (per exemple, un mobil, una gravadora d'audio, o un
ordinador)

1. Repartir a 'estudiantat cartolines de colors i material per dibuixar.

2. Llancar la pregunta detonant. Per exemple: Si la teva escola fos una paraula,
quinaseria?

3. Cada estudiant il-lustra o escriu una paraula a la cartolina.

4. Repetir la mateixa acci6 canviant de pregunta i de cartolina

- Si la teva escola fos un so, quin seria?

- Si la teva escola fos un desig, quin seria?

- Si la teva escola fos una paraula, quina seria?

5. Recopilar totes les paraules i posar-les en un mural. Mirar el resultat
conjuntament i comencar una conversa sobre les paraules i els dibuixos realitzats.
6. Organitzar els grups d'estudiants i convidar a crear una cang6 que sigui afi als
seus interessos musicals. Proposar basar-se en les paraules del mural.

7. Presentar la cang¢é de forma escrita i musical. La lletra ha d'estar ressaltada en

un color diferent a les paraules clau utilitzades en |'activitat anterior; per a la cangé,

ioden triar si utilitzar o no un ritme o musica de fons.

198




La primera part de l'activitat es pot realitzar en una aula o en alguna sala amb taules
per treballar.

Per ala segona part, I'enregistrament de la canc6, es necessita un espai sense soroll.
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El video és una estratégia productiva per al camp educatiu. Es pot utilitzar de
multiples formes (com a material d'aprenentatge, com a activitat creativa, com a
métode d'investigacid, etc) i amb diferents objectius (per documentar un procés
d'aprenentatge, per visualitzar un tema, per involucrar els/les estudiants i expressar
els seus punts de vista, etc..). Al treballar amb grups d'estudiants tant migrats com
locals, aquesta proposta permet veure com les practiques audiovisuals poden ser
atils per a documentar experiéncies pedagogiques i d'investigacio.

Durant el treball de camp de MICREATE a Espanya, s’han implementat practiques
audiovisuals. A les sessions realitzades en 3 escoles amb grups d'estudiants de 11-
12 anys, una de les investigadores s’ha focalitzat en filmar |'experiéncia. Mitjancant
l'enregistrament ha estat possible aproximar-se a les relacions, visualitzacions i
processos socioculturals-materials i afectius que emergeixen durant I'experiéncia
(Coleman, Page i Palmer, 2019). A més, aquesta practica també ha brindat a
l'estudiantat l'oportunitat d'auto-narrar des d'un altre punt de vista i de filmar
l'experiéncia des de la seva perspectiva (Veure: Pink, 2008; trafi-Prats i Fendler, 2016;
Onses i Hernandez-Hernandez, 2017; Harris, A., 2014).

Aixi, el valor d'aquesta practica és que permet tant a docents com a investigadors
centrar-se en els processos, les relacions i les transformacions que es produeixen
durant una experiéncia escolar. A més, aquesta practica implica involucrar-se en la
sessio, filmar a través de les relacions i prendre consciéncia que les imatges poden
generar un coneixement parcial i situat dels fets (Haraway, 1988). Des d'aquesta
perspectiva, les practiques audiovisuals poden obrir noves preguntes i una visié
critica sobre el que passa en una classe, permetent pensar en formes de promoure
la inclusid.
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OBJECTIUS

- Facilitar la participacié del professorat en les activitats d'aprenentatge des d'una
posici6 focalitzada i compromesa.

- Ser conscient de quins processos, relacions i transformacions tenen lloc durant una
experiéncia d'aprenentatge.

- Enquadrar, des del visor de la camera, els moments significatius de les activitats.
Amb aixo, el professorat pot ser actor compromeés amb l'estudiantat i la proposta
pedagogica.

- Permetre a 'estudiantat ser part de la documentacié de l'activitat, proporcionant
noves visions d'aquesta i possibilitant que l'estudiantat sigui conscient del seu procés
d'aprenentatge.

- Reflexionar col-lectivament sobre les imatges de I'experiéncia. Aixd pot promoure
dialogar sobre ella, prenent consciéncia dels processos d'aprenentatge sorgits i les
relacions que tenen lloc durant les sessions. A el fer-ho, també s'habiliten visions

critiques.

SOBRE LA PROPOSTA

El professorat dirigeix les practiques audiovisuals. Tanmateix, es recomana convidar
a lestudiantat a participar en el rodatge. Es important trobar un moment posterior
per veure el material filmic, per aixi poder reflexionar de manera col-laborativa sobre
lasessio. A l'avaluar l'activitat es pot habilitar la capacitat de pensar criticament sobre
allo que suggereix el video de I'experiéncia. Aixi, les practiques audiovisuals poden
ser una eina per aprofundir sobre una experiencia a I'aula, ja que permeten pensar en
els moments significatius d’'aquesta, els processos d'aprenentatge, les relacions que
han sorgit i les tensions i éxits ocorreguts..

Durant I'experiencia del treball de camp de MiCREATE a Espanya, l'estudiantat de 3
escoles s’hainteressat en el procés de filmacio. Lestudiantat ha volgut participar sent
ells mateixos els que filmen, expressant aixi les seves opinions i perspectives davant
i darrere de la camera. Aix0 ajuda a pensar sobre les possibilitats de les practiques

audiovisuals per a proporcionar a l'estudiantat un compromis amb l'activitat
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realitzada, donant l'oportunitat de reflexionar sobre aquesta.

Edat: estudiants de10a 16 anys.

Grup: Grups mixtes d'estudiants nouvinguts, de llarg terminii/o locals.
Idioma: Lidioma local pot ser l'idioma principal, encara que es poden utilitzar altres
idiomes.

Lestudiantat no ha d'aportar material ni els seus recursos.

Aquesta practica s'adapta a l'organitzacié del temps de qualsevol proposta

pedagogica.

Una camera.

El professorat proposa una activitat d'aprenentatge. Durant la sessi6, aquest filma
amb l'objectiu de centrar-se en les relacions, els moviments i els processos que es
viuen en l'experiéncia. Lestudiantat pot ser convidat a filmar o a compartir, davant
de la camera, quin és l'interés de la proposta (que estan fent, com estan, que estan
aprenent, dificultats, etc.). Després de la sessié, docentsiestudiants poden visualitzar
les imatges per discutir sobre els moments significatius de la sessié des d'un punt de

vista critic.

Aquesta proposta pot ser duta a terme en qualsevol lloc.

* Scenariusz mozna réwniez stosowaé wsréd dzieci wieku od 10 do 17 lat.

N
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“Aquesta activitat ajuda a
posar-se en el lloc de l'altre”
(Estudiant d’Espanya)
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Practica 4.
De que parla aquesta imatge? (Espanya)

INTRODUCCIO

Eljocdel Dixites potutilitzarcomadetonantde conversesidialegsamb l'estudiantat.
Es especialment dtil per a les edats de 9 i 10 anys. Edats en les que habitualment es
necessiten estratégies creatives per explorar temes concrets, ja que no és convenient
treballar de la mateixa manera que es faria amb adults. D'aquesta manera, el joc
serveix com a metode d'elicitacié per explorar les imatges que l'estudiantat associa
amb els conceptes que es proposen. La intencié no és interpretar a l'estudiantat, sin6
possibilitar altres formes de relacionar-se i acostar-se a aquest.

A Espanya, el joc del Dixit ha estatimplementat en el treball de camp de MiCREATE
ambunaescolaprimariaiunadesecundaria. Enconcret,ambestudiantsde9i1oanys
i de13i14 anys, respectivament. Lestudiantat s’ha dividit en 4 grups i cada membre
de l'equip d’'investigacié ha treballat amb un grup. El métode s’ha desenvolupat
en quatre sessions amb diferents eixos: (1) Escola i companys/es; (2) Identitat i
benestar; (3) Familia i medi ambient; (4) Trajectoria migratoria i trajectories en
la vida quotidiana. Lequip d’investigacié ha proposat conceptes relacionats amb
aquests temes i l'estudiantat ha triat quina targeta associar amb cada concepte.
També han explicat per que, compartint aixi les seves experiéncies.

Durant la investigacio, I'equip de MICREATE ha trobat que aquest métode es
pot incloure dins de les bones practiques, en tant que permet establir relacions
amb l'estudiantat i genera modes d'implicacié per part d’aquest. A més, aquest
meétode pot ser reinventat per part del grup d’estudiants. En el cas de I'experiencia
d’investigacio, els propis infants i joves han triat els conceptes, sorgint propostes
com la pau, la guerra, la tranquil-litat, la maldat, l'esclavitud, I'elegancia, etc. Aixi,
amb aquesta tecnica, l'equip d’investigacié ha introduit un metode exploratori
en el treball de camp que ha facilitat el coneixement del mén de I'estudiantat,

possibilitant diferents dades i dialegs creativament estimulants.

206



OBJECTIUS

- A partir de I'is de targetes de Dixit, explorar el métode delicitacié per permetre al
professorat accedir a la realitat de l'estudiantat, evocant tant el passat, el presenti el
futur.

- Possibilitar als i les docents poder abordar tant temes delicats i dificils de tractar,
com poden ser temes socialment rellevants. Aixi, es poden obrir debats, despertar
critiques i facilitar les reflexions del grup d’estudiants.

- Habilitar un métode util per treballar amb infants i joves, amb els qui els métodes
visuals poden convertir-se en una bona practica.

- Possibilitar a I'estudiantat proposar nous conceptes i, a través de les imatges de
Dixit, evocar aspectes significatius de les seves vides i allo que els importa.

- Fomentar la construcci6é i reconstruccié de significats i coneixements entre

participants, el que pot ser una bona practica dins de I'educacio intercultural.

SOBRE LA PROPOSTA

Lequip d’investigacié considera que la proposta és una bona practica pels motius
seglients:

- En cada una de les sessions, ha estat una forma d'abordar el tema de recerca tractat
(identitat, familia, etc.)

. Es una dinamica rapida que facilita un primer contacte amb el tema, i un punt
de partida per construir relacions entre investigadors i estudiantat, i entre el grup
d’estudiants.

-Son rellevants les associacions que I'estudiantat fa entre il-lustracions i conceptes.

- Al tractar-se d'unjoc de taula, als infants els agrada la practica i s'impliquen.

- Encara que hi ha estudiantat que no domina l'idioma del pais d'acollida, les imatges

permeten trencar les barreres del llenguatge.
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Grup: Grup mixt d'estudiants nouvinguts, de llarg termini i/o locals.

Edat: Ledat pot variar entre els 317 anys.

En tant que és una dinamica rapida, es pot fer servir a l'inici o al final de qualsevol

sessio.

Cartes de el joc de Dixit (0 un recurs similar basat en imatges)

El professorat comparteix amb el grup un concepte o una idea i cada estudiant tria
una targeta que associa a aquest concepte.
Després, s'explica i es comparteix el motiu d'aquesta eleccié. Una altra possibilitat és

que sigui el propi estudiantat qui proposi el concepte o idea.

Aquesta practica pot implementar-se en escoles, centres civics, biblioteques, el barri

i altres llocs.

Cal tenir en compte que l'objectiu no és interpretar als infants, sin saber més d'ells i

iniciar la relacié per dur a terme més practiques d'investigacio.
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Practicas.
Mapa familiar (Espanya)

INTRODUCCIO

El mapa familiar és una activitat basada en practiques terapéutiques sistémiques.
L'objectiu és facilitar que infants i joves parlin sobre la situacié de la familia i els
vincles relacionals. A nivell practic, es basa en demanar-los que utilitzin alguns
elements visuals (per exemple, imatges, titelles, emoticones, etc.) per representar
a cada un dels membres de la seva familia i mostrar-los sobre paper. En aquest
procés, l'estudiantat utilitza tant les caracteristiques visuals dels elements com
les limitacions espacials de la cartolina per generar significats i fer visibles certes
estructures relacionals. Tant el procés de creacié com el resultat final poden servir
com indicacions per tal que el professorat pugui fer preguntes sobre la vida personal
i familiar, aixi com aproximar-se a I'experiencia quotidiana de I'estudiantat. Al mateix
temps, permet una comprensio sistémica de les situacions i realitats d'aquests.

El mapa familiar s’ha dut a terme en el treball de camp de MiCREATE a Espanya. En
concret, en dues escoles primaries amb infants de 9 i10 anys. En la implementacio, la
classe s’ha dividit en petits grups de 4 a 5 estudiants. Lequip investigador ha convidat
a cada estudiant a crear un mapa de la seva familia, seleccionant entre un conjunt
d'emoticones disponibles i enganxant-los en una cartolina. Un cop finalitzat, 'equip
investigador ha utilitzat el mapa elaborat per dialogar sobre les experiéncies de
l'estudiantat. En el context d'aquesta investigacié s’han fet servir emoticones per la
facilitat del seu ts. Tanmateix, |'activitat també pot realitzar-se amb altres materials
(per exemple, imatges retallades, titelles, etc.)

En el context de l'aula, aquesta practica pot ser Gtil per tal de convidar a I'estudiantat
a treballar sobre narratives autobiografiques i per tal que el professorat pugui
comprendre les experiencies viscudes pels infants i joves. Tanmateix, no s’ha de
forcar a l'estudiantat a compartir el treball fet, sino animar a aquells que se sentin

comodes per parlar sobre la seva familia.
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El mapa familiar es pot utilitzar com un metode d'elicitacié per tal que docents i
investigadors/es generin bones practiques. Es particularment (til per treballar amb

estudiants nouvinguts i comprendre millor les seves experiéncies viscudes.

Durant la investigacid, I'equip de MiCREATE han vist la utilitat d'aquest métode
per coneixer els vincles familiars de 'estudiantat d'una manera senzilla, divertida i
dinamica. El professorat també ha trobat rellevant la proposta, ja que els ha permeés
aprofundir la seva comprensié de l'estudiantat des d'una perspectiva sistémica,
aixi com explorar experiéncies i percepcions que no poden estar captades a través
d‘altres propostes.

En general, l'estudiantat ha mostrat una resposta positiva a l'activitat. No obstant
aixo, en el primer grup, un infant s’ha queixat que un altre taller sembla més divertit
jaqueestan "fent manualitats”. Peraquestarad, en els grups posteriors, s’ha demanat
als infants que personalitzin les seves emoticones afegint caracteristiques visuals
que siguin representatives dels membres de la seva familia (per exemple, cabell,

lents, etc.). Aquest canvi ha fet que l'activitat sigui més atractiva.



Grup: Grup mixt d'estudiants nouvinguts, de llarg terminii/o locals.

Edat: ledat pot variar entre els 8 i 12 anys.

30-45 minuts (depenent de I'edat del grup)

- Paper A4 o cartolina

- Diferents emoticones
- Cola i tisores

- Retoladors i llapis
[nstruccions
1. A cada estudiant se li dona un full A4 i es pregunta quants membres té la seva
familia.

2. Esmostren lesemoticones disponiblesies demana que se seleccioni unaemoticona
per a cada membre de la seva familia.

3. S'explica que s’ha d’enganxar les emoticones per representar a la seva familia.
4.Esconvidaa posarels nomsde cada integrant de la familiai decorar lesemoticones
amb trets representatius de cada persona.

5. El professorat realitza la mateixa activitat i explica a I'estudiantat qui és qui, per
que ha triat certs emoticones, aixi com comparteix altres dades rellevants.

6. Es demana a cada estudiant que expliqui el seu mapa. Si cal, es fan preguntes per
aprofundir en el tema (p. Ex., Com es relacionen amb cada un d'ells? Qué els agrada
ferjunts? Etc.)

Escenaris

Aquesta practica pot implementar-se en escoles, centres civics, biblioteques, el barri
i altres llocs.
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“Aquesta practica és util per
primaria” (Mestra)
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Aquesta proposta és una practica basada en les arts que involucra el métode

cartografic. Permet potenciar i millorar la inclusié i integracié de l'estudiantat
migrant, aixi com el seu sentit de pertinenca a la comunitat d'acollida, a través de
visualitzar i narrar les seves trajectories personals i afectives, incloent les seves
experiéncies i contextos locals.

La realitzaci6 de cartografies artistiques i I'is de la técnica del collage permet, entre
altres finalitats, detectar les necessitats i problemes als quals s'enfronta l'estudiantat.
També s'identifica com es mobilitzen els afectes en aquest procés, tenint en compte
els seus contextos particulars i el coneixement de si mateixos. Per a aixd, aquesta
proposta consta d’'una primera part basada en el dialeg amb l'estudiantat. A través
de la conversa, poden sorgir les idees relacionades amb les trajectories i experiéncies
de vida relacionades amb la migraci6 (o, en extensid, amb qualsevol altre tema). Les
idees s'escriuen en una pissarra o en un paper gran, fent-les visibles per a tothom.
Després, es creen collages a partir d'aquestes idees o nocions, utilitzant revistes,
papers i materials mixtos. Lestudiantat amb experiencies similars poden agrupar-
se per ajudar-se. Una vegada que els collages estan llestos (acabats o en procés -
segons la decisi6 de cada estudiant), es relacionen de manera cartografica, creant
connexions i xarxes entre les diferents composicions. Aixd pot anar acompanyat de
I'Gs de narratives i recursos escrits.

- Permetre una manera indirecta d'abordar les experiencies de l'estudiantat i
quiestions delicades o complicades de comunicar verbalment.

- Poder mapejar per detectar, a partir del que sorgeix de la practica artistica, les



necessitats i dificultats amb les quals s’enfronten els i les estudiants.

- Identificar com es mobilitzen els afectes en aquest procés, tenint en compte els
contextos particulars dels infants i el coneixement de si mateixos.

- Detectar formes d'aprenentatge basades en métodes artistics.

- Compartir idees i construir un procés col-lectiu per ajudar a enfortir i millorar la

relacid entre 'estudiantat.

SOBRE LA PROPOSTA

Aquesta és una practica enfocada a un treball processual i col-lectiu; per tant,
requereix més temps que aquelles practiques basades en les arts que sén més breus.
Daltra banda, es pretén que aquesta practica sigui una activitat interdisciplinar
en la qual col-laboren una diversitat de professorat. Per exemple, un docent d'art,
llengua i geografia. A més d'enfortir cada area de coneixement, el professorat es pot
encarregar d'acompanyar i orientar el procés de I'estudiantat, pero no conduir-lo.

Aquesta activitat es pot realitzar de formarapida en una tinica sessié, perd idealment

és du a terme en diverses sessions (3 0 4).
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Grup: Estudiants nouvinguts, de llarga durada i/o locals d'entre 10 i 17 anys.
Idioma: Aquesta activitat es realitza mitjancant una llengua local comd, ja que tots

els infants han de comprendre el que els altres volen compartir.

Aquesta activitat es pot realitzar de forma rapida en una Gnica sessié, pero és

preferible que sigui una activitat multisessio (3 0 4).

Rotlles de paper (artesanal, bond o similar), retoladors de diferents colors, revistes
diverses, tisores, cola, clter, cinta i materials mixtes d'art i artesania (cordes, fils,
filferros, elements decoratius, llana, teixits, papers diversos materials reciclats de
casa, etc.). Com més diversitat de material, més interessants i diferents poden ser els

resultats.

El paper del professorat és d'acompanyament o orientacié. No es busca conduir a
l'estudiantat sobre que fer i com fer-ho. No obstant aixo, el paper del o la docent és
fonamental en tot el procés. A l'acabar aquesta activitat, es recomana generar un
intercanvi (dialeg) amb els infants sobre l'activitat, la cartografia i els collages, i el

que han apres.

Lactivitat pot tenir lloc a I'escola (aula o en un altre lloc de I'escola o centre de temps
[liure). Combinar la sessi6 amb mdsica atmosferica i relaxant pot crear una agradable

sensaci6 de calma i harmonia per al treball. No hi ha musica que distregui o activi als

infants.
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“Penso que aix0 ens pot ajudar
a expresar-nos i ser més
imaginatius” (Estudiant)
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Lequip de MICREATE ha dut a terme la proposta en dues escoles de primaria amb

alumnat d’entre 9 i10 anys. A cada escola el grup s’ha dividit en 4 petits grups de 7-8
estudiants, acompanyat d’'un membre de I'equip investigador.

Aquest exercici s’ha fet servir per a treballar els temes de la identitat i el benestar
personal. Lestudiantat ha reflexionar sobre qui és en el present i qui vol ser en el
futur. Després, utilitzant diferents materials com a papers de colors, teles, estampats,
s’han creat dues titelles a partir d'un pal de fusta de gelat (un titella a cada banda del
pal). Una cara de la titella representa el seu jo del present, mentre que l'altra cara, el
seujo del futur. A continuacié, han explicati compartitamb la resta del grup com han
fet les seves titelles, per que s'han representat de tal manera, i com s'imaginen en el

futur.

- Convidar als estudiants a reflexionar sobre:

—Si mateixos/es en el present i sobre les seves expectatives de futur.

—La seva auto-concepcio.

- Connectar sentiments i elements importants per a l'estudiantat a través del dibuix,
les metafores i la creacié manual.

- Afavorir lintercanvi de visions, conceptes, expectatives i desitjos actuals de

estudiantat.
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SOBRE LA PROPOSTA

- Es una proposta que agrada a l'estudiantat perqué generalment els atrau treballar a
partir de propostes de creacié manuals.

. Es una proposta (til per al professorat ja que pot conéixer amb més detall a
l'estudiantat. Les titelles permeten acostar-se a concepcions i temes de la vida que
generalment no s'aborden a l'aula.

- Es una proposta que fomenta la reflexié dels infants sobre la seva vida i les seves
projeccions de futur, a més de compartir tot aixd amb els seus companys, permetent
debats i converses interessants.

- Lequip de MiCREATE ha definit la proposta com una bona practica, ja que permet
que l'estudiantat reflexioni sobre la seva identitat, pensant en com sén i com volen
ser, evocant projeccions de futur. D'aquesta manera és possible explorar com
l'estudiantat es veu a si mateix i quins poden ser els seus desitjos i aspiracions,

influenciats pels diferents entorns.
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- Edat del grup: 9-10
- Es pot treballar amb infants nouvinguts, migrants de llarg terminii/o locals.

- La reflexi6 d’aquesta activitat es du a terme mitjancant I'idioma local comd. No
obstant aixo, en produir els seus titelles, I'estudiantat també pot usar la seva llengua

materna.

30-45 minuts aproximadament (depenent de la edat del grup)

-1 pal per estudiant

- Papers de colors, cola, tisores, llapis, retoladors
mstruccions
- Donar un pal a cada infant.

- Explicar que en un costat del pal es crea una titella del seu "jo present” (amb text,
dibuixos i elements que donin compte del que els agrada, com sén, en quines coses
destaquen, etc.). |, en l'altre costat del pal, es crea el seu "jo futur" (@amb text, dibuixos
i elements que donin compte de qui seran en el futur, quines coses estaran fent, on
viuran, etc.)

-Quan cada estudiant té acabada la seva propia titella, la comparteix amb la resta de
companys/es, explicant el "jo" actual i el futur, els elements i materials que ha triat,

etc.

Aquesta practica pot implementar-se a escoles, centres civics, llibreries, llocs del
barri i altres espais. L'inica cosa necessaria és que sigui un espai amb taules i sense

sorolls.
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“Aquesta activitat és genial! Pots
posar qui ets ara i després fer-ne
una altra en el futur” (Estudiant)

“Ajuda a ser creatius i relaxa
molt. He apreés coses noves sobre

els meus amics i les seves
families” (Estudiant)
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El treball s’ha dut a terme de manera online a causa de la pandémia del Covid-19.

Per aquesta rad la proposta del Mapatge d'ldentitat no s’ha pogut desenvolupar-se

presencialment. Es per aquesta rad que no hi ha material visual d'aquesta proposta.

La proposta "Mapatge d'identitat" té la finalitat d’explorar la propia identitat,
buscant aixi visibilitzar diferents dimensions d'aquesta. D'una banda, cada persona
reflexiona sobre quines son les coses que la defineixen en aquest moment. D'altra
banda, s'intenta pensar criticament sobre les categories que la configuren. Només es
necessita un boligrafi un paper.

Lexercici prové del camp de la pedagogia contra la discriminacié i té com a objectiu
habilitar un examen reflexiu sobre la propia identitat. Primer, s'escriu el nom de la
persona al mig d’un foli. Després, al voltant del nom, els col-lectius als quals aquesta
sent un sentit de pertinenca. Quan finalitza aquest pas, el mapatge d'identitat es
presenta a un company de classe i, per acabar, es comparteix i conversa amb tot el
grup.

Lexercici permet treballar en grups grans sobre el tema de la identitat. Després de la
fase d'autoreflexid, hi ha un debat en grup, en la qual es poden discutir temes com la

discriminacié i I'heterogeneitat.

Lobjectiu de la proposta és augmentar l'autoreflexié d'infants i joves. Una cop
pensen sobre la seva propia identitati la visualitzen graficament, poden presentar-la

al grup. Aixo permet parlar de processos d'inclusié i exclusié. Sovint queda clar que
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l'estudiantat tendeix a nomenar els grups minoritaris als quals senten que pertanyen,
en comptes d'aquells que estan fortament pronunciats a la societat. D'aquesta
manera, l'estudiantat pot prendre consciéncia dels seus propis grups de referéncia
i reflexionar sobre com aquests grups donen forma a la seva propia visié del mén.

També queda clar que els processos de formacié d'identitat son multifacétics.

SOBRE LA PROPOSTA

- A causa de la situacié de Coronavirus, I'exercici s’ha realitzat a través d'una eina
de videotrucada. En tant que l'estudiantat només necessita un paper i un boligraf,
el mapatge d'identitat ha estat facil de desenvolupar, encara que possiblement s’ha
perdut una mica d'accié.

- Per a la preparacié de la proposta, el professorat ha de pensar en el tema nucli del
mapatge d'identitat. Aquest pot ser la identitat personal, per exemple, o un altre
tema diferent, com l'escola. Una recomanacio és que el professorat provi el mapa
d'identitat abans d'implementar-lo, la qual cosa afavoreix la propia reflexié. Una
dificultat en realitzar la proposta es aconseguir que I'estudiantat parli entre si a
través de la targeta d'identitat. Per aix0, es requereix una moderaci6 bona i sensible.
En tant que els temes poden ser molt personals, poden afectar a la persona. En
aquests casos, és aconsellable acordar que el contingut sensible no es fara pablic. Si
aixo no és possible, és recomanable comunicar-ho perqué la persona pugui decidir si

vol compartir un contingut en particular.
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Edat del grup: 12-18 anys
Temporitzaci6
90—120 minuts

1aula

1 full de paperi boligraf per estudiant

1) Tothom rep un boligraf i un full de paper en blanc. Després, s'escriu el propi nom
al mig del full. Al seu voltant, s’escriuen els grups als quals se sent que es pertany
(esportista, estudiant, vienés ...) i es connecten molecularment.

2) Es formen grups de dues persones: cada estudiant presenta al seu company la seva
propia creacio.

3) Al grup gran, es repassa l'exercici. També es poden debatre aspectes que
lestudiantat hagi anotat. Es important considerar la complexitat dels processos de
formacié de la identitat.

Escola
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A causa de la pandémia del Covid-19, la proposta s’ha realitzat online. Per aixo no ha

estat possible realitzar el “Safari fotografic — Llocs de benestar” presencialment. A

causa d'aix0, lamentablement, no hi ha material visual del treball.

Per alaseglient proposta, l'estudiantat es divideix en grups petits (aproximadament
5 per grup). Cada grup rep una tauleta, una camera o similar. Després, es presenta
el tema del "benestar” i es debat conjuntament, reflexionant sobre quan un se sent
particularment bé. Es discuteix que el benestar fisic i mental també pot dependre
de llocs particulars. Posteriorment, els grups recorren el barri de I'escola amb el
professorat. Es demana que es facin fotografies dels llocs en els quals se senten
particularment comodes, també poden posar el focus en els llocs on no se senten
segurs. Una vegada finalitzat el passeig, es revisen les fotos. Lestudiantat presenta
els seus llocs de benestar i intercanvia idees. En el cas dels llocs on senten malestar,
es pot debatre sobre com fer-los més agradables.

-L'exercicis’hadesenvolupat perla Promocié de la Salutde la Ciutat de Viena. Estracta
d'explorar el propi entorn immediat i posar-lo en context amb el propi benestar.
Lenfocament se centra en els recursos i les habilitats dels infants i joves i, per tant, és
un enfocament centrat en la infancia.
[https://www.wig.or.at/fileadmin/user_upload/download/gesunde_kinder/
kindergesundheitsstrasse/methodensammlung_spurensuchenwow.pdf]

- La proposta és particularment Util perqué adopta un enfocament centrat en la
infancia i compren el benestar en general. D'una banda, aixo obre l'oportunitat de
debatre sobre el concepte benestar de diverses formes. D'altra banda, infants i joves
tenen l'oportunitat d'autodeterminar-se i actuar com a experts en el seu propi entorn
devida.
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OBJECTIUS

La proposta té com a objectiu que infants i joves puguin afrontar el seu benestar
de manera autonoma. Pot tractar-se del benestar fisic i mental i es poden abordar
diferents dimensions d'aquest. A més, l'estudiantat és considerat expert en el seu
propientorndevida, laqual cosa pottenirunimpacteempoderador. Elsdiferents|locs
que son rellevants per I'estudiantat es poden explorar des d'una nova perspectiva. Al
final hi ha una col-leccié de fotografies que es pot presentar a la resta del grup. En el
transcurs d'aixo, també es poden formular demandes o suggeriments per a la millora

del barri, que poden enfortir la participacié de l'estudiantat a les seves comunitats.

SOBRE LA PROPOSTA

A causa de la pandémia del Covid-19, lamentablement no s’ha pogut portar a terme
aquesta proposta amb les escoles del projecte. De totes maneres, se suggereix
planificar el “Safari fotografic” i verificar I'equip técnic que es pot necessitar, ja que
la practica només té sentit si els grups petits tenen l'oportunitat d'usar dispositius
addicionals per a fer fotografies. El professorat ha de preparar tauletes o cameres
fotografiques per a tots els grups. Una opcié és cooperar amb una organitzacié
multimédia que proporcioni I'equip técnic. Una altra opcid és preguntar al director
de l'escola o el professorat d'informatica si I'escola compta amb algun equip técnic.
La proposta s’ha de planificar el temps suficient. En general, és important tenir en
compte que aquesta és una practica centrada en la infancia, cosa que significa que
l'estudiantat té la llibertat de decidir quines fotografies prendre i a on anar en l'area
definida del Safari fotografic.
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Edat del grup: 6-12 anys

1dia d'escola (5 hores incloent descansos)
1 hora de preparacié

2 hores fora

2 hores de presentacio i discussid

Una camera de fotos/Ipad/o similar per cada grup

1) El professorat discuteix el projecte amb la classe: parlem sobre el benestar i fem la
pregunta sobre qué esta connectat. Dividim al grup en grups petits (5 estudiants per
grup).

2) Posteriorment, els petits grups caminen pel barri i prenen fotografies dels llocs on
se senten comodes i, en extensid, dels llocs on no se senten tant segurs.

3) Una vegada que els grups han tornat a l'escola, es presenten les fotos i cada
estudiant pot presentar el seu llocen el qual se sent bé i aquell on no tant (aquest pas
pot tenir lloc opcionalment en un dia diferent al de la caminada, per exemple, si les
fotos encara han de revelar-se).

Escola, barri, en cooperacié amb centres civics, en viatges escolars
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“Penso que aquesta
proposta és molt bona.
T’ensenya qua cadascl és
tnic” (Estudiant)

“M’agrada molt aquesta idea
perqué podem parlar del nostre
estat mental” (Estudiant)
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Existeixen diferents tipus d'activitats extraescolars que realitzen l'estudiantat de
primaria i secundaria. Una de les possibilitats és la realitzacié d'una revista escolar.
Des del col-legi o l'institut es pot animar a l'estudiantat migrant a col-laborar en la
creaci6 de la revista, ja sigui amb escriptura en la seva llengua materna (poemes,

contes) o amb dibuixos, fotografies i un altre material visual.

Per queé es pot considerar com una bona practica?

Lexpressio artistica (fotografia, dibuix aixi com poemesi prosaen la llengua materna)
pot ser una eina important per a la inclusié ja que afavoreix l'autoestima i facilita
l'expressié d'emocions. A més, possibilita I'expressié en altres formes més enlla
de l'escriptura en la llengua oficial del pais. Lobjectiu principal és crear espais que
possibilitin maneres d'expressi6 d’'infants i joves migrants que no siguin a través de
l'idioma oficial del pais d'acollida, ja que poden no tenir tanta fluidesa com la resta
de companys de classe considerats locals. Lexperiéncia d'una escola de primaria
a Eslovénia ha mostrat que aquesta proposta ajuda a que l'estudiantat s'obri i,
en conseqtiéncia, es faciliti la seva inclusid, encara que no sigui la preestablerta
(I'escriptura en la llengua oficial del pais).

Lobjectiu principal de la proposta és potenciar la inclusié de l'estudiantat amb
experieéncia migratoria de manera que sigui capag d'expressar-se, tenint l'opcié de
fer-ho d'una altra forma que no sigui a través de la llengua oficial del pais d’acollida,

amb la possibilitat de prioritzar I'expressié visual i I'idioma amb el qual troben més
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seguretat, com la seva llengua materna.

SOBRE LA PROPOSTA

La preparaci6 d'una revista escolar sol ser una activitat continua, implementada al
[larg de tot el curs académic. El professorat va supervisant I'activitat, guiantianimant
al'estudiantat. Larevista es pensa principalment com un producte escritenla llengua
vehicular de I'escola, perd pot anar acompanyada de material visual, per exemple
fotografies i dibuixos. A més, també pot comptar amb altres seccions, com a poesia i
prosa en diversos idiomes.

La revista escolar també pot ser un projecte puntual que es realitzi una sola vegada.
En aquest cas, el professorat reuneix a l'estudiantat interessat. Si bé la participacié
és voluntaria, es pot convidar a I'estudiantat a unir-se i a prendre la iniciativa sobre
quines tasques volen fer. El professorat pot tenir una visi6 general i suggerir idees a
l'estudiantat.

El procés d'elaboracié d'una revista pot portar bastant temps. Si es fa de manera
regular, la dinamica sol establir-se a partir del treball de revistes préviament
elaborades i publicades. Si la revista es publica dues vegades en el curs escolar,
l'estudiantat té més temps per a preparar les seves contribucions que si es publica
quatre vegades a l'any. Si es tracta d'un projecte puntual, es pot realitzar durant
els dies de la setmana dedicats a activitats especials. Pot organitzar-se en un marc
de temps concret, per la qual cosa tant el material escrit com el material visual es
preparen en pocs dies. També s'ha d'animar a I'estudiantat a fer la maquetacié i aixi
col-laborin en l'elaboracié de la revista, pero en qualsevol cas, aixo ha de ser revisat
pel professorat. En aquest sentit, el professorat ha de prestar especial atencio al
fet que ningu es quedi fora. Per tal d'evitar material "inapropiat’, les regles han de
presentar-se amb anterioritat. L'escola pot posar a la disposicié de I'estudiantat els

seus ordinadors i aules d'educacio artistica.



Es una proposta apropiada per a tot estudiant, perd s’haurien de preparar diferents
revistes per a diferents grups d'edat (almenys distingir entre grups basics com els
primers cursos de I'escola primaria, els tltims cursos de |'escola primaria, i els grups

de secundaria).

La preparacié de la revista porta diverses hores. Pot haver-hi diversos docents
involucrats. Les activitats es poden organitzar per a dur-se a terme en uns pocs dies
a la setmana, dedicant un temps especial a aixo durant I'horari escolar. O també pot
donar-se com una activitat extracurricularamb un horari dedicat cada setmana/cada

dues setmanes.

Papers, impressora (color), ordinadors amb programari de disseny grafic amb
[licéncia perala maquetacié, cameres, materials de dibuix, i altres material possibles.
Instruccions

El professorat revisa la realitzacio de les diferents activitats i ajuda a portar la revista

ala seva forma final.

Aula, casa, llocs fora de l'escola
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Alesescoless'organitzen classes especials pera l'estudiantat migrant nouvingutamb

la finalitat d’aprendre la llengua vehicular. Aaquestes classes el professorat organitza
diferents activitats per a crear un ambient acollidor. Una d'aquestes activitats sol ser
marcar tots els aniversaris de la classe i, després, quan arriben els aniversaris, els
infants van preparant targetes de felicitacié. En aquestes, poden escriure desitjos i
felicitacions també en la llengua materna.

Aquesta proposta és una bona practica en tant que crea un ambient acollidor per
a l'estudiantat nouvingut, ja que se solen sentir ben rebuts a classe. D'altra banda,
involucra a l'estudiantat en activitats creatives, afavorint en Gltima instancia la seva
autoestima mentre estan creant. Tot i que pot ser que no coneixin I'idioma oficial del

pais d'acollida, poden anar aprenent gradualment noves frases, expressions, etc.

Lobjectiu principal de la proposta és crear un ambient acollidor, al mateix temps
que involucrar a l'estudiantat migrant o d'origen migrant en activitats creatives,
prioritzant l'idioma en el qual se sentin més segurs o comodes. Atés que és de
gran importancia crear un sentiment de benvinguda per a l'estudiantat migrant
nouvingut, és important reconéixer-los individualment. Lobjectiu de la proposta és
doble: crear un entorn acollidor en el qual s'animi a l'estudiantat amb experiéncia
migratoria a expressar-se en la seva llengua materna i aprendre l'idioma oficial del

pais d'acollida a través de la comunicacié amb la resta del grup.
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El professorat pot ser qui imparteixi la classe de llengua i que, a l'inici del curs escolar,
reculli totes les dates d'aniversaris dels infants. També pot ser una activitat que es
desenvolupi a I'aula d'acollida. Es pot preparar una cartolina decorada amb tots els
mesos de I'any. Cada mes es pengen els noms de les persones que fan anys durant
aquell mes, juntament amb la data del seu aniversari.

Exemple de la proposta en una escola primaria d'Eslovénia.

Cada setmana, el professorat revisa la cartolina amb les dates d'aniversaris i quan
una persona fa anys, el grup prepara les targetes de felicitacié. El professorat va
donant indicacions en la llengua vehicular, pero també pot anar ajudant en altres
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idiomes. Es tracta que l'estudiantat aprengui la llengua vehicular gairebé sense
adonar-se’n: “Agafa les teves tisores i talla el paper per la meitat. Ara agafa la meitat
i doblega-la per la meitat. Utilitza els llapis de colors per a il-lustrar la targeta per la
partdedarrera. Al'interior del paper doblegat escriu els desitjos per al/la company/a,
etc.”. D'aquesta manera 'estudiantat apren moltes paraules noves, fins i tot les més
simples com “en” “a dalt”, etc. El professorat anima a escriure els desitjos en la seva

llengua materna, ja que és una eina per a expressar els seus sentiments.

Edat: 8-12 anys

La proposta es pot dur a terme de manera continua durant tot I'any escolar i la

realitzaci6 de les targetes pot durar el temps d'una classe (45min/ihora).

Papers, cartolines, tisores, cola, retoladors, llapis, altres.

El professorat guia la realitzacié de la creacié de targetes d'aniversaris. També
segueix acuradament el calendari d'aniversari de els/as estudiants, perqué ningu es
quedi fora.

Aula
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“M’encantaja que hem fet
un calendari molt bonic”
(Estudiant)
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Llengua materna - Una altra llengua (Mother tongue - Other tongue) és un concurs

de poesia multilinglie que celebra la diversitat cultural i la diversitat d'idiomes que es
parlen a les escoles del Regne Unit. El concurs és impartit per I'Escola d'Escriptura de
Manchester a la Universitat Metropolitana de Manchester. El projecte ha comencat
com a pilot en 2012 amb la participacié de 500 infants i ha augmentat a 6.000 en
2016. Des de 2014, cada any més de 30 estudiants de tot el Regne Unit han guanyat el
premi. Els tallers estan dirigits per estudiants d'escriptura creativa i poetes de renom
mundial. Actualment, el projecte arriba a 50 escoles a Anglaterra i Gal-les, 60 escoles
en el nord-oest d'Anglaterra, i Escocia han creat la seva versié de "Mother Tongue
Other Tongue".

El concurs té com a objectiuanimaral'estudiantat que parla diversosidiomesacasa, i
fora de casa, a celebrar la seva "llengua materna” i la seva "altra llengua’. Aquests han
d'escriure un poemaounacancgden lasevallenguamaterna (sinoésenanglés)oenun
idioma que estiguin aprenent. El concurs té com a objectiu impulsar la contractacié
de titols d'idiomes en l'educacié superior. Aixo ajuda a fer costat a I'estudiantat amb

antecedents bilinglies, principalment a causa del seu origen migrant.

Les escoles seleccionen les millors creacions de I'estudiantat. Dins dels tallers,
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infants i joves dirigeixen les discussions a mesura que aprenen sobre les heréncies
culturals dels altres, la qual cosa pot proporcionar espais segurs d'inclusié educativa.
El projecte treballa en cohesié amb el pla d'estudis de l'escola sobre l'escriptura
creativa, 'autoexpressié i la inclusié social.

El concurs esta obert a ninfants i joves de 8 a 18 anys. Els organitzadors accepten
fins a vuit creacions de cada escola per a cada competencia (llengua materna i una
altra llengua). Les creacions han d'estar dividides en dues parts: la primera part és un
poema, la segona és una breu explicacié de la inspiraci6 de la peca. Es proporcionen
recursos per als tallers, centrats en la poesia i |'escriptura creativa i especialment

focalitzats en l'estil, I'emocid, les narratives i la construccié d'una historia.

GUIA PER A DUR A TERME LA PROPOSTA

Encara que la proposta és un concurs del Regne Unit, es pot adaptar a ser una
activitat escolar en qualsevol pais per tal d’involucrar a infants i joves que parlin un
idioma diferent a casa. En el cas que es vulgui competir, pot ser (til establir vincles
amb un departament d'idiomes d'una universitat, on s'ensenyen els idiomes que
parla I'estudiantat (si aquests idiomes no s'ensenyen a la seva escola). De manera
alternativa, l'escriptura de poemes en la llengua materna es pot utilitzar com una
activitat de classe, on els propis infants i joves tenen temps per a presentar i explicar

els seus poemes.
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Participants
Edat: 8418 anys. Dirigit a l'estudiantat que té la llengua vehicular com a idioma

addicional perd també al fet que estan aprenent un altre idioma.

Temporitzacio
Si es planeja un concurs, I'escola ha d'establir una data limit. Lescriptura de poemes
també es pot utilitzar com una activitat per a una sola classe/sessid, o una serie de

sessions.

Materials/recursos
El professorat de llengua de l'escola pot preparar un recurs en el seu propi idioma
sobre poesia centrant-se en l'estil, I'emocid, les narratives i la construccié d'una

historia adequada a |'edat dels estudiants.

Instruccions

Lestudiantat prepara el seu treball en format "Llengua materna” o "Unaaltrallengua’,
depenent de si la llengua vehicular és el seu primer idioma o l'idioma que parlen a
casa.

- Llengua materna: pera estudiants que parlen unallengua a casa que no éslallengua
vehicular de l'escola:

Escriuen un poema original o el seu record d'un text poétic (una cangd, una cancgé de
bressol, una cancé de bressol, un poema) dels seus primers anys. També escriuen fins
a100 paraules en l'idioma de 'estat per a explicar per que han escrit / triat el text i la
seva importancia personal.

- Una altra llengua: cada estudiant que esta aprenent un altre idioma:

Escriu un poema original en un idioma que no sigui la seva llengua materna. Pot ser
qualsevol idioma que no sigui la seva llengua materna. També escriuen fins a 100
paraules en l'idioma de l'estat per a explicar per qué han escrit / triat el text i la seva
importancia personal.

Lestudiantat pot presentar els seus poemes a la classe o es pot organitzar un concurs

escolar per a atorgar premis als millors treballs.

Escenaris

Lactivitat pot realitzar-se a casa, en el temps lliure o a l'escola.
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“Aix0 ho fem cada any i
m'encanta veure el trajecte”
(Mestra)
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Es tracta d'una activitat de cant en grup a través de la qual l'estudiantat apren

cancons i llenguatges amb l'ajuda de signes. El projecte esta pensat per a promoure
el llenguatge de signes com a forma de comunicacié que pretén fer més accessible la

musica a les persones amb discapacitat auditiva.

Lactivitat permet a infants i joves explorar diferents maneres de comunicar-
se i pensar sobre les maneres en com afecten les dificultats de comunicacié. A
més d'ajudar a les persones amb discapacitats auditives, el Signzsing involucra a
l'estudiantat que tenen l'idioma oficial del pais com a llengua addicional. La llengua
de signes i la masica poden utilitzar-se com a eines comunicatives que fomenten la

inclusié a través de la universalitat.

Aquesta practica permet a infants i joves aprendre el llenguatge de signes basic a
través de la musica. A més d'adquirir aquestes habilitats basiques de signes, déna
l'oportunitat de reflexionar sobre les experiéncies dels qui poden tenir dificultats per

a comunicar-se.
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GUIA PER A DUR A TERME LA PROPOSTA

Lactivitat pot consistir en una tnica sessié o en una série de sessions que acaben amb
una actuacié. A Plymouth Grove, tota 'escola es reuneix en la sala d'actes durant
les sessions setmanals de cant, on tant professorat com estudiantat de tota I'escola

participen en l'activitat.

Participants
De 8 a18 anys. Pot participar tota l'escola.

Temporitzacio
Lactivitat pot completar-se en una sessié d'1 hora. Si es prepara una actuacio, els nens

i nenes necessiten 2-3 sessions per practicar abans d'actuar.

Materials/recursos

Material d'interpretacio en llengua de signes, és a dir, fulles amb gestos basics. La
cancé triada adaptada en llengua de signes. Hauria de ser possible trobar-los en linia
(per exemple, en youtube). Hi ha molts recursos i materials disponibles en http://
sign2sing.org.uk/schools/

Biblioteca de cancons de Signzsing amb tutorials de llengua de signes britanica:

http://sign2sing.org.uk/new-1-for2014/

Instruccions

Sessi6 introductoria:

- Demanar a l'estudiantat que, per parelles, llegeixin les paraules sense usar la veu.

- Debat: reflexionar sobre |'activitat. Es facil/dificil? Qué fa que sigui aixi?

- Presentar a l'estudiantat el llenguatge de signes i els signes per a les paraules que
estan llegint. Practicar la creacié de signes.

- Debat: reflexionar sobre |'activitat. Com et sentiries si no poguessis comunicar-te
amb els altres? Els signes son més facils/dificils que la lectura de llavis? Com et
sentiries si poguessis utilitzar el llenguatge de signes?

Sessi6 de cant amb les mans:

- Mostrar a I'estudiantat els signes de la lletra de la cancé que es practicara. Practicar
la realitzacié d'aquests signes.

- Practicar els signes amb |la musica, part per part. Es pot utilitzar un video tutorial.
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- Practicar junts tota la cango.

Lactivitat pot tenir lloc a I'escola, centres civics o centres culturals
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La proposta es basa en I'lis de cameres d'un sol s per a involucrar a estudiants a

relatar les seves identitats i experiéncies amb l'educacié en el nou pais. El seu
objectiu és facilitar que joves migrants (de 13 a 18 anys) expressin les seves emocions,
experiéncies i pensaments de la vida i les identitats del "aqui i ara”, incloent les seves
percepcions del "possible futur”. En utilitzar cameres d'un sol Gs, la importancia de
les fotografies ha de considerar-se acuradament. La camera es torna una espécie de
"obstacle” de reflexid i proporciona autoria tant de la camera com de les fotos i de les
narracions que s’expliquen a partir de les imatges.

La practica fotonarrativa: els/as estudiants (de 10 a 17 anys) reben una camera d'un
sol s i se'ls explica breument el seu funcionament. Les fotos fetes poden estar
relacionades amb un tema, amb una experiéncia o amb qualsevol altre interés per a
promoure la inclusié.

La "narracid” sobre la practica: En estar en una "classe d'acollida” amb una majoria
d'immigrants nouvinguts d'entre 13 i 18 anys, la necessitat de trobar maneres de
permetre als infants/adolescents expressar-se de forma més artistica i independent
els va portar a utilitzar cameres d'un sol (s com a practica per a documentar,
mostrar i expressar narratives d'identitats relacionades amb la migracié i el fet de
ser un nouvingut, experiéncies escolars i coses importants de la vida. En utilitzar les
cameres, els participants van mostrar una amplia capacitat d'accié i enginy, que es
passa per alt quan s'utilitzen els méetodes tradicionals i académics dels "llibres de

text".

Es poden trobar articles cientifics sobre la proposta aqui:
- Sandlin, J. A,; S. Szkupinski Quiroga & Hammerand, A. (2018): Struggling to see
Through the Eyes of Youth: On Failure and (Un)Certainty in a Photovoice Project.
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In: Creating Social Change Through Creativity. Anti-Oppressive Arts-Based Research
Methodologies.

- Allen, L. (2om). ‘Picture this using photo-methods in research on sexualities and
schooling. Qualitative Research 11(5), 487-504.

-Liebenberg, L. (2018): Thinking Critically About Photovoice: Achieving Empowerment

and Social Change. International Journal of Qualitative Methods, 17(1)

El metode de les fotonarracions permet als i les estudiants intervenir en les seves
propies narratives d'identitat, pertinenca, interessos i vida escolar. Poden triar les
fotos com a base per a un dialeg sobre un tema/problema/experiéncia i utilitzar les
fotos com a dispositius de suport, quan els seus recursos en el nou idioma encara
no estan plenament desenvolupats. Donar a l'adolescent una camera propia
també fomenta la propietat i la independeéncia, a més d'un espai per a combinar
diferents ambits de la vida: I'escola, la llar, el temps Iliure, etc. Dominis que sé6n molt
interdependents, perd que no obstant aixo no sempre es valoren a l'escola com a part

del desenvolupament i el benestar dels alumnes.

OBJECTIUS

En el context escolar, se sol destacar la suficiencia lingtistica, aixi com el raonament
argumentari. Amb aquesta practica, es posen en el punt de mira altres maneres
d'expressar-se amb capacitat agencia. Utilitzant fotos com a base pera una conversa,
tant alumnat com professorat poden explorar narratives d'identitat i/o experiéncies
ambl'escola-oel quesiguieltema peral dialeg. Els diferentsaspectesde lainclusié -o
I'exclusié- poden explorar-se conjuntament, amb les experiéncies i els coneixements
de l'estudiant en el centre. A mesura que les fotos van exterioritzant emocions i
experiencies, els infants i joves poden expressar-les amb més llibertat i, per tant,

participar amb més capacitat agéncia i creacié de significat en la conversa.
SOBRE LA PROPOSTA

Temps dedicat a la practica: Depenent de |'enfocament/tema de les imatges, es
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necessiten 1-2 hores per a explicar els objectius i el proposit de la practica, i una breu
-perd necessaria- instruccié sobre com usar i una camera d'un sol Us, assenyalant
que no es pot "tornar enrere" amb les fotos, usar el zoom, etc. S'ofereixen als i les
estudiants entre 3 i 7 dies (0 només un dia, si convé) per a fer les fotos i després un
parell de dies per a processar-les. En total, es necessiten uns 10 dies, abans de poder
parlar/exhibir/mostrar les fotos. La practica és facil d'avaluar, ja que l'opinié verbal
delsiles estudiants sobre la practica és fonamental; és important donar l'oportunitat
d’expressar la seva opinié tant de manera anonima (una breu "enquesta” amb emojis;
notes amb paraules,etc.) com en el marc de la conversa. El més dificil i costés és
revelar les fotos en les cameres d'un sol (s, per la qual cosa les cameres digitals serien
més barates, pero es perdria el guany que els estudiants "posseeixin” la camera d'un
sol Gs i tinguin una distancia analitica amb les fotos preses. Amb aquesta practica és
crucial no utilitzar els telefons mobils dels alumnes, ja que les restriccions quant al

namero i la seleccié acurada és clau.

GUIA PER A DUR A TERME LA PROPOSTA

Participants
La proposta és apropiada per a tot infant o adolescent - es recomanen coneixements
linglistics molt basics en la llengua vehicular, pero es poden complementar amb

altres llenguatges (parlat/multimodal/llenguatge corporal, etc.).

Temporitzacio
1-2 hores d'instruccio, d'un a cinc dies per a fer fotos, de 2 a 4 dies per a processar les

fotos, 1 dia (0 més) per a parlar de les fotos/exposar/escriure, etc.

Materials/recursos
Una camera d'un sol Gs per participant o una camera digital.

Instruccions

S’ha d’'anar amb compte quan es donen les instruccions sobre el proposit i l'objectiu.
Esimportant que es deixi que els infants/adolescents decideixin com enfocar el tema,
i ser molt especific quan es mostri com usar una camera d'un sol s. El millor és tenir

una camera perqueé els i les estudiants puguin intentar fer una foto.

Escenaris
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La instruccio es realitza a l'escola, les fotos poden ser realitzades en tota mena de

context - la llar, el camp d'esports, els amics, etc.

"Ha estat molt divertiti m'ha
fet pensar en coses importants”
(Estudiant)

"Aquesta [foto de I'edifici] és
la primera cosa que he notat
com a part de la meva vida

en un nou pais" (Estudiant)
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Un retrat lingUistic és un dibuix de la silueta d'un cos que la persona omple amb

colors, dibuixos, etc. Cada color i/o simbol representa un llenguatge, tant en el sentit
comu com en un sentit ampli, com el llenguatge corporal, el llenguatge dels SMS, el
llenguatge matematic o el llenguatge esportiu, etc.

La practica del retrat lingtiistic ha estat desenvolupada per sociolingiistes per al
seu Us en contextos escolars i és coneguda tant per I'ensenyament de llenglies
estrangeres com per I'ensenyament en aules multilingties. No obstant aixo, no sols és
valuosa per a l'alfabetitzacio, sind també per al treball d'identitat i la promocié de la
dignitat dels infants de tots els origens, inclds I'estudiantat amb experiéncia migrant

amb coneixements encara escassos en la llengua del nou pais.

Referéncies seleccionades:

- Busch, B. (2018). The language portrait in multilingualism research: Theoretical and
methodological considerations. Working Papers in Urban Language & Literacies.
Paper 236, 1-13.

- Daugaard, L. M. (2018). Handling linguistic diversity in reception classes for refugee
and migrant youth — policy and practice. Paper presented at EELC 2018, Edinburgh,
UK.

- Prasad, G. (2013). Children as co-ethnographers of their plurilingual literacy
practices: An exploratory case study. Language and Literacy, 15(3), 4-30.

- Wolf, G. (2014). Discovering pupils' linguistic repertoires. On the way towards
a heteroglossic foreign language teaching. Open Pages, Published in Danish
Sprogforum, 59, 87-194.

- Pstergaard, W., Ladegaard, U., Wulff, L., Daugaard, L. M., Orluf, B., & Laursen, H. P.
(2018). Literacy og andetsprog i udskolingen: ni forlgb fra Tegn pa Sprog. Kgbenhavns
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Professionshgjskole.
OBJECTIUS

Aquesta practica pot potenciar la inclusié en el sentit de la participacioé i influencia
d’infants i joves en les comunitats, les cultures o els plans d'estudi a I'escola, ja que
els déna la possibilitat de mostrar els seus recursos i potencialitats lingtiistiques de

diverses maneres, de manera que siguin més visibles per a tothom.

SOBRE LA PROPOSTA

Dibuixar un retrat lingtiistic pot ser significatiu tant per a estudiants d'una nova
llengua com per a persones de la seva primera llengua, ja que pot produir reflexions
sobre les competéncies i els somnis de tots dos grups. Lampli ventall de possibilitats
que la practica ofereix déna al professorat la llibertat de desplegar les fases d'aquesta
activitat al seu gust:

El retrat visual de la llengua: La part visual pot realitzar-se de dues maneres. En el
retrat linglistic classic, I'estudiantat rep una versié impresa d'una silueta corporal
per a emplenar. En la versié ampliada i més personalitzada (desenvolupada per
@stergaard et al., 2018) tothom es fa una foto de cos sencer en l'entorn que es
prefereixi (ja que és un retrat) i la transformen en una versio estilitzada per exemple
mitjancant una app. Aquesta versié porta més temps pero també contribueix més al
treball d'identitatia la creativitat, i fer la seleccié del lloci la postura, potser en petits
grups, pot ser molt atractiu per als i les participants.

El retrat del llenguatge verbal: El retrat del llenguatge verbal pot realitzar-se com a
retrat escrit i/o oral. En aquest cas, I'estudiantat descriu les seves llenglies a partir
del retrat lingiiistic visual que ja han realitzat. La versid escrita pot exposar-se a la
classe o lliurar-se al professorat. La versi6 oral pot ser una presentacié davant de tota
la classe.
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Treballar amb retrats linglistics és gratificant independentment del nivell de
l'estudiantat en la llengua d'ensenyament, perqué és facil d'utilitzar com a punt
de partida per a la comunicacié. Es facil d'explicar mitjancant una instruccié i un
modelatge senzillsi, al mateix temps, convida a reflexions complexes que poden anar
més enlla de |a llengua, posant també el focus en la subjectivitat de cada persona. A
més, elsiles estudiants decideixen per si mateixes quant volen compartir de les seves

histories, garantint aixi un acord comunicatiu segur.
Experiéncies de I'estudiantat
La practica s’ha provat a una classe d'acolliment danes, en la qual l'estudiantat

(d'entre14i17anysiambdiferents habilitats i experiéncies linglistiques) s’ha mostrat

compromes amb l'elaboracié dels seus retrats lingliistics, ajudant-se mituament i

reflexionanti parlant sobre els seus llenguatges.

Infants i joves d'entre 10 i 12 anys, amb i sense experiéncia migratoria.

Depenent de l'eleccié de les activitats.

Siluetes impreses per a retrats o camera digital/mobil i aplicacié (per exemple, Sketch
Me!) per a estilitzar les fotos, a més d'una impressora per a imprimir les imatges.

Llapis i retoladors de colors. Si es realitza el retrat escrit, es necessita boligraf i paper.

Explicar el retrat linglistic a 'estudiantat de manera oral i mostrant-los exemples

de retrats lingtiistics. Tots els llenguatges sén valids: llenguatges d'ensenyament,
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llengua materna, fragments de llengties, dialectes, llenguatges d'esports i aficions,
etc. Deixar que l'estudiantat faci una pluja d'idees sobre els llenguatges.

El retrat lingtiistic visual: o bé (a) repartir siluetes preimpreses, o bé (b) instruir als i
les estudiants perque facin fotos de cos sencer, les transformin en una aplicacié com
Sketch Me! i les imprimeixin posteriorment. Els infants/joves emplenen els retrats

amb simbols i patrons.

Part verbal: Lestudiantat parla de les seves llengiies per escrit i/o de manera oral.

Escola.

"Va ser divertit... Pensar... el que
a un liagradaria aprendre. Quin
idiomavols .... el que t'agrada
[fer]... He estat pensant en aixo"
(Estudiant)
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Practica 16.
Llebres - els refugiats (Polonia)

INTRODUCCIO

La practica presentada s’ha desenvolupat en el marc del programa "Open Zgierz"
("Zgierz otwarty"). Zgierz és una ciutat situada en el centre de Polonia i és una de
les regions en les quals ha estat situat un centre de refugiats durant molts anys. El
programa, que ha comencat al 2014, forma part d'una campanya antidiscriminatoria
i educativa dirigida a la comunitat local, i especialment a I'estudiantat de les escoles
ales quals acudien els fills i filles de les persones sol-licitants d'asil.

La practica en si és una animacié curta (d'uns 4 minuts) creada per infants i consellers
del centre de refugiats. S’explica la historia d'una familia de llebres, que solia viure en
el seu bosc natal fins que un grup d'6ssos va dominar el lloci va comencar a perseguir
a totes les llebres del lloc. Per aixo, les llebres van decidir fugir del seu bosc i buscar
refugi en un altre, on finalment van ser acceptades com a refugiades i van poder
construirunanovavidaseguraifelical costat dels animalslocals. La historia transmet
el dificil tema de la persecucid, la fugida del propi pais, la sol-licitud de la condicié
de refugiat i l'adaptaci6 a un nou lloc de vida d'una manera senzilla i adaptada als
nens. Les il-lustracions estan pintades, dibuixades i fetes amb plastilina, i totes
van ser creades per infants durant tallers artistics. Lanimacié digital va ser creada
per infants amb l'ajuda de professionals. D'aquesta manera, els infants van poder
experimentar com es fan les animacions. La narracié va ser elaborada conjuntament
per l'estudiantat i després traduida al poloneés i llegida per un lector polones.
Actualment, I'animacié s'utilitza a les escoles com a material educatiu per als infants
de primer cicle de primaria amb la finalitat d'iniciar debats sobre les dificultats que
experimenten els i les companyes amb experiéncia de refugiats.

Encara que el tema original de la practica és només l'experiéncia dels refugiats, la
idea pot utilitzar-se també de forma més amplia per a educar als infants de primaria

sobre la migracié. Per exemple, un grup d’infants nouvinguts pot preparar una
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animaci6é que mostri la seva experiencia de mudar-se a un nou pais, experimentar
una nova cultura i trobar-se amb noves situacions. A continuacid, la presentacié de
l'animacié als companys de classe pot donar lloc a un debat més profund sobre els
reptes als quals han d'enfrontar-se els infants amb experiéncies migratories.

Per aquesta proposta es recomana tenir en compte que l'estudiantat pot tenir

reaccions emocionals i, per tant, s’han de tenir estratégies per poder-ho afrontar.

- Permetre treballar sobre les experiéncies dels infants immigrants, fins i tot les
potencialment dificils.

- Utilitzar una forma amigable per als infants per a parlar de temes dificils.

- Ser una eina (til per a millorar la discussié sobre temes problematics.

- Mostrar la historia directament, de manera visual, i al mateix temps evitar mostrar

escenes realistes i drastiques.

La practica té vincles comuns amb l'app de storytelling de MiCREATE. Les eines i
metodologies desenvolupades en el projecte poden aplicar-se a I'app de storytelling

amb la finalitat de permetre la creaci6é d'animacions o pel-licules curtes.

- Infants de preescolar i primers anys de primaria (5-10 anys).

-Infantsdesecundariaambexperiénciaoques'inicienenlaprogramacié d'informatica
ojocs, interessats en I'animaci6 o la realitzaci6 de pel-licules.

- Infants nouvinguts.
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- Infants refugiats

setmanes

Materials de dibuix, escultura i altres materials artistics, ordenador, programari
d'animacié.

[istruccions
En una primera fase, els infants es posen d'acord per al desenvolupament de les
histories, la idea que les sustenta, el seu propdsit i les idees/valoris que hi ha darrere
dels escenaris.

A continuaci6, el professorat decidieix quines eines i recursos estan disponibles per
a la produccié.

D'acordambl'avaluacié prévia,s'organitzaunasériedetallers peraldesenvolupament
de les histories.

S'utilitza el treball en equip com a model preferent d'aprenentatge.

La narracié d'histories pot complementar-se amb viatges d'aprenentatge actiu i
intercanvi d'experieéncies en entorns reals en relacié amb els problemes revelats en
les histories.

Lactivitat pot tenir lloc a I'escola, centres civics o centres culturals.
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“Tot i que es necessiten recursos per
fer-ho, es divertida” (Mestra)
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Practica 17.
Brave Kids Festival (Polonia)

INTRODUCCIO

El Festival Brave Kids forma part d'un projecte més ampli, Brave Kids, I'objectiu del
qual ésreunirinfants de totel mén en un ambientd'amistatirespecte per les cultures
dels altres. En el projecte hi ha diverses parts que uneixen als infants en diverses
experiéncies i accions artistiques, sent el Festival una d'elles (http://www.bravekids.
eu/en/). No obstant aixo, també existeix un model de treball de Brave Kids que pot
utilitzar-se a les escoles per a preparar als infants per a participar en el festival o com
a model d'enfocament basat en l'art per a formar la creativitat dels infants i fer-los
més oberts i comprensius amb els altres (http://www.bravekids.pl/en/).

El Festival Brave Kids s'organitza des de 2009 en Wroctaw. Consta d'una part més
professional i adulta aixi com actuacions creades per infants. En quant a la part
professional, el seu principal objectiu és evitar I'exili de les persones de la seva
propia cultura. Els agents artistics que actuen durant el festival venen de tot el mén
i comparteixen les seves creences i tradicions. Per a molts, és el seu primer viatge
fora del poble en el qual van néixer. La seva valentia significa que estan oberts a
allo nou i al mateix temps s'esforcen per prolongar la vida de la cultura de la qual
procedeixen. Vénen a Wroctaw, que es converteix en un context completament nou
per a la seva tradici6 i on tenen l'oportunitat de compartir I'experiéncia de les seves
arrels, especialment amb els infants. El creador i director del festival, Grzegorz Bral,
subratlla que aquest no és un festival sobre obres d'art, sind sobre l'art i el seu origen
i esseéncia.

La part creada per l'estudiantat comenca amb tallers educatius i artistics, que sén
la part més important del projecte Brave Kids. Durant els tallers, infants i joves de
diferents paisos i cultures, juntament amb liders artistics experimentats, preparen
la seva propia actuacié per a presentar-la al pablic en general. Els tallers permeten a

les persones participants no només aprendre sobre art dels professionals i practicar
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noves habilitats, siné6 també aprendre conjuntament sobre altres cultures, la
comprensié mutua i la tolerancia. Abans que comencin els tallers, les persones
formadores aprenen el model d'intervencid, integracié i dialeg de Brave Kids. Com
a tal, el Festival i els seus tallers son una practica molt rellevant per als proposits
de MICREATE: permet una integracié profunda en l'accié, facilitar el compromis
d’infants i joves i ofereix una oportunitat per a presentar el seu treball a I'entorn fora
de l'escola.

El model d'ensenyament de Brave Kids no esta pensat només per a la participacié
en grans esdeveniments artistics, sind que pot ajustar-se a qualsevol comunitat
educativa i funciona bé fins i tot en classes petites que veuen la necessitat d'incloure
un enfocament multicultural en I'ensenyament i en I'aprenentatge. També pot ser

una proposta per a la practica dels campaments d'estiu.

OBJECTIUS

- Permetre una estreta col-laboracié entre els infants i joves.

- Crear un resultat (actuacidé) que pot presentar-se a la comunitat local o escolar i
aconseguir dos objectius: proporcionar coneixements sobre les diferents cultures i
exposar com els infants de diferents origens i cultures poden col-laborar eficagment.
- Ensenyar als infants a aprendre els uns dels altres i a ensenyar als altres nous
coneixements, habilitats i actituds.

- Integrar a través de |'accié participativa i aportar tolerancia a través del respecteii la

col-laboracié.

EXTRACTE DEL MANUAL DEL MODEL
D'ENSENYAMENT

"Encara que la nostra prioritat és atendre els nens més desfavorits, fent-los particips
de les noves oportunitats, també creiem que el projecte pot oferir perspectives i

beneficis atractius per als nens d'entorns més estables i acomodats. De fet, pensem
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que l'oportunitat que nens de diversos origens es coneguin i entaulin amistats,

constitueix una base prometedora per a la pau i l'enteniment.”

SOBRE LA PROPOSTA

La practica es difon mitjancant l'adhesi6 als tallers del BKF, que poden organitzar-
se també a nivell local, fora de la seu del Festival. També s'organitzen sessions de
formacio perqueé el professorat conegui el model de treball social i educatiu utilitzat
en Brave Kids. Aquest model pot transferir-se a les escoles per a aplicar aquest
enfocament en els entorns locals.

El model Brave Kids es divideix en dues etapes: les actuacions a la ciutat i una
actuacio final. La col-laboracié a la ciutat és la més proxima a la practica que pot ser
transformada i implementada en cada escola de la manera més facil. En el model
hi ha quatre grups artistics composts per sis infants. Aquests participen en tallers
artistics facilitats per talleristes artistics professionals i duts a terme segons la
filosofia "els infants ensenyen als infants". A cada grup se li demana que prepari una
actuacio inicial breu, de deu minuts, que representi la seva cultura, pais, comunitat
o tipus d'art que practiquin. Les cancons, balls i altres elements que presenten es
converteixen en la matéria primera perque els infants ensenyin i aprenguin els uns
dels altres. El model és adaptable a un Gnic entorn escolar sempre que hi hagi una
certa diversitat. Les escoles també poden utilitzar aquest model en els projectes

Erasmus + durant els programes d'intercanvi internacional.

GUIA PER A DUR A TERME LA PROPOSTA

Participants
Tots els grups d'edat.

Infants migrats i locals, totes les etapes migratories i llengties.

Temporitzacio

1 mes per a preparar |'actuacié dels infants.

261



2 setmanes de formacié intensiva per al professorat.

Materials/recursos
Depenent de l'actuacid, és possible trobar recursos en linia o desenvolupar-los a

partir d'experiéncies propies i artistes locals.

Instruccions
- Posar-se en contacte amb els liders de Brave Kids i la seva Fundacié per a saber més
sobre el model d'educacié utilitzat en el Festival. També hi ha un manual disponible
a través de la pagina web de BKF.
- Al treballar amb infants i joves, concentriar-se en el seglients objectius:
- Conéixer-se mituament - utilitzant diversos jocs, exercicis i presentacions
- Redactar un contracte comd, definint l'objectiu comd.
- Familiaritzar-se i crear d'un equip, a través de jocs, perd també centrant-se en
l'objectiu com, explicant el que ens espera i motivant el treball.
- Compartir eines de treball - aquesta part prepara als infants per a I'ensenyament
posterior - utilitzant exemples realment senzills, presentem com mostrar, com
comunicar sense llenguatge i crear elements particulars de l'actuacié.

Intercanviar habilitats (els nens ensenyen als nens): s'ensenyen mutuament
materials culturals i artistics.
- Dissenyar escenes - amb aix0 ens referim a la connexié de diferents elements
artistics i a la creacié de coreografies, aixi com a la seva plasmacié en paper en forma
d'esbossos.
- Crear una representacié - decidir (en la mesura que sigui possible amb els nens)
l'ordre de les escenes.
- Practicar i desenvolupar.

- Actuacio.

Escenaris

Lactivitat pot tenir lloc a I'escola , centres civics o centres culturals.

Pagina web

www.bravekids.pl
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OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS

"Vaig veure la forca i I'energia dels nostres nens, el molt que sén capacos de fer
I'impossible, el valor de cadascun d'ells malgrat les diverses dificultats i desafiaments
que travessa el seu pais i el molt que aporten alegria i pau al nostre mén... Aquesta
etapam'hacanviat molt, m'hafet més forta, méssegura, més pacificai més afectuosa.
Graciesatots els que treballen incansablementi contribueixen a I'éxit d'aquesta obra,

que pucdir que és 'obra de la meva vida" (Lider de Brave Kids)

"Només durant el procés artistic vaig anar descobrint de qué es tractava aquesta
obra. Ara crec que no es tracta de les habilitats que tenen aquests nens i fins i tot no
es tracta de crear |'actuacié final. Es tracta d'unir als nens. | també es tracta que jo
connectiamb aquests nens i els conegui, i que els ajudi a trobar qui sén. | a través dels
nostres metodes de treball també mostrar-los que sén molt especials” (Instructora

artistica)

"Brave Kids és una experiéncia meravellosa, i m'agradaria que tothom pogués formar
part d'un projecte tan increible. Durant Brave Kids vaig fer molts amics nous, alguns
d'ells procedents de paisos amb els quals el meu pais no té bones relacions. Aixo
significa que vaig tenir la rara experiéncia de coneixer i entaular amistatamb nens de
la meva edat que no coneixeria de cap altra manera. Brave Kids també va ser crucial
perala meva comprensié d'aquestes cultures estrangeres, ja que molta gent del meu

pais no creu que valgui la pena parlar amb els meus nous amics” (Estudiant)

"En el primer taller aconseguim aprendre els nostres noms, passions, coses favorites,
etc. Vam mostrarel que portavem i tractem de sumar les nostres actuacions per ferun
gran espectacle conjunt. Llavors sorgeixen noves amistats, es produeixen situacions
divertides i neix la germanor i els vincles. (...) Brave Kids ens ajuda a respectar-nos
mutuament i ning vol espatllar els assoliments comuns amb baralles. Aquest
projecte és tan bonic que ningu vol discutir amb els altres siné viure en amistat i

comunitat” (Estudiant)
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Practica 18.
Explica la seva historia (Polonia)

INTRODUCCIO

El projecte cinematografic "Explica la seva historia" s’ha dut a terme a Gdansk,
una ciutat costanera del nord de Polonia que ha estat i continua sent una ciutat
multicultural, i que en l'actualitat és probablement una de les ciutats poloneses que
responen de forma més rellevant i activa al repte del multiculturalisme. El projecte
s’ha realitzat a un dels instituts i el seu objectiu és que I'estudiantat sigui conscient
que durant molt de temps la ciutat ha estat estar habitada per persones de diferents
nacionalitats i origens culturals. A partir d'aquesta experiéncia, es busca valorar la
historia i el patrimoni local, aixi com explorar la diversitat del llocii els valors comuns
importants pels seus habitants.

La principal tascade l'estudiantatéscrear histories cinematografiques, curtmetratges
i fotografies sobre les persones que provenen de minories nacionals i viuen a la
ciutat. El projecte té tres fases principals: preparacid, realitzacié propiament dita i
una gala oficial final amb presentacions i exposicions dels treballs de I'estudiantat.
La fase de preparacié inclou tallers sobre la tolerancia, el multiculturalisme i el
multinacionalisme, viatges per la ciutat per a descobrir rastres de cultures passades,
trobades amb persones de grups minoritaris, projeccions de pel-licules i tallers de
cinema.

Lestudiantat treballa en grups i se'ls assigna aleatoriament el grup minoritari sobre
el qual treballaran. Durant tot el procés, estan acompanyats per professorat. Una
vegada creades les obres cinematografiques i fotografiques, l'estudiantat prepara
les seves exposicions i presentacions. Finalment, es premien els millors treballs. El
projecte ha durat un any i forma part d'una gran campanya de promocio de la ciutat
com a espai obert i tolerant per a tothom.

Ja que el projecte presentat és de gran envergadura i exigeix bastants recursos,

una adaptacié a menor escala pot considerar-se una eina Util per als objectius
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de MiCREATE. Atées que gairebé tothom té un mobil que permet fer fotos i gravar
video, no es necessita cap equip professional. La practica completa no ha de durar
necessariament un any, també pot ser un projecte interdisciplinari més curt,
que consisteixi, per exemple, en un breu taller preparatori sobre la realitzacié de
pel-licules; una llicé d'historia local centrada en les minories locals en el passatien el

present; i un taller sobre multiculturalisme.

OBJECTIUS

- Aprendre sobre les minories presents localment: del passat a l'actualitat.

- Potenciar la inclusié i la col-laboracié entre estudiants de diferents nacionalitats.

- Crear un resultat (pel-licules i fotografies) que pugui presentar-se a la comunitat
local i aconseguir dos objectius: proporcionar coneixements sobre diferents cultures
i exposar una prova que els i les estudiants de diferents origens i cultures poden
col-laborar eficagment.

SOBRE LA PROPOSTA

Aquest tipus de proposta pot resultar particularment interessant per infants i joves
interessats en la creacié audiovisual i pot combinar-se amb I'Gs de diferents canals
com Vimeo, YT o TicTok, etc. El paper del professorat és dirigir i catalitzar aquests
interessos cap a projectes que incloguin elements interculturals i una narracié
oberta a la diversitat, la tolerancia i la col-laboraci. També és funci6 del professorat
transmetre un coneixement sobre el patrimoni cultural del lloc. Els tallers que
precedeixen al treball artistic es basen en escenaris que estan disponibles en la

pagina web del projecte http://opowiedzichhistorie.gfo.pl/.
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Estudiants de secundaria

Infants i joves amb experiéncies migratories.

Depenent de les possibilitats - des de 4 setmanes fins a1 any.

Depenent de les possibilitats: equip fotografic i cinematografic professional
o simplement els telefons dels estudiants, materials per a tallers d'historia i
multiculturalitat.

- Classes sobre el patrimoni local i I'aportacié de les minories en la cultura i la historia
del lloc (com a inspiracié es poden revisar els escenaris publicats en la web: http://
opowiedzichhistorie.gfo.pl/materialy-edukacyjne/).
-Tallersdecreaci6audiovisualambformadors/es professionals (creadorsaudiovisuals,
escoles d'art locals, periodistes, etc.).

- Recerca: 'estudiantat, en grups petits, realitzen una recerca sobre una minoria
local. A partir de la recerca elaboren una sinopsi i un primer esborrany de guié.

- Revisid i avaluacié dels guions, organitzacié de la pre-produccié audiovisual.

- Produccié audiovisual.

- Organitzacié de I'exposicié/festival per a mostrar el resultat.

Lactivitat pot tenir lloc a I'escola, centres civics o centres culturals.

268



“Penso que és una idea
fantastica. Potser la gent que
surt a la pel-licula se sent més
inclosa” (Estudiant)
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Capitol 4.

Col-leccié de bones practiques
relacionades amb |'organitzacio
del dia a dia als centre
educatius
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PROPOSTES
Practica .
La llengua del trimestre (Regne Unit)

RESUM

Objectius
Presentacié de les llengties parlades per 'alumnat migrant o bilingiie a la resta dels

estudiants i al personal del centre.

Participants

Estudiants, docents, personal del centre, families.

Context

Centre.

OBJECTIUS

Lobjectiu d'aquesta practica és celebrar les llenglies que parla l'alumnat bi o
multilinglie. L'activitat proporciona una oportunitat per a reconeixer les nombroses
llengiies que poden utilitzar en la seva vida quotidiana, donant-los l'oportunitat
de parlar en el seu idioma i demostrar els seus coneixements lingtiistics. També
permet que I'alumnat monolinglie i el personal del centre coneguin i aprenguin
frases basiques d'una nova llengua i les incorporin al dia a dia del centre. Lactivitat
ofereix un espai on compartir el bagatge cultural de I'estudiantat migrant i bilingiie,
i alhora, dona la possibilitat de demostrar el domini de la seva llengua fomentant el

desenvolupament d'una autoestima positiva.
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SOBRE LA PRACTICA

Aquesta activitat I'nan dut a terme alguns col-legis del Regne Unit (Upton Junior
School, Westborough Primary School and Gardeners Lane Primary School, entre
d‘altres). Durant un trimestre es tria una de les llenglies que parla 'estudiantat. A
partir d'aquest moment, aquesta llengua s'utilitza per a la comunicacié més basica.
Es a dir, salutacions, "si"/"no" i paraules magiques ('si us plau’, "gracies’, etc.). Lidioma
del trimestre permetals alumnes migrants o bilingties demostrar les seves habilitats,
a més de donar als altres estudiants i al personal del centre l'oportunitat de coneixer
una nova llengua. A més dels idiomes que parlen els alumnes migrants o bilingties,

es potincloure la llengua de signes com una de les opcions.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Cal triar una llengua diferent per a cada periode escolar. Lideal és que es tracti d'una
llengua parlada peralgunalumnedel centre odelaclasse. Al principi, la llengua hauria
de presentar-se en una assemblea escolar juntament amb una introducci6 al pais/
comunitat on aquesta es parla majoritariament. S'ha d'animar a tot el professorat i

lalumnata utilitzar lallengua del trimestre en la interaccié diaria aprenenti utilitzant

12 frases:

1."Bon dia" 7."No"
2."Bona tarda" 8. "Per favor"
3."Benvingut/a" 9."Gracies"
4."Hola" 10. "Ho sento”
5. "Adéu” 11. "Ben fet"
6."Si" 12. "Perdd"

Les exposicions i el tauler d'anuncis de I'escola poden adaptar-se per incorporar la
llengua del trimestre, fet que permetra no només alumnat i professorat, sind també

families i visitants, introduir-se en la llengua. En les exposicions de les aules també



es podenincloure els noms dels nens i nenes de la classe que parlen una altra llengua
amb fluidesa.

INFORMACIO ADDICIONAL
Extracte de I'entrevista de MiCREATE:

Participant: “Tots els matins. Tenim el que anomenem llengua del trimestre. Lurdd
és la nostra llengua del trimestre. Aixi que sempre es diu Essalamu Alaykom al mati”.
Entrevistador: “Com et fa sentir aixo?”

Participant: “Em fa molt felic [...] Em fa sentir acollit, em fa passar una bona estona.

Tinc tants amics que em sento com a familia perqué parlen el meu idioma”.

RECURSOS UTILS

- Pagina Web d’idiomes de la BBC http://www.bbc.co.uk/languages/

- Recursos de la llengua del mes de l'escola primaria de Newbury Park: http://
ealhighland.org.uk/wp-content/uploads/Language-of-the-Month-Activities-
Booklet.pdf
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Practica 2.
Companys de llengua (Regne Unit)

RESUM

Objectius

Recolzar I'alumnat que té un coneixement limitat de la llengua vehicular.

Participants

Estudiants amb coneixements limitats de la llengua vehicular.

Context

Lescola.

278

OBJECTIUS

Lobjectiu d'aquesta practica és fer costat als estudiants amb un nivell de la llengua
vehicular limitat i oferir igualtat d'oportunitats d'aprenentatge a tot I'alumnat,
independentment de la seva capacitat lingtistica. Els Language Buddies (companys/
es de llengua) garanteixen que els estudiants no es perdin I'aprenentatge en classe
pel fet de tenir dificultats amb la llengua vehicular. La practica permet a I'alumnat
progressar amb el curriculum mentre van dominant la llengua vehicular. A més a
més, promou que el rendiment académic no es vegi obstaculitzat pel seu nivell en

l'idioma.

SOBRE LA PRACTICA

Lactivitat es va desenvolupar en alguns dels col-legis que han participat en el projecte

MiCREATE (Regne Unit). Es tracta d'una practica habitual en els centres que tenen un




major percentatge d'alumnes que utilitzen la llengua vehicular coma segona llengua.
Els Companys de Llengua sén alumnes de I'escola que s™“aparellen” amb estudiants
que parlen el seu mateix idioma. Lobjectiu principal és que durant els primers mesos

facin costat a l'estudiantat nouvingut.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Quanunestudiantnouarribaal'escola,esdemanaalalumnatqueparlaaltresidiomes
que s'ofereixin com a voluntaris per a ser Companys de Llengua. Els alumnes han de
poder asseure's un al costat de I'altre dins del grup-classe i utilitzar la llengua que
comparteixen per a facilitar l'aprenentatge a l'aula. Laparellament ha de ser avaluat
periodicament, mitjancant la comprovacié del Company i del nou estudiant, aixi

com el seguiment del progrés academic de I'alumnat i de I'adquisicié del llenguatge.

OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS

“Quan vaig arribar aqui per primera
vegada, em van emparellaramb
una noia que parlava poloneés i
angles... aixi que em traduia les
coses” (estudiant).
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Practica 3.
Els dies del projecte multilinglie

RESUM

Objectiu

Desenvolupar i consolidar el multilingtiisme.

Participants

Tots els estudiants.

Context

Entorn escolar.

OBJECTIUS

Les "Jornades de projectes multilinglies" estan dissenyades per a animar als
estudiants multilinglies a compartir les seves llengties, fomentar la confianca en
la parla i millorar les seves habilitats. Tots els alumnes participants poden conéixer
diferents llenglies i aprendre sobre el so i l'escriptura d'altres idiomes a través de
diverses activitats. Aixi, les jornades del projecte multilinglie no sols fomenten les
competencies linglistiques dels alumnes, sind que també poden crear interés i
respecte mutu entre tots els estudiants. A més, aquestes jornades poden ser també
una oportunitat per a reunir a tota la comunitat educativa (families, professorat,

estudiantat i altres agents que col-laboren amb I'escola).

SOBRE LA PRACTICA

Les jornades de multilingliisme sén un exemple practic del projecte Miks - "El

multilingliisme com a camp d'accié per al desenvolupament escolar intercultural”.
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Un equip d'investigacié de la Universitat d'Hamburg va col-laborar amb les escoles

investigant com pot funcionar el multilingliisme a les escoles.

Els estudis cientifics indiquen que I'aprenentatge de la propia llenguai l'adquisicié del
llenguatge a través de el joc poden ajudar als estudiants d'origen migranta aprendre
millori més rapid altres llengties. Per aixo, es concedeix gran importancia a la millora
i ampliacié del multilingiiisme a les escoles. El reconeixement de les diferents
llenglies a I'escola també pot contrarestar la discriminacié institucional i contribuir
aixi a I'éxit de la integracié dels infants i joves. A més, els estudiants bilingiies o
multilinglies poden millorar el domini de la seva propia llengua i compartir-la amb
els altres. Més enlla de les consideracions lingiiistiques, es tracta d'un reconeixement

de el patrimoni lingtiistici cultural de 'alumnat migrant i d'origen migrant.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

El primer pas per posar en marxa les jornades de el projecte de multilingliisme és
aconseguir que altres docents i la direccié del centre s'entusiasmin amb el projecte™.
Depenent de l'interes, el projecte es pot dur a terme a menor o major escala. Hi

poden participar dues classes o tot el col-legi.

En el seglient pas, es desenvolupen diferents espais de treball per I'alumnat, per
exemple "la meva escriptura - la teva escriptura’, salutacions en diferents idiomes,
cancons multilingties, activitats pictoriques, etc. Els temes poden variar en funcié del
nivell i 'edat de 'alumnat. A més, té sentit relacionar els temes amb les habilitats
existents de l'estudiantat. A continuacio, el professorat forma grups de treball,
cadascun dels quals és responsable d'un espai. També poden participar les families

bi o multilinglies.
Durant els dies de projecte, 'alumnat pot triar a quins espais de treball va i pot a més

9] a Berswordt-Europa-Grundschule de Dortmund va duratermelesjornades de el projecte de multilingiiisme
entre 2014 i 2016. Les segiients instruccions pas a pas van més enlla de laimplementacié a l'escola primaria per
ampliar el concepte a altres tipus d'escoles i nivells.
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canviar-se. Depenent del volum de el projecte, és aconsellable planificar i dedicar-li
almenys tres hores o tota la jornada escolar. A més, es poden incloure ordinadors/
teléfons/tauletes/aplicacions per realitzar més traduccions. En els diferents espais de
treball I'alumnat recopila paraules en diferents idiomes, comparen idiomes i frases
o dibuixen llibres de contes. El disseny dels espais de treball depén dels conceptes i
les practiques que es duen a terme i s'adapta als diferents idiomes de I'alumnat. En

['dltima part de el projecte es poden presentar els diferents resultats de lesjornades.

En general, alguns elements de el projecte poden integrar-se en la jornada escolar.
A l'escola primaria Berswordt-Europa, aix0 incloia cantar cancons multilinglies o

salutacions en diferents idiomes a la vida quotidiana de I'escola.

REFERENCIES

- MIKS - Mehrsprachigkeit als Handlungsfeld interkultureller Schulentwicklung
(2021),

online: https://www.ew.uni-hamburg.de/einrichtungen/ew1/vergleichende/diver/
forschung/laufende-projekte/miks.html (02.06.2021)

- Praxisbeispiele (2021) online: https://www.ew.uni-hamburg.de/einrichtungen/
ew1/vergleichende/diver/forschung/laufende-projekte/miks/praxisbeispiele.
html (02.06.2021)
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Practica 4.
Tutoria intercultural per a les escoles

RESUM

Objectius clau

Lobjectiu del projecte és fomentar en 'alumnat l'autoestima i el respecte envers els

seus coneixements lingtiistics i identitats culturals.

Participants

Alumnat migrant i amb antecedents familiars migrants.

Context/situacio

Entorn escolar.
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OBJECTIUS

El projecte pretén fomentar un enfocament positiu de la diversitat cultural entre
els estudiants. Lestratégia del projecte consisteix a promoure els intercanvis entre
estudiants graduats multilinglies (mentors) d'origen migrant o refugiats i alumnes
d'origen migrant o refugiats. D'aquesta manera, es pot oferir suport no sols en
el procés d'aprenentatge, sind també afavorir la integracié a l'escola i la societat.
La diversitat lingliistica dels mentors, aixi com els seus coneixements culturals,
es perceben com un enriquiment per als estudiants amb experiéncia migratoria.
Lobjectiudel projecte és fomentaren els alumnes la confianca en les seves capacitats
linglistiques i identitats culturals.

SOBRE LA PRACTICA

La tutoriaintercultural ales escoles es pot percebre com un exemple de bona practica




perque és un recurs complementari per 'alumnat migrant i/o amb antecedents de
migracié familiar. Les visites regulars dels mentors a l'escola poden generar confianga
en l'estudiantat a través d'experiéncies positives. Els mentors, que al seu torn tenen
un origen migratori o refugiats, comparteixen les seves experiéncies sobre els seus
anys escolars i posteriors. D'aquesta manera, poden convertir-se en models per
lalumnat, ja que van ser escolaritzats en el mateix sistema escolar i van créixer sent
multilinglies. La tutoria permet als estudiants, els docents, els pares i mares tenir una

persona de confianca amb la qual parlar sobre problemes i qiiestions.

El projecte es va iniciar a Austria en 2010 per investigadors del Departament
d'Antropologia Social i Cultural de la Universitat de Viena. Actualment estan
involucrades organitzacions com la Plataforma de Cultures, Integracié i Societat (una
associacio de llicenciats en Antropologia Social i Cultural de la Universitat de Viena),
I'Ajuntament de Viena o el Ministeri Federal d'Europa, Integracié i Afers exteriors
(BMEIA). Al desembre de 2015, 17 col-legis de Viena i 5 de St. Pélten (Baixa Austria)

van participar en el projecte. En total, uns 35 mentors van formar part del projecte.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Perimplementar el projecte és necessari tenir la possibilitat de posar-se en contacte
amb els mentors i acordar les condicions de participacié amb la direcci6 de centre. La
tutoria pot aplicar-se en diferents tipus d'escoles (escola primaria, escola secundaria,

etc)).

Els mentors han de parlar l'idioma vehicular i almenys una altra llengua. A més,
és necessari que tinguin experiéncia com a migrants o refugiats, perque l'alumnat
amb antecedents migratoris o refugiats puguin identificar-se amb el mentor. En el
projecte ja realitzat, els mentors eren en la seva majoria estudiants que volien ser
docents. A més, abans de comencar la tutoria, és aconsellable parlaramb els mentors

sobre la seva motivacid i les seves caracteristiques individuals.
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La tutoria intercultural té lloc a les aules. Els mentors visiten I'escola amb regularitat i
decideixen juntament amb el professor com ha de ser el treball. Les possibles formes
d'organitzacié son les classes obertes, el treball en grup o el treball per projectes. Les
activitats també poden ser molt diferents, depenent dels desitjos i els problemes que
sorgeixin en el conjunt de la classe. Per tant, els tutors han de ser flexibles mentre
promouen l'aprenentatge intercultural. A més, també és possible treballar amb tota

la classe, amb grups o amb individus, segons les necessitats existents.

INFORMACIO ADDICIONAL

Algun dels comentaris dels participants sobre les seves experiéncies amb la tutoria

intercultural en els centres escolars son:

Quantu[ésadir, el mentor] etsa prop aclasse, pucfer qualsevol cosa millorientendre

més facilment. Per que no véns cada dia?.

Només volia fer-los saber el valuosos que son per a nosaltres els dos mentors! Sén un
veritable enriquiment peralavida escolar quotidiana i estan realment compromesos
amb el que fan. Finsitoten algunes ocasions han participaten les reunions d'alumnat

-pares-mares-professorat per traduir a una familia.
Totes les cites es poden trobar en linia a: https://multinclude.eu/multinclude-case/

interkulturelles-mentoring-fur-schulen-intercultural-mentoring-for-schools/
(Gltim accés: 2021.01.06)
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Practicas.
Tutoria (Eslovenia)

RESUM

Objectiu
Contribuir a I'éxit de la integraci6 de I'alumnat migrant i millorar les competéncies

dels professionals de I'educacié en termes d'una major integracio de I'estudiantat.

Participants

Alumnat migrant, local i estudiants de la Facultat d'Educacié.

Context
Aquest projecte es realitza a una escola d'educacié primaria de Maribor (Eslovenia).

OBJECTIUS

El projecte fomenta la col-laboracié, ajuda i suport entre alumnat de primaria/
secundaria i estudiants de la Facultat d'Educacié. A més, promou la transferéncia de
coneixements i crea un entorn d'acceptacio pera l'alumnat migrant, oferint un suport
addicional per a fomentar un aprenentatge significatiu. Al mateix temps, el projecte
permet que els estudiants de la Facultat d'Educacié adquireixin coneixements
practics necessaris i valuosos sobre el funcionament d'un entorn escolar amb
diversitat cultural. lenfocament del projecte permet que els alumnes rebin un suport
individualitzat, centrant-se en que l'estudiant migrant pugui arribar a participar en
les activitats al mateix ritme que els altres companys i companyes. Les activitats del
projecte es realitzen almenys una vegada a la setmana durant tot el curs escolar, la
qual cosa proporciona continuitat i estabilitat. Lactivitat es posa en marxa a principi
del curs escolar i es presenta en diverses ocasions a I'escola primaria/secundaria i en

el claustre de docents per a captar possibles nous candidats.

287



SOBRE LA PRACTICA

Aquesta practica permet als alumnes de primaria/secundaria i als estudiants del
grau passar temps junts, abordant les dificultats i els reptes de l'aprenentatge. Els
estudiants universitaris ofereixen la seva ajuda amb els deures, no obstant aixo,
també dediquen bastant temps a activitats lidiques. El projecte podria estar tutelat
per un assessor escolar contractat per I'escola o també per un professor del centre
especialitzat en les activitats dels alumnes migrants. Els estudiants voluntaris tenen
un paper de confidents i de suport als alumnes i la seva funcié principal és la de
proporcionar ajuda per a l'aprenentatge. D’altra banda, el seu suport tambe s'estén a
I'ambit de les interaccions socials (per exemple, jugant, acompanyant als alumnes a
la biblioteca o a activitats esportives, etc.). Es important que les persones voluntaries
realitzin una breu formacié en la qual es familiaritzin amb els continguts pertinents
per al seu treball (per exemple, material didactic adaptat als alumnes migrants) i
coneguin l'experiencia real que té l'escola amb els alumnes migrants. A més, per a
reforcar el vincle entre I'alumnat del grup-classe, es pot seleccionar un alumne (nen
o nena local) al qual se li assigna a un estudiant migrant. Lestudiant local s'asseu
amb el seu company i I'ajuda en les tasques quotidianes (per exemple, a sol-licitar
l'esmorzar escolar, a recollir les claus de I'armari, a explicar-li les normes escolars, a

mostrar-li com es manlleven els llibres de la biblioteca, etc.).

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

A l'inici del curs escolar, els docents de l'escola i els professors de la universitat
preparen una reunié per als alumnes on es presenten les activitats relacionades amb
l'estudiantat migrant. Si és necessari, es pot incloure a representants de diferents
organitzacions que treballen amb totes dues institucions. El professorat treballa
amb una llista de l'alumnat migrant que necessita suport, mentre que els docents
de la universitat s'encarreguen d'organitzar als estudiants de la Facultat d'Educacid.

Les primeres visites se centren en establir una connexié entre un estudiant del grau
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i un alumne de primaria/secundaria (per exemple, utilitzant jocs). Els estudiants de
la universitat col-laboren amb el professorat o I'orientador o orientadora escolar per
a fer un seguiment de les tasques d'aprenentatge i de com abordar els problemes

d'aprenentatge.

Convé que els estudiants de la universitat rebin una formacié adequada organitzada
per un conseller escolar o algl de la institucié amb experiéncia, capag de respondre
professionalment i informar dels possibles problemes que sorgeixin. El docent
necessita almenys una hora per a presentar als estudiants migrants, explicar el
sistema de tutoria, fer una llista de voluntaris i d'alumnes migrants que necessiten
ajuda i supervisar les tasques. Els estudiants universitaris reben un certificat al final

del curs escolar. També s'accepten altres gratificacions.

Font: ISA institut, 2015 (http://docplayer.si/187357057-

Razvijamo-medkulturnost-kot-novo-obliko-sobivanja.
html)
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Font: ISA institute, 2015 (http://docplayer.si/187357057-Razvija-
mo-medkulturnost-kot-novo-obliko-sobivanja.html)
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OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS

“Es molt interessant. M'ha convidat a
reflexionar queé sentiria jo si arribés
nou a una escola i com m'agradaria que
m'ajudessin” (estudiant)

“Soc tutor i és molt bonicajudarala
gent. Amés també aprencd'ellsielles,
per exemple, noves paraules. Pero la
major part del temps els ajudo durant
les hores de classe” (estudiant)

“Quan vaig arribar tenia un tutor i
va ser de molta ajuda. No sols per
a les tasques escolars, també per
a fer amics i estar més relaxada a
l'escola” (estudiant)
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Practiques 6.
Les setmanes d’acollida (Eslovenia)

RESUM

Objectiu

Millorar la col-laboracié entre la poblacié local i la migrant.

Participants

Estudiants, docents i altres agents de la comunitat escolar.

Context
Aquest projecte esta present a algunes escoles primaries de Maribor i Koper

(Eslovénia).
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OBJECTIUS

Aquest projecte pretén desenvolupar i millorar una atmosfera positiva i un entorn
d'acceptacié entre els estudiants migrants i les seves families. El seu objectiu és
fomentar la col-laboracié entre la comunitat escolar i els pares i mares per oferir les

millors oportunitats possibles a I'alumnat.

SOBRE LA PRACTICA

Aquest projectes'iniciaa el principi de el curs mentre que les seves activitats s'estenen
al llarg de tot I'any escolar. A el mateix temps, es dirigeix als familiars, als estudiants

migrants, a la comunitat en general i als membres de |'escola.




IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Quan un estudiant migrant sol-licita I'admissi6, I'alumnat i la seva familia reben una
invitacié peralajornada de benvinguda. Normalment, aquest acte s'organitza un dia
abans del comencament del curs escolar. Lalumnati els tutors legals es familiaritzen
amb les aules, I'horari, el professorat i amb diversos companys de classe. Les
organitzacions locals presenten activitats rellevants per als migrants (per exemple,
cursos d'idiomes, activitats de suport a l'aprenentatge, activitats de temps Iliure). Si
les families no dominen la llengua oficial, I'escola els anima a portar un traductor o

els proporciona un.

Les primeres setmanes son introductories; el professor de la classe, el personal de
l'escola i I'alumne migrant parlen de l'experiéncia académica previa, els habits, els
interessos, els punts forts i els possibles reptes. El professorat també contacta amb
les associacions existents en I'entorn local que podrien servir de suport a les families.
A més, anima a les families a aprendre la llengua vehicular i, al mateix temps, se'ls
convida a presentar els assoliments cientifics, artistics, humanistics de les seves
cultures d'origen (per exemple, la Tarda de la Ciéncia, el Dia de la Literatura, la

Setmana de les Arts...).

Durantels primers mesos, I'escola organitza unavisita guiada perla ciutat. Aquesta és
també una oportunitat informal per a establir una connexié entre families, alumnati
professorat. Es convida als traductors a aquestes activitats. A més, durant el periode

nadalenc, es presenten les festes i tradicions nacionals i estrangeres.
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Font: La nostra barreja de ciutadanies a I'escola Livada (https://
lezdrugimismo.si/uploads/files/E-u%C4%8Dilnica/lzro%C4%8D-
ki/2016-2017/1zr0%C4%8Dek_Medkulturni-model_Vizintin_Ppdf)

Font: Ibrahim Nouhom visita I'escola Koper en 2013 (https://
lezdrugimismo.si/uploads/files/E-u%C4%8Dilnica/lzro%C4%8D-
ki/2016-2017/1zr0%C4%8Dek_Medkulturni-model_Vizintin_P.pdf)



Practica 7.
El docent de confianca (Eslovéenia)

RESUM

Objectiu

Proporcionar a l'alumnat migrant i a les seves families un professional escolar
competent, format, accessible i capa¢ de transmetre informaci6 rellevant a les
families i alumnes migrants.

Participants

Alumnat migrant, families i personal docent.

Context

Aquest projecte es desenvolupa a una escola d’'educacié primaria d’lzola (Eslovénia).

OBJECTIUS

El docent de confianca és un professional de I'escola que treballa com a pont entre
l'alumnat migrant (i les seves families) i la comunitat escolar. Els familiars i els
professors tenen a la seva disposicié una persona a l'escola que pot ajudar-los tant
en les tasques escolars com en les responsabilitats burocratiques. El docent de
conflanca ajuda a les families migrants amb informacié i els proporciona suport. A
més a més, també fomenta laindependéncia dels migrantsiaugmentala consciéncia

intercultural dins de la comunitat educativa aixi com en el barri.

SOBRE LA PRACTICA

Aquesta practica crea un vincle entre la comunitat escolar i la comunitat migrant.

Proporciona suport, pero al mateix temps funciona com una eina d'independéncia.
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El docent de confianca organitza les trobades entre el professorat i les families
migrants i es comunica amb elles. A més, pot encarregar-se dels cursos d'idiomes, les
traduccions de les invitacions oficials i la comunicacié amb els pares i mares. Aquesta
activitat és especialment rellevant perque I'alumnat pot actuar de manera diferenta
l'escolaia casa.

Quanes creaamb éxit un triangle (@alumnat-professorat-families), es pot proporcionar

una resposta rapida i satisfer les demandes de totes les parts.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Per a garantir I'éxit d'aquesta activitat, és Gtil comptar amb un assessor o nomenar
un docent de confianca. Cal tenir en compte que les responsabilitats poden repartir-
se entre diferents docents. Lassessor o assessora dona la benvinguda a l'alumnat
migrant, proporciona o organitza l'ajuda per a l'aprenentatge, es comunica amb
les families, organitza la traduccié de la informacié escolar clau sobre les normes i
I'ordre de I'escola, els esdeveniments, I'horari, etc. Es important que el professor de
confianca estableixi directrius clares sobre com es dura a terme la comunicacié (per
exemple, utilitzant eines electroniques o una vegada a la setmana en la tutoria amb
el professor) i quines eines estan disponibles (per exemple, el correu electronic, la
pagina Web de l'escola, etc.). El docent de confianca pot establir connexions amb
institucions que ofereixen cursos d'idiomes i activitats extracurriculars i convidar a

aquestes institucions a l'escola.

Uns mesos abans de finalitzar el curs escolar, el docent de confianca visita les classes
d'educacio infantil i estableix vincles amb el futur alumnat i families. Tots els mesos,
el docentde confianca organitza una sessié amb les families migrants, on els informa
sobre els assoliments academics, les obligacions d'aprenentatge i els esdeveniments
escolars. A més, anima i ajuda als pares i mares a participar en els actes escolars
(per exemple, actes culturals, dia internacional de les llenglies, nit de la ciencia,
dia internacional dels migrants). Quan és necessari, el docent de confianca també

preparareunions peral'alumnat migrant que esta a puntde finalitzar'etapa primaria
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i comencar secundaria, ja que en algunes ocasions estan menys familiaritzats amb el

sistema educatiu local.

Al llarg de 'any, tot el professorat que treballa amb I'alumnat migrant escriu en un
document compartit observacions sobre el progrés de l'alumne. Aquest document,
centrat en el rendiment escolar de l'estudiant, és la base de la comunicacié amb les

families.
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Practica 8.
El fulleté informatiu per a pares
i mares migrants (Eslovenia)

RESUM

Objectiu
Informar a les families migrants sobre les activitats generals, esdeveniments,

responsabilitats i altra informacié relacionada amb el procés escolar.

Participants

Families migrants i comunitat educativa.

Context

Aquest projecte es realitza a una escola d’educacié primaria de Izola (Eslovenia).
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OBJECTIUS

El fullet esta dissenyat en l'idioma (o idiomes) més conegut(s) per la majoria de les
families migrants. La intenci6 és proporcionar a les families informacié de manera

clara i concisa perqueé I'alumnat pugui participar amb exit a I'escola.

SOBRE LA PRACTICA

Aquest fullet conté informaci6 en diversos idiomes (sobre la durada de les vacances,
I'horari del professorat, com s'organitzen els menjars escolars, com sol-licitar la
subvencié per al menjador escolar, quin equipament necessiten els alumnes pera les
activitats escolars a l'aire lliure, mapes del centre, horaris de contacte amb la direcci6,

imatges de la institucié educativa, etc.).




IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Basant-se en |'experiencia del professorat d'anys anteriors, I'escola dissenya un fullet
general per a les families migrants. Aquest es lliura als estudiants migrants i/o a les
seves families el primer dia de classe. S'aconsella dissenyar un document que sigui
facilment accessible en cada idioma que es parla en el centre escolar. També pot
contenirun breudiccionari de paraules generals (per exemple: horari del professorat,
anuncis escolars, cursos especifics, llapis, menjador escolar, entre d’altres). A més,
podria proporcionar informacié sobre |'entorn escolar i altres institucions rellevants

per a la comunitat migrant.

OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS

“Aquest fullet d'alguna manera fa que el treball
dels estudiants sigui més facil. Ara mateix molts
d'ells han de traduir els documents escolars
perque les seves families no entenen la llengua.

Tothom hauria de tenir el dret d'entendre la

informaci6 que proporciona l'escola” (docent).
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Practica 9.
Preparacio de la classe (Eslovenia)

RESUM

Objectiu

Preparar la classe per a l'arribada de I'alumne/a migrant.

Participants

Estudiants locals i migrants, families migrants, professorat, comunitat educativa.

Context

Aquest projecte es realitza a una escola d’educacié primaria de Izola (Eslovenia).

OBJECTIUS

Preparar a l'alumnat per a l'arribada d'un nou company o companya de classe
que prové d'un origen cultural diferent. Abordar temes com la multiculturalitat,

l'acceptacio, el respecte mutu, entre altres.

SOBRE LA PRACTICA

Aquesta practica se centra en el grup-classe, I'alumnat migrant i el professorat. El
seu punt fort és que fomenta la comunicacié entre tots els participants per a garantir
el millor enfocament possible per als estudiants migrants. Latencié se centra en la
identificacié dels punts forts de I'alumne migrant. Les families comparteixen les
seves expectatives i el professorat prepara tasques per a avaluar els coneixements
dels alumnes. Des del principi, I'emfasi es posa en els jocs que fomenten la interaccié

social i en la creaci6 d'un ambient positiu.
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IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Per a generar un ambient positiu i d'acceptacié el primer que es fara sera dedicar un

cert temps a la realitzacié de jocs a l'aula.

Aquestes activitats ajuden a facilitar el procés de familiaritzacié amb el nou entorn.
A més, els companys es coneixen entre si. Es important anar canviant les activitats
amb regularitat. A més, l'idioma no ha de suposar una barrera, per tant, sén més
apropiades les activitats en altres idiomes (per exemple, I'anglés), les activitats
fisiques i les tasques matematiques.

A continuacié l'estudiant migrant pot preparar un cartell sobre la seva ciutat natal, la
sevaanteriorescola, el seu plat favorit, etc. Després la resta de companyes i companys

també es presentaran.

Més tard, el professor organitza la presentaci6é d'activitats que tenen lloc fora de
l'escola (clubs esportius, llocs culturals, centres juvenils) per a fomentar la integracié

de I'alumnat migrant al barri.

Quan sigui possible, seria interessant que
alumnat migrant pogués realitzar una
entrevista individual amb el professorat (per
exemple, on expressés els seus punts forts, els
seus interessos, els seus entreteniments, entre
altres). D'aquesta manera, el professorat podra
oferir una atencié6 el més individualitzada
possible (per exemple, si la persona és molt
activa fisicament, pot presentar diverses
organitzacions esportives que podrien ser del

seu interes).

Font: Escola primaria a Logatec,
Slovenia
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Practica10.
El pla d’acollida (Espanya)

RESUM

Objectiu
L'objectiu principal de la practica és dissenyar un pla perqué l'estudiantat nouvingut

se senti acollit des del primer dia de classe.

Participants

Tota la comunitat educativa (equip directiu, professorat, alumnat i families).

Context
Aquest projecte es duu a terme en un centre d'educacié primaria i secundaria

de Barcelona (Espanya), encara que també es realitza en diferents institucions

educatives de tot l'estat.

OBJECTIUS

El pla d'acollida es desenvolupa durant els primers mesos que el nou alumne arriba
al centre educatiu. El seu objectiu és acollir als alumnes nouvinguts promovent la
seva inclusio a I'escola. El centre dissenya un pla d'actuacié en el qual participa tota
la comunitat educativa (professorat, familia, alumnant i fins i tot altres companys
perque a vegades un estudiant del centre guia, ajuda i acompanya a les persones
nouvingudes).

SOBRE LA PRACTICA

En el treball de camp realitzat a les escoles, hem percebut dues practiques o opcions

diferents: (1) crear un programa d'acollida per als alumnes migrants nouvinguts o (2)
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desenvolupar un pla d'acollida amb un enfocament holistic (aixo significa que és un
pla global i que no es dirigeix només a I'alumnat migrant sin6 a tots els alumnes del

centre).

Un exemple d'aquesta segona estratégia és el cas d'una escola situada a Barcelona.
Durant una entrevista amb l'equip directiu, van afirmar que "l'objectiu principal
d'aquest pla no és tant acollir a la comunitat migrant en concret, sind entendre
l'acolliment com una manera de cuidar a tots (..) un acolliment quotidia, per a
tothom". Segons Garcia, Rubio & Bouachra (2015), aquestes son les dues propostes
més comunes, no obstant aixo, cal posar especial atencié quan un alumne no arriba

durant el periode oficial de matriculacié (Garcia, Rubio & Bouachra 2015).

En qualsevol cas, el pla d'acollida no és una recepta "rigida" que hagi de seguir-se
pas a pas. Pot adaptar-se a cada context i a cada centre educatiu. Com suggereix un
professor, "tenim el nostre propi pla d'acollida. Pero no proposem especificament el

mateix protocol d'acolliment per a tots" (Entrevista amb l'equip directiu de l'escola).

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Segons alguns informants, hi ha un element coma en els protocols d'acollida dels
centres, i és el de prioritzar el benestar de I'alumne. Per a seguir aquest objectiu,
proposem unes directrius que permetran al professorat crear el seu propi projecte
d’acollida:

En primer lloc, l'equip directiu de l'escola organitza una reunié individual amb la
familia dels estudiants migrants nouvinguts. Les families sén acollides des del primer
dia de classe. Aquest acompanyament sera indispensable durant els primers mesos,
ja que es tracta de la fase inicial d'adaptaci6 del sistema educatiu del pais d'acollida.
Aquests espais no sols permeten conéixer els antecedents i la historia biografica de
l'alumne. També sén una oportunitat per a establir relacions de col-laboracié entre

la institucié educativa i les families. A més, 'escola pot ajudar amb aspectes més

303



"practics" com pot ser proporcionar informacio sobre serveis socials, salut o benestar.
Segons un professor entrevistat, "a |'escola som conscients que les families migrants
estan en una situaci6 dificil. Per aixd, des que arriben els acompanyem i els ajudem
a realitzar la matricula, els oferim serveis complementaris, els informem sobre les

bonificacions i els ajudem a moure's en els Serveis Socials".

Si les families no dominen la llengua oficial, aquesta primera reunié pot celebrar-se
amb un intérpret, perque els participants puguin comunicar-se entre si. Si aixo no
és possible, una altra familia, un professor o fins i tot un alumne poden traduir la
conversa. En alguns casos, l'escola també decideix traduir alguns documents a les
llengiies més parlades de I'escola per a facilitar la comunicacié amb totes les families
de lainstitucio.

En segon lloc, l'equip directiu de centre, el tutor del curs i el tutor dacollida
organitzen una entrevista individual amb l'alumnat nouvingut. Aquesta conversa
poden realitzar-la tots junts o per separat. Lobjectiu principal d'aquesta acci6 és
donar l'oportunitat a l'alumnat d'expressar-se, compartint els seus antecedents
personals (llengua d'origen, historia, edat, experiéncia migratoria, familia, etc)). A
més, l'entrevista inicial pot ajudar al personal educatiu a conéixer els seus interessos,
sentiments, preocupacions, etc. Té lloc al principi del procés d'acollida, durant els
primers dies en qué l'alumne migrant arriba a l'escola. Per facilitar la comunicacié
quan els estudiants no parlen espanyol o catala, l'entrevista pot desenvolupar-se
amb un intérpret. Si no és possible, un altre alumne pot traduir la conversa. A més,
en casos concrets, la reunié pot completar-se amb la intervenci6 i participaci6 de la

familia.

En tercer lloc, el centre pot crear una comissié d'acollida en la qual participin
membres de tota la comunitat educativa (families, professorat i alumnat). Aquesta
comissid s'encarrega d'aportar noves idees que afavoreixin l'acollida del noualumnat
i de posar-les en practica. El seu objectiu és acollir 'alumnat nouvingut. La practica és
beneficiosa per 'alumnat migrant que arriba per primera vegada a l'escola o institut,

ja que el nou estudiant sap que un grup d'educadors li facilitara la seva acollida
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i integracié. En alguns centres s'ha implantat també com a eina d'acollida a les
families que porten temps vinculades a I'escola i que actuen com a mediadors en el
procés d'acollida. Perexemple, les families del Marrocque han tingut una experiéncia
similaramb anterioritat, s'ofereixen com a intermediaries. Una de les professores que
participa en aquest tipus de comite, afirma que "a cada classe hi ha un parell de mares
gue actuen com a interlocutores entre el professorat i les altres mares. Intentem que

la comunicacié sigui fluida" (Entrevista amb l'equip directiu d'un col-legi).

Finalment, les escoles també poden desenvolupar una "aula d'acollida”. Lobjectiu
principal és ensenyar la llengua vehicular de centre. Durant els primers mesos,
l'alumnat treballa principalment les seves habilitats lingtiistiques. Al mateix temps,
el professorat intenta desenvolupar una pedagogia de la cura en que les emocions i
la reciprocitat sén aspectes clau. Un altre objectiu és acompanyar emocionalmentals
nouvinguts i fer un esfor¢ conscient per fomentar el benestar de 'alumnat. Lalumnat
refugiatinouvingutviusovintexperieéncies doloroses relacionades amb els processos
migratoris (traumes, estres, depressid, etc.) que poden afectar a les emocions i el
comportament. Per aquest motiu, l'aula d'acollida esta oberta per rebre a alumnat
durant tot el curs. El nombre d'estudiants a l'aula d'acollida és menor que a l'aula

ordinaria (entre 61 8).

Un paraula que descriu aquesta aula és la “diversitat”. Hi ha alumnat de diferents
paisos que ha deixat les seves llars i que comencen un nou procés d'adaptacio al
sistemaeducatiudel paisd'acollida. Peraixo, la persona nouvinguda pottrobaralaula
d'acollida a 'alumnat del seu propi pais d'origen (i d'altres paisos diferents) que estan
passant per un procés d'adaptacié i experiéncies que poden ser similars. Les hores
que l'alumne passa en aquesta aula i a l'aula ordinaria s'alternen. Lobectiu és facilitar
la seva inclusié amb el grup-classe i evitar que aquesta aula sigui considerada com
una "aula de segregacid". Segons un participant del projecte, "N'hi ha que no volen
anar a l'aula d'acollida perque pensen que perden classe i d'altres que la consideren

com un refugi i estarien alla tot el dia" (Entrevista amb 'equip directiu d'un col-legi).

En alguns casos concrets, també hem observat escoles que compten amb dispositius
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d'acollida dins l'aula ordinaria, com ara tenir un docent addicional (personal de
suport). Comptar amb dos docents a |'aula és beneficiés tant per al professorat com
per 'alumnat. Segons Trites (2017), un entorn de coensenyament permet:

- En el cas de 'alumnat migrant, tenir accés al curriculum d'educacié general en lloc
de tenir un itinerari curricular especifici separat.

- El professorat de suport no només tracta d'ajudar a I'alumnat migrant o nouvingut,
sind a aquells que necessiten una atencié més individualitzada.

- Tots dos docents poden complementar els punts forts i febles de l'altre.

OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS

' “Aquest tipus d'activitats i projectes
s6n necessaris per a oferir suporta |

l'estudiantat nouvingut”.

REFERENCIES

- Garcia, J., Rubio, M. & Bouachra, O. (2015). Immigrant students at school in Spain:
constructing a subject of study. Dve domovini/Two Homelands, 41, 35-47, 41, 35-46.

- Trites, N. (2017). What is co-teaching? An introduction to co-teaching and inclusion.

CAST professional publishing. Consultat el 2 de marg de 2020
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Practica 11.
El cafée amb les families (Espanya)

RESUM

Objectiu
Construir una relacio de col-laboraci6 entre les families i l'escola.

Promoure intercanvis entre les families.

Participants

Totes les families de I'escola que estiguin interessades en el projecte

Context
Es duu a terme en un centre d'ensenyament primari i secundari de Barcelona

(Espanya), encara que també es realitza en diferents institucions educatives del pais.

OBJECTIUS

Aquesta practica permet a les families passar temps juntes, potenciant un ambient
positiu en el qual poden expressar-se, compartir dubtes i interessos relacionats amb

l'educacio dels seus fills i filles.

SOBRE LA PRACTICA

Les families tenen un paper clau en la inclusié i 'acompanyament dels seus fills en
el sistema educatiu del nou pais d'acollida. Segons els resultats recollits en Eurydice
(2018), la participacié dels pares i mares o les families dels estudiants migrants
en l'entorn escolar té efectes positius en els resultats educatius dels estudiants.

En concret, "l'establiment de vincles entre les escoles i les families dels estudiants
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migrants pot ajudar a millorar el rendiment dels estudiants i influir en les seves
actituds cap a altres grups culturals" (Eurydice, 2018: 102). A més, els estudis han
evidenciat que la col-laboracié familia-escola també té resultats beneficiosos tant
peralesfamilies com peralesescoles (Egido & Bertran, 2017, Manzoni & Rolfe, 2019).
Per aixo, la investigacié educativa ha mostrat la importancia de construir relacions

estretes entre la institucid educativa i les families.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Aquesta practica s’inicia al comencament del curs escolar. La idea general és
organitzar una reunié un cop al mes amb mares, pares i familiars de l'alumnat,
creant un espai perque les families puguin intercanviar idees i experiéncies sobre la
vida escolar. La idea principal és crear un espai relaxat per converses i discussions
informals. Un dels aspectes més positius és que esta obert a tota l'escola, de manera
que s'estableixen relacions amb families de diferents cursos. A més, aquesta
organitzaci6 és independent de I'Associacié de Families de I'Escola, per la qual cosa

implica que 'escola ofereix diferents practiques de col-laboracié familia-escola.

I

Families of S5-S6 during “Coffe with families”. Source: El diari del treball (https://
diaritreball.cat/els-educadors-socials-reclamen-el-seu-lloc-a-lescola-ara-mes-
que-mai/). Photo: CEESC
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Com s'ha esmentat anteriorment, aquesta practica s'utilitza ampliament en
diferents escoles i contextos. Per aix0 s'han detectat diferents conceptualitzacions
de l'activitat. Algunes escoles realitzen la practica oberta a totes les families de la
institucio, altres la realitzen amb les del grup de classe. En alguns casos s'involucra a
l'equip directiu, al professorat del centre, a I'educador social o només a les families.
Depén de la voluntat de les families i de I'escola. A més a més,com és un espai obert

i flexible, es poden tractar diferents temes en funcié dels interessos dels implicats.

Per exemple, en un centre de secundaria, I'equip directiu era conscient que hi
havia moltes families molt compromeses amb la comunitat educativa, pero també
moltes altres que no ho estaven en absolut, especialment les families nouvingudes.
Per aixd van passar una enquesta a totes les families amb l'objectiu d'identificar
les necessitats, dificultats i mancances de les families menys compromeses. Amb
aquesta informacid, van organitzar tres tallers.Els objectius van ser:

- Reflexionar sobre les diferents realitats familiars presents a I'escola.

- Ajudar a les families a reconeixer els seus valors i qualitats, creant vincles de
confianca entre la familia i I'escola.

- Revisar els actuals canals de comunicacié i participacié, atenent a la diversitat
familiar.

- Elaborar una Guia d'Orientaci6é Familiar adaptada a les families destinataries de el
projecte.

- Motivar la creacié d'una Comissi6é de Familia per validar les accions de transmissié

de la informacié, comunicacié i participacié activa a l'institut.

El primer taller es va titular "Podries estar escolaritzat?". En ell, cada familia va
compartir amb els altres si van ser escolaritzats en la seva infancia o en la seva edat
adulta, com entenien l'escola (funcions, sistema educatiu, etc.), potencialitats que

consideraven que l'escola tenia per a ells i ara pot tenir per als seus fills, etc.
En el segon taller es va debatre sobre "Com va ser la incorporacié dels seus fills a

l'escola?” Lobjectiu principal era compartir experiéncies i percepcions, expectatives,

pors, intercanviar diferéncies entre l'escola i l'institut, etc.
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Durant I'tltim taller les families van debatre una pregunta inicial: "Com participeu
a l'escola dels vostres fills?". Cada familia va compartir les activitats en que havia
participat anteriorment, les dificultats trobades durant el procés i, finalment, tots

junts van buscar possibles formes de resoldre-les.

Finalment, van crear una Comissié de Seguiment de les Families i van dissenyarivan

elaborar una "Guia d'Orientacid Familiar" traduida a I'arab, romanés i xinées.

INFORMACIO ADDICIONAL

S'han detectat projectes similars en diferents escoles. Per exemple, en una escola
d'educacié primaria de Barcelona es considera que una de les principals barreres
que impedeixen a les families migrants participar en les activitats escolars és
el desconeixement de la llengua d'ensenyament. Per aixo, I'equip directiu esta
estudiant la possibilitat de crear un equip de basquet dirigit inicament a les families.
Aquest tipus d'activitats fomenten els intercanvis i també ofereixen espais en queé les

families no necessiten parlar l'idioma de pais d'acollida.

REFERENCIES

- Egido, | & Bertran, M. (2017). Family-school collaboration practices at successful
schools in disadvantaged environments. Pedagogia social. Revista Interuniversitaria,
94-105. DOI: 10. SE7179/PSRI_2017.29.07

- Eurydice/European Commission/EACEA (2019). Integrating Students from Migrant
Backgrounds into Schools in Europe: National Policies and Measures. Eurydice

Report. Luxembourg: Publications Office of the European Union.

- Manzoni, C & Rolfe, H. (2019). How schools are integrating new migrant pupils and

their families. United Kingdom: National Institute of Economic and Social Research.



Practica12.
Projecte “No es malgasta el menjar”

RESUM

Objectiu

Treballar i cuinar conjuntament en l'entorn escolar.

Participants

Tots els estudiants de 12 a17 anys, professorat.

Context

Lescola.

OBJECTIUS

La finalitat de la practica és, en general, cooperar, planificar i preparar 'esmorzar per
a altres estudiants i professorat i fer que I'alumnat es comprometi a no malgastar

aliments.

El berenar ha de ser apte per a tots els alumnes, independentment de les restriccions
religioses o d'un altre tipus, per la qual cosa s'ha de tenir en compte les gliestions o
restriccions alimentaries de tot I'alumnat, aixi com planificar menjar suficient per a

tots els participants.

SOBRE LA PRACTICA

L'escola s'adhereix a una campanya de "no desaprofitament d'aliments”, en la qual
un camié de menjar lliura tots els dilluns les sobres i els aliments amb data proxima

de caducitat dels supermercats del barri. El menjar ha de conservar-se durant tota la
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setmana. Tots els dies, dos estudiants (diferents) surten a meitat de la segona classe
i preparen I'esmorzar perqueé els altres alumnes i el professorat el prenguin durant
l'esbarjo. Tots participen en el repartiment del berenar, contribuint a fer de I'esbarjo

-ide la cultura escolar- un ambit divers i inclusiu.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Lainstituci6 escolarésresponsable de 'ambitecondomic, mentre que el desembalatge,
el recompte de les compres, la preparacié del menjar, etc. esta totalment baix
control de l'alumnat. El professorat pregunta diariament qui vol ser voluntari per
a les tasques del berenar i s'asseguren que els col-laboradors siguin diferents. Les
persones que col-laboren també han de realitzar la neteja després de I'esmorzar.
Cada divendres, les sobres de la setmana es reparteixen a parts iguals o es lliuren
a un parell d'estudiants perqueé les portin a casa. Al mateix temps, el professorat
explica i discuteix qiiestions com les dates de consum preferent dels diferents tipus
d'aliments, la qual cosa fa que el fet de portar les sobres a casa sigui socialment

incloent i responsable. A continuacié es detallen els passos a seguir:

-Es presentaidiscuteix en classe laidea de compartir 'esmorzar o el menjaris'acorda
la responsabilitati el treball de preparacid i neteja dels alumnes.

- L'escola, la classe o el professor s'adhereixen a un programa privat/public/municipal
de desaprofitament d'aliments.

- Lemmagatzematge dels aliments (a I'escola) és de facil accés per als estudiants.

- La distribuci6 de la preparacié del menjar pot fer-se setmanalment, o com a millor
convingui a les practiques de I'escola, sempre que sigui sistematica.

- Tots els alumnes han de conéixer les preferéncies alimentaries, les al-lergies o
altres restriccions alimentaries i planificar el menjar o el desdejuni tenint en compte
les restriccions. Per descomptat, la seleccié d'aliments del programa de residus
alimentaris té un limit natural de possibilitats. Mantenir la senzillesa sembla ser un
avantatge.

- El menjar es comparteix al pati o en classe, juntament amb el professorat.



Practica13.
El garatge per a bicicletes (Dinamarca)

RESUM

Objectiu
La bicicleta com a inclusié social i el treball artesanal com a mitja per a la

independéncia.

Participants

Tots els estudiants de 10 a 17 anys; professorat.

Context

Una escola a Dinamarca.

OBJECTIUS

Comencant per utilitzar un soterrani abandonat amb diferents eines a l'escola, dos
docentsilaclassevan crearun "garatge de bicicletes" a I'escola perque cada estudiant
- potencialment - pogués tenir una bicicleta mentre estigués a l'escolai els estudiants

poguessin ser instruits en com reparar les seves bicicletes.

SOBRE LA PRACTICA

Abans d'entrar en detall amb la practica, és important saber que I'is de |a bicicleta
a Dinamarca és una cosa "natural’, ja que els joves i els adults l'utilitzen per anar a la
feina, a l'escola, a les activitats d'oci, etc. L'ts de |a bicicleta és una part important de

lainclusié social i de les relacions socials, especialment entre els infants i els joves.

Com la majoria dels adolescents no tenen bicicleta, el professorat demana donacions
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de bicicletes (incloses les que necessitaven reparacid). Tota la classe i el professorat
passen dues hores a la setmana junts per reparar, restaurar i practicar el ciclisme.
L'objectiu és tenir suficients bicicletes perque cada alumne tingui accés a una mentre
assisteix a l'escola. Les bicicletes s'utilitzen per a visitar els voltants de l'escola,
coneixer petits negocis i practicar el ciclisme. Els estudiants poden reparar les vostres
bicicletes mentre sén a 'escola - i les dues hores al soterrani es caracteritzen per la

socialitzacio, I'aprenentatge de l'artesania quotidiana - i la conduccié de la bicicleta.

L'objectiu principal de la practica és compartir les convencions socials de I'is de la
bicicleta a Dinamarca i permetre 'alumnat reparar la seva propia bicicleta, ja que la
majoria dels pares i mares no estan familiaritzats amb la conduccié o la reparacié
de bicicletes i només uns pocs poden permetre el transport piblic, a més d'anar a

I'escola.

Lasaladesoterraniésunamenade "refugi”enlarutinadel'escola,jaqueel professorat
simplement va ocupar la sala abandonada i la van acomodar perqueé s'ajustés al seu

proposit.
INFORMACIO ADDICIONAL

L'habitacié, a més d'un escenari i una eina per a reparar les bicicletes, també és un
oasi perque alguns estudiants explorin les seves potencialitats. Encara que alguns es
resisteixen a aprendre a anar amb bicicleta, els estudiants es recolzen i s'instrueixen

mutuament, el que sembla molt encoratjador.

COM IMPLEMENTAR "EL GARATGE DE BICICLETES"

- La bicicleta pot ser substituida per qualsevol altre artefacte/eina important (taller
d'escriptura creativa, equipament esportiu, costura, teixit, fusteria, entre d’altres.)
- Una habitacié/oficina buida a I'escola.

- Donacions de la comunitat local per posar en marxa el garatge i convertir-lo en un



lloc agradable (sofas i cadires, jocs de taula, etc.)
- Una o dues hores d'activitat setmanal (més, si és possible) a la sala / oficina amb

professorat que faciliti les activitats.

La sala/habitacié ha de ser preferentment un espai no didactic, sense obligacions
ni lligams curriculars, perd amb activitats intencionades que permetin a 'alumnat

participar social i activament en un altre context.
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Practca14.
Ajudant intercultural (Polonia)

RESUM

Objectiu

La presencia d'assistents interculturals (Al) a I'escola té com a objectiu afavorir el
procés d'adaptacié i integracié de I'alumnat amb experiéncia migratoria. També
pretén donar suport el professorat que treballa amb estudiants que no coneixen
les llenglies que parla 'alumnat. LAl és un intermediari lingtiistic i cultural, coneix
la cultura i la llengua de pais d'ensenyament, aixi com la cultura i la llengua del pais

d'origen de I'alumne.

Participants

En primer lloc, 'Al dona suport a I'alumnat que no coneix la llengua de pais d'acollida
i també col-labora amb el professorat en la transmissié de coneixements i la gesti6
de les classes. No obstant aix9, les tasques de I'Al inclouen activitats relacionades
amb tota la comunitat escolar. La comunitat escolar esta formada per I'alumnat
local i nouvingut, els pares i mares, la direccié de centre, el professorat i el personal

administratiu de centre.
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Context
Lacreaci6é d'unllocd’Al sol ser possible gracies a I'existéncia de disposicions pertinents
en la legislacié educativa. Comprovi si el seu pais permet contractar aquest tipus de

persones en els centres educatius com a professorat o altre personal rellevant.

Lasollicitud peralacreaci6 del llocde IA ha de presentar-la l'equip directiu del centre
després de diagnosticar les necessitats de I'entorn educatiu. La prioritat d'aquest
diagnostic és donar suport al procés d'adaptacié i integracio, aixi com el procés

d'’ensenyament de l'estudiantat nouvingut.

Caltenirencompteque,d'acordamblalegislacio dela UEiel TICE, lafaltad'assisténcia




als estudiants que no parlen la llengua d'ensenyament i tenen dificultats per a
adaptar-se al nou entorn pot ser percebuda com una violacié del dret huma basic - el
dret a una educacié digna. Aquest dret esta recollit en la Convencié sobre els Drets
del Nen.

OBJECTIUS

- Donar suport al procés didactic - mediaci6 lingistica.

- Donar suport al procés d'adaptacié i integracié dels estudiants - mediacié cultural.
- Donar suport al manteniment de la identitat de I'alumne.

- Donar suport a les families en el contacte amb I'escola.

- Donar suport al professorat en la tasca educativa.

SOBRE LA PRACTICA

Suport a el procés didactic - mediaci6 lingiiistica

LAl ajuda al professorat i als aprenentatges de I'alumnat a I'aula durant les classes
de l'assignatura impartida en la llengua vehicular. LAl explica les instruccions del
professorat i la Ili¢d, aixi com el contingut de I'ensenyament. La funcié de I'Al no
és ensenyar el contingut del programa, sind donar suport a I'alumne en la seva
comprensid. LAl no és un substitut del docent, siné que s'ocupa d'un alumne amb
experiéncia migratoria i pren decisions que reforcen el seu benestar i autoestima. LAl

ajuda a I'alumne a seleccionar, categoritzar i prioritzar a els Continguts a aprendre.

Suport a el procés d'adaptacié i integracié de I'alumnat - mediacié cultural

El paper de I'assistent és també donar suport al procés d'adaptacié i integracié de la
comunitat escolar (alumnat, families i professorat). LAl comparteix coneixements i
experiéncies, aixi com s'inicia el procés d'integracié/inclusié. Per exemple, l'assistent
pot organitzar esdeveniments escolars i d'integraci6. També sén intermediaris

culturals i poden explicar aambdues parts del procés d'integracié dels determinants
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culturals dels diferents comportaments, costums i tradicions. LAl ensenya sobre la
cultura de pais d'origen de I'alumnat, explica les tradicions, els rituals i el significat
de les festes i esdeveniments importants per a la cultura de 'alumnat. S'encarreguen
de la mediacié intercultural, diagnostiquen i expliquen les causes dels conflictes,
especialment si son conseqliéncia de les condicions culturals. Tradueixen en cas
de malentesos derivats del desconeixement de la llengua, tenint en compte el

desfasament cultural i lingiiistic en la traduccié com a possible causa de malentesos.

Suport a el manteniment de la identitat de I'alumnat

LAl dona suporta 'alumnat en el contacte amb la llenguai la cultura de pais d'origen.
Pot organitzar classes en la llengua de I'alumnat, ocupar-se de la visibilitat de la
culturade l'alumnatal'escola, perexemple, organitzant esdeveniments que ofereixin

l'oportunitat de presentar les tradicions de pais de 'alumnat i els seus costums.

Suport a les families en el contacte amb l'escola

En el contacte de las families amb I'escola, I'Al exerceix el paper de traductor i
mediador (ofereix ajuda per arribar a un acord sobre els significats interculturals,
comprendre les diferents costums i comportaments i negociar els significats). LAl
potestar present durant el contacte individual de les families amb el professoratien
les reunions de grup de families i professorat. LAl ajuda a la correcta aplicacié dels
processos administratius. Porten a terme mediacions i negociacions en la llengua
del pais d'estada i en la llengua de 'alumnat amb experiéncia migratoria. Romanen
en contacte i donen suport a tots els empleats de l'escola, i son el portaveu de
l'estudiant migrant en contacte amb el professorat. LAl explica els factors culturals
del comportament de 'alumnat i representa l'escola en el contacte amb la familia de
l'estudiant. LAl és la principal persona de contacte amb la familia de l'infant. Dona
suport a la familia de I'alumne en l'obtencié d'ajuda de l'escola i d'altres institucions
d'assisténcia, incloent centres d'assessorament psicologic i pedagogic, assisténcia

social i organitzacions no governamentals.

Suport al professorat en la tasca educativa

LAl pren decisions relacionades amb la intervencié educativa suggerint solucions en



interesdel'infanttantal'escolacomforad'ella. Escoltenl'estudiantidiagnostiquenles
causes de les seves dificultats i problemes. La responsabilitat de I'Al és desenvolupar
un procediment de solucié amb l'estudiant, observant les relacions a l'aula i prenent

accions de mediacid, si cal.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

La preséncia de I'Al a l'escola segueix sent una innovacié pedagogica en molts
sistemes educatius. Els centres escolars que fan servir Al aprecien la preséncia
constantd'una persona bilingiie i bicultural competentisén conscients que el treball
de I'Al afavoreix el procés d'integracié i inclusié. Locupacié de I'Al és també una forma
de comunicar l'obertura de la comunitat escolar i de reflectir, a nivell dels empleats,
la diversitat que caracteritza I'entorn estudiantil (I'aparicié d'estudiants estrangers
a l'escola inicia l'ocupacié d'una persona que pugui satisfer les seves necessitats).
Durant les classes, el Al proporciona suportal'alumneial professor: la seva presencia
constant afavoreix la consecucié de I'éxit educatiu per part de I'alumne estrangeri el
manteniment del benestar. Les competéncies de I'Al permeten l'escola mantenir un
contacte constantamb la familia de I'alumne i reforcar les relacions positives. També

ajuda a evitar la marginacié de les families que no parlen l'idioma de pais d'acollida.
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INFORMACIO ADDICIONAL

Nuvol de paraules "Valors en I'ambit professional de I'Al (basat en les opinions de

17 Al que treballen a Cracovia)"

BEZPIECZENSTWO — SEGURETAT
CIEPLtO— AFECTE
CZUtOSC — TENDRESA
DIALOG — DIALEG
INTEGRACJA — INTEGRACIO
KULTURA — CULTURA
MOSTY —POTNS
OPIEKA — CURA
PASJA—PASSIO
POMOC— AJUDA
ROZWO] — CREIXEMENT
WRAZLIWOSC — RESPONSABILITAT
WSPARCIE — SUPORT
WSPOtPRACA — COOPERACIO
ZMIANA - CANVI
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El que diuen els empleats de I'Al a Cracovia sobre el seu paper / tasques:

- Ser Al em proporciona la sensaci6 d'estar fent un treball Gtil que dona resultats
positius en el desenvolupament i I'educacié dels meus alumnes.

-En el meutreball, I'alumnat és el més important de tot. Ells activen el meu potencial
de coneixements, habilitats i compromis. Sén el motor de la meva creativitat. Satisfer
les seves necessitats educatives, emocionals i socials em converteix en una persona
que busca constantment noves idees i maneres d'aconseguir els meus objectius. Em
dona una sensacié de satisfaccié.

. Es fonamental estimar a tot I'alumnat, independentment de la seva nacionalitat,

integrar 'equip i ajudar als alumnes migrants en |'aprenentatge.

Qui és un Al (segons l'opini6 dels Al empleats a Cracovia)

- Una persona que fa costat a l'estudiant i li dona una sensacié6 de seguretat i
acceptacio.

- Una persona que pot donar una oportunitat a l'estudiant.

- Una persona mediadora i un guia intercultural que introdueix a I'alumnat en una
altrarealitatiajuda a la classe a acceptar a un nou estudiant.

- Una persona que fa costat als estudiants migrants, a les seves families i al seu

professorat.
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Practica1s.
Assessorament professional per als estudiants migrants
en residencies (Polonia)

RESUM

Objectiu
Lobjectiu del projecte és donar suport al procés d'adaptacié dels joves estrangers en
la comunitat local, desenvolupant i reforcant les competéncies que augmenten les

possibilitats d'obtenir una ocupacio satisfactoria en el futur.

Participants
Lalumnat estranger d'escoles secundaries que resideixen en institucions educatives

com a residéncies o internats. Edat de 14 a19 anys.

Context

La residéncia d'Educacié Secundaria nim. 2 de Cracovia porta tres anys acollint a
joves procedents de I'estranger. En el curs escolar 2019/2020, 29 estudiants d'Ucraina
(12 noisi17 noies) vanviure en aquesta residéncia. Els estudiants, especialment durant
el primer any, experimenten nombroses dificultats (escas coneixement de l'idioma
del pais d'acollida, trauma, tristesa, etc.). També hi ha dificultats relacionades amb

l'alteracié del sentit d’identitat, la pertinenca i la falta de suport familiar.
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SOBRE LA PRACTICA

El projecte descritvaser precedit per un diagnosticen que es va analitzar I'experiéncia
dels professionals i l'estat de la investigacié dels académics que s'ocupen de les
quiestions relacionades amb la migracié. Sobre aquesta base, es va establir que els
estudiants estrangers de secundaria que viuen als paisos d'acollida (en aquest cas,
particularmenta Cracovia, Polonia) sense la cura de les seves families, sovint no tenen

plans i objectius especifics per al futur. També experimenten dificultats educatives




relacionades amb l'escas coneixement de l'idioma, la qual cosa afecta directament
la seva trajectoria escolar, i, en conseqliéncia, a I'abandonament escolar prematur.
Al mateix temps, hi havia alguns deficits en el propi sistema educatiu, com la manca

d'un diagnostic de les oportunitats educatives, de suport psicologic o pedagogic.

El projecte descrit aborda aquestes amenaces i déficits oferint ajuda als estudiants
per a triar el seu futur educatiu i professional. Encara que tots els centres escolars
de Polonia (igual que en la majoria dels paisos de la UE) estan obligats a impartir
algunes sessions centrades en aquesta tematica, el seu niimero no respon a les

necessitats reals dels joves.

Les persones que van crear i van executar aquesta practica van convéncer al govern
local perqué proporcionés suport addicional a cada escola, oferint un assessor
professional. Els centres d'assessorament psicologic i pedagogic ofereixen un

acompanyament individual i estan disponibles per als joves que estan vivint al pafs.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Quan finalitzen l'etapa obligatoria (secundaria), els estudiants s'enfronten a una
dificil decisi6 sobre com gestionar el seu futur educatiu. Aquest ha d'ajustar-se als
seus interessos, aixi com a les necessitats del mercat laboral i a les oportunitats

lingliistiques.
El projecte aqui presentat incloia:

1. Assessorament individual

- Reunions individuals amb un psicoleg, un pedagog i un orientador professional
(aquestes reunions seran freqlients, almenys dues al mes).

- Creacié d'un balang (matriu) de competéncies.

- Coneixer els punts forts i les arees que necessiten desenvolupament personal.

- Definirun pla d'accié adaptat a les necessitats i predisposicions de I'estudiant (ha de
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fer-ho un orientador laboral professional).

Les reunions d'assessorament tenien com a objectiu ajudar a prendre decisions
educatives i professionals. Per exemple, |'assessor va oferir suport en la redaccio del
curriculum vitae i altres possibles cartes de presentacio. El professorat que desitgi
aplicar aquesta practica haura de buscar la col-laboracié dels centres d'orientacio
laboral de les seves comunitats locals per a establir relacions amb els orientadors
professionals.

2. Reunions de grup

- Entrenament d'habilitats interpersonals (per exemple, habilitats d'autopresentacié
o de treball en equip)

- Exercicis de preparacié per a possibles futures entrevistes (académiques o laborals).
- Formaci6 relacionada amb |'experiéncia migratoria (s'inclouen aspectes psicologics

com per exemple el xoc cultural).

El professorat que desitgi aplicar aquesta practica haura de buscar la col-laboracié
dels centres d'orientacié laboral de les seves comunitats locals per a establir
relacions amb els orientadors professionals que podrien organitzar aquesta tutoria,
pero també amb l'organitzacié no governamental o les institucions sanitaries per a

proporcionar suport psicologic.



Practica 16.
Del somni a la realitzacié. Un punt d'assessorament

educatiu i professional per a estudiants estrangers

Lema de el projecte: "Els somnis no es fan realitat, nosaltres els fem realitat”.

OBJECTIUS

1. Augmentar el coneixement de l'estudiant migrant del sistema educatiu d'acollida i
de la realitat del mercat laboral nacional.

2. Millorar el coneixement dels recursos i preferéncies professionals.

3. Desenvolupar les seglients habilitats: presa de decisions, planificacié del futur
professional, enfortiment del sentit d'agéncia i autoeficacia i motivacié.

4. Obtenir suport a I'hora de planificar el futur educatiu i professional.

INSTRUCCIO

La practica esta destinada als estudiants de les residencies i internats, ja que la seva

implementacid requereix classes extracurriculars impartides en el temps lliure.

Lobjectiu principal és contractar un tutor/a professional. Les entitats principals
amb les quals es pot comptar son: els centres d'orientacié laboral o professional,
organitzacions no governamentals o institucions sanitaries. Si els serveis socials
gestionats pel govern local proporcionen aquests serveis, podrien incloure's com a

parts interessades en |'accié sempre que el seu treball sigui adequat.

Els estudiants que tinguin clar el seu futur académic/laboral, seran capacitats
perqueé puguin aconseguir els seus objectius (oferint-los formaci6, trobades, etc.). Els

adolescents que no tinguin plans explicits seran tutelats i assessorats per a prendre
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les decisions necessaries. En aquesta mena d'activitats, és essencial oferir una atencio

el més individualitzada possible.
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Orientaci6 professional per a estudiants migrants que viuen sense pares i
mares en una residéncia universitaria.
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Practica 17.
Les classes de benvinguda (Polonia)

RESUM

Objetiu
Lobjectiu de les anomenades "unitats preparatories” és que l'alumnat d'origen
migrant pugui realitzar un aprenentatge signiticatiu en la llengua vehicular de

I’escola.

Participants
Launitat/classe preparatoria és unasolucié per'alumnatamb experiéncia migratoria,
que no coneixen |'idioma local o noa un nivell suficient per estudiar a I'escola i que ha

estat escolaritzat previament en un sistema educatiu diferent.

Context

La creacié d'unitats preparatories sol ser possible gracies a I'existéncia de disposicions
pertinents en la legislacié educativa. En el cas de les escoles publiques pot ser
I'administracié local. La sol-licitud de creacié d'una unitat preparatoria la presenta

lequidirectiudel centredesprés dereconeixer les necessitatseducativesde I'alumnat.

OBJECTIUS

Donar suport a el procés d'adaptacié i integracio

Es crea una unitat de preparacié per als estudiants que comencen les classes en un
centre estranger. Loferta s'adreca als que parlen una llengua estrangera, inclosos els
estrangers i els que tornen a pais després de la emigracio. A la unitat de preparacio,
l'alumnat amb experiéncia en migracié tenen l'oportunitat de conéixer a I'alumnat
local durant determinades classes, esdeveniments i activitats escolars. Lalumne pot
estar acompanyat a classe per 'anomenat assistent intercultural que coneix l'idioma

local i el de pais d'origen de I'alumnat. El paper de I'assistent és també donar suport
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al procés d'adaptacié i integracié de la comunitat escolar (estudiants, families i

professorat).

Donar suport a l'aprenentatge de la llengua, la cultura i la realitat
El desconeixement de la llengua local és un obstacle que dificulta a I'estudiantat
l'accés als coneixements, I'expressid i la comunicacié amb els altres. Una unitat

preparatoria centrada en |'adaptacié pot suposar un alleujament.

Adaptar els métodes a les necessitats

Es parteix de la base que I'ensenyament en la unitat preparatoria s'ha de fer d'acord
amb el pla d'estudis, perd amb metodes i formes adaptats a la situacié especifica, a
el desenvolupamentindividual i a les necessitats educatives, aixi com a les capacitats
psicofisiques de l'alumnat. En la unitat preparatoria, els estudiants tenen més
classes en l'idioma local. Aprenen la comunicacié quotidiana, pero també paraules i
expressions de matematiques, biologia, historia i altres materies escolars. Coneixen
la cultura local, participen en classes tematiques i d'integracid, coneixen millor la
ciutat/poble/llogaret. Peraixo, les classes preparatories també organitzen projectes
i classes d'integracié a la zona (per exemple, AICLE - Aprenentatge Integrat de
Continguts i Llengles). Aquesta solucié és especialment necessaria per als estudiants
que presenten trastorns de la comunicacié i dificultats d'adaptacié relacionades
amb les diferencies culturals o els canvis en l'entorn educatiu. En aquests casos, cal
adaptar el procés i lI'organitzacié de |'aprenentatge a les necessitats i oportunitats

educatives de I'alumnat.

SOBRE LA PRACTICA

La decisié de crear una unitat preparatoria no s’ha de prendre el primer dia de el
curs academic. Es pot fer en qualsevol moment del curs escolar, ja que el que pretén
facilitar és el funcionament del centre. La unitat preparatoria té una durada d'un
any i es pot estendre a 'any seglient. No han d'assistir més de 15 estudiants (no es

necessita un nombre minim d’estudiats per crear una classe d'aquest tipus, siné que
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pot organitzar-se per un sol alumne). La practica permet la possibilitat d'establir
departaments intercol-legials (és a dir, els estudiants d'altres institucions poden anar
a unaescola).

Lalumnat de 6 a 19 anys poden matricular-se en unitats preparatories. Les classes
poden combinar-se, per exemple, a I'escola primaria: educacié escolar primerenca,
és a dir, classes 1-3 (de 7 a 9 anys), classes 4-6 (de 10 a 12 anys), 7-8 (de 13 a 14 anys). A
l'escola secundaria, és possible combinar les classes 1-2 (alumnat de 15 a 16 anys) i 3-4
(alumnat de 17 a 18 anys). No obstant aixo, el professorat ha ser conscient de que en
aquestes classes combinades d'impartir el pla d'estudis vinculant per a cada nivell

educatiu. Només el professorat experimentat tindra aquesta responsabilitat.

IMPLEMENTACIO DE LA PRACTICA

Avaluant les experiéncies poloneses en la implementacié de la practica en diferents

contextos

Wroctaw - 7 classes de benvinguda

Els estudiants de llengua estrangera participen en:

- Classes de la llengua vehicular com a llengua estrangera (curs intensiu).
- Classes de cultura local.

- Altres assignatures.

Al participar en les classes son capacos de:

- Comunicar-se millor en la llengua vehicular.

- Integrar-se més rapidament amb els estudiants del grup-classe.

- Aprendre més sobre l'escola local..

- Continuar en el sistema educatiu del pais d’acollida amb facilitat.

L'escola ofereix:

- Activitats extracurriculars: diversos viatges i classes (en museus, cinemes, teatres i

operes- aprenentatge actiu de l'idioma en viu).
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- Laboratoris de quimica, biologia i informatica professionalment equipats, aules
amb pissarres interactives, ordinadors i tauletes.

- Un pavell6 esportiu ben equipat.

-Tutoria-cadaestudiantque parlaunidiomaestrangerésaparellatamb un estudiant.
- Suport les families.

- Menjars casolans a l'escola.

Escola Primaria No. 83

Al'EscolaPrimaria N°83I'any escolar2019/20 hiva haverundepartament perals graus
1-3i 4-6. Alla van estudiar alumnes d'Ucraina, Brasil, Kazakhstan i Gedrgia. Leducacié
en els departaments es va organitzar com una innovacio: els alumnes van estudiar en
grups mixtos per edat i van tenir cinc hores més de classes de polonés. Després d'un
any en la unitat preparatoriapodien continuar la seva educacié a I'escola del districte.
Al'escola treballaven dos assistents interculturals, el que resultava molt Gtil, sobretot

a el principi de el curs, quan els estudiants encara no coneixien l'idioma.

El director d’'una escola que va participar dins del projecte:

"Els estudiants que venen a aquesta escola resolen unes proves basiques per a
comprovar no només les seves competencies i habilitats linglistiques, sind també
els seus coneixements escolars. (...) Lescola compta amb el professorat que sap rus i
anglés. També comptem amb el suport tant dels consells escolars com de la Facultat
d'Educacié de Poznan. (..) a vegades ens trobem amb estudiants amb depressié o
altres trastorns. Ens adonem que venir a Polonia no és la seva elecci6. No sempre
ho suporten amb facilitat, també pot ser dificil aprendre. El canvi d'entorn i el
desconeixement de l'idioma provoca la separacié d'aquest alumnat i aprofundeix
les dificultats d'aprenentatge. Cal recordar que per a aquests estudiants, de sobte,
una llengua estrangera es converteix en "nativa”. A més, han d'aprendre l'anglés i
una llengua addicional, per exemple I'alemany. Sé que el comengament en una nova
escola és molt important per al posterior benestar i funcionament d'aquests joves.
(..) El fet que en les unitats es troben amb companyses que parlen el mateix idioma
facilitala gesti6 a la realitat polonesa. Ladaptaci6 és més eficagi no provoca un estres

excessiu".
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Varsovia, 10 unitats preparatories:

A l'inici de curs escolar 2019/20, I'Oficina d'Educacié de Varsovia va preparar paquets
especials de benvinguda per als estudiants estrangers en vietnamita, ucraines, rus,
angles, txetxe, bielords i arab. El manual conté dades, entre d'altres, sobre el sistema
educatiu, el calendari de I'any escolar, informacié sobre queé fer durant els descansos,

el sistemna d'avaluacid i les classes addicionals.

FOLLETO DE BENVIGUDA

(extracte)

Estimat estudiant. jBenvingut a Varsovia, a una nova escola! Estem molt contents
que estiguis amb a nosaltres, que visquis aqui i que estudiis i et diverteixis a Varsovia.
Esperem que us agradi Varsovia, perque aquesta ciutat ha estat creada durant segles
pels nouvinguts de diversos paisos. La Varsovia multicultural d'avui s'enorgulleix que
tants estrangers la considerin la seva segona patria. Volem ajudar-te en els primers
dies de la teva estada a la nova escola. Al teu voltant hi ha professorat i companys/es
que et donaran suport, et traduiran coses noves i desconegudes. Recorda que estem
aqui per respondre a les teves preguntes i dubtes. Ens interessen les teves anecdotes
sobre la familia, els companys/es, |a ciutat; sobre els teus plats i mdsica favorits. Aixi

ens coneixerem millor.

INFORMACIO ADDICIONAL

https://www.wroclaw.pl/files/wiadomosci/klasy-en.pdf
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PREPARATION
CLASSES

FOR FOREIGN CHILDREN

Does your child come
from another country and
start learning at a school
in Wroclaw? Are you
worried that language
will be then a barrier for
learning?

Sign-up your child to the
preparation class!

What is the preparation class?

How long does it take to study in

Preparation class is for children who
start classes in a Polish school. The of-
fer is addressed to foreign-language
children - including foreigners and
children returning to Poland from
emigration. In preparation class, chil-
dren have a greater number of classes
in Polish. They leam everyday commu-
nication, but also words and expres-
sions from mathematics, nature, his-
tory and other school subjects. They
getto know Polish culture, take part in
th ic lessons and i ion ac-
tivities, get to know the city better. At
the same time, the child does not lose
ayear because itimplements the core
curriculum for its level.

Why is it worth to enrol your child
in the preparation class?

Lack of knowledge of Polish language
is an obstade that makes it difficult for
children to access knowledge, express
themselves and communicate with
others. The child can then feel stress
and frustration.

For whom did we create prepara-
tion classes?
For children and adol; aged

e class?

Prep

From 4 weeks to 12 months.

Until when can you enrol your
child in the preparation class?

Enrolment is possible during all year.

How much does it cost?

Learning in the preparation class is
free.

What will your child get in the
preparation class?

M Lessons take place in a friendly
atmosphere.

Pupils have many hours of leaming
Polish as a foreign language and the-
matic classes.

M Children learn the vocabulary
needed to learn other school sub-
jects.

Wl Parents receive support, for example,
consultations with teachers, trainin
in f:hg rules of education at a Pol
scl

Where can you find more infor-
mation?

4 to 19 who start school and do not
speak Polish.

In individual schools indicated on
the map.
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Capitol 5.
Indicadors de la

conceptualitzaci6 del benestar
dels nens, nenes i joves
migrants
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Les escoles son una part vital de les vides dels nens, les nenes i joves, i cada vegada
s6n més reconegudes com a llocs clau de suport que influeixen significativament
en el seu benestar. Aixd és particularment cert per als infants i joves migrants, ja
que les escoles juguen un paper important en el seu procés d'integracio. El proposit
d'aquesta guia és oferir als educadors que treballen amb infants i joves migrants
un conjunt d'indicadors sobre el seu benestar en un entorn escolar. Els indicadors

proposats incorporen les seves perspectives sobre el que significa el benestar.

Sibé no existeix una definicié uniforme de benestar, en general, es refereix a diferents
dimensions de la qualitat de vida. El benestar és un concepte multifacetic, ja que es
refereix tant a les condicions de vida com als sentiments i experiéncies subjectives, i
tantal present com al futur. Les diferents dimensions del benestar dels nens incloses
en la Convencié sobre els Drets del Nen abasten la qualitat material i emocional de
la seva vida, pero també el desenvolupament i la presa de consciéncia de les seves
potencialitats. Per tant, el benestar infantil inclou el ben-estar (well-being) i el ben-

esdevenir (well-becoming) (Ben-Aryeh, Casas, Frgnes i Korbin, 2014: 1).

La guia conté un conjunt d'indicadors que presenten un marc per al benestar dels
infants i joves migrants en un entorn escolar. Si bé de cap manera és exhaustiu,
presenta un marc basic sobre aquest concepte basat en les seves perspectives.
Ofereix una descripcié general de les diferents arees de necessitats i les eines de
mesurament per a cada indicador. Aquestes eines es poden utilitzar per avaluar el
seu benestar general i per a avaluar les mesures existents que contribueixen a aixo
a l'escola, amb la finalitat de reconéixer les arees on necessiten més atencié. A més,
té com a objectiu comprendre com se les arreglen en les seves vides i com respondre
a les seves necessitats de manera adequada. Si bé molts dels indicadors que es
presenten a continuacié son rellevants per a tots els infants i joves en general, alguns
s6n més especifics per als que sén migrants, ja que van ser seleccionats d'acord amb

la seva propia conceptualitzaci6 de benestar.



Els indicadors han estat seleccionats a partir de la recerca dissenyada des de la
perspectiva dels nens, nenes i joves de diferents projectes europeus, com el Projecte
European Cohort Development i el projecte IMMERSE - Integration mapping of
Refugee and Migrant Children. Es va recopilar informacié addicional durant el treball
de camp amb infants i joves migrants en el marc del projecte MiCREATE: Migrant

Children and Communities in a Transforming Europe.

Les eines es poden utilitzar per mesurar periodicament el benestar dels infants i
joves migrants i en consequéncia, el seu nivell d'integracié en la societat, aixi com
per avaluar les mesures escolars existents que hi contribueixen. La informacié pot
proporcionar una base pertreballaramb aquest col-lectiuen les arees especifiques on
necessiten més atencid, aixi com per millorar els enfocaments i programes escolars

existents.

A continuacié, poden trobar-se dos conjunts d'indicadors. El primer es refereix als
infants i joves migrants i el segon a I'entorn escolar. Per cada indicador hi ha una
descripcié, una pregunta guia per a l'indicador i una eina de mesurament. Al final,
hi ha les llistes d'avaluacié per a tots dos conjunts d'indicadors i un qiiestionari per

mesurar les percepcions subjectives d’infants i joves sobre el seu benestar.
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Lobjectiu d'aquest formulari és avaluar el benestar dels estudiants i I'eficacia de
l'escola en relacié a la inclusi6 de I'alumnat d'origen migrant. Esta pensat Ginicament
com una autoavaluacié per als centres educatius. El gliestionari pot utilitzar-se de
forma longitudinal durant diversos anys per a mesurar si el benestar dels alumnes

esta millorant i si es senten més satisfets.

Es recomana que sigui administrat per un membre del personal de I'escola que tingui
experiéncia prévia en recerca. Es de caracter anonim i esta pensant per a utilitzar-
se en col-lectiu (tota una classe o tots els estudiants de 'escola), no Gnicament per
a un cas individual. Es crucial mantenir la confidencialitat de I'alumnat i mai han de

revelar-se les dades personals dels integrants.

Consentiment informat: abans d'administrar el gliestionari, els estudiants i les seves
families han de donar el seu consentiment per a participar, per aixo és important
assegurar-se que tots comprenguin plenament el que se'ls demana. Es especialment
rellevant especificar que no estan obligats a participar en la recerca i que poden
retirar-se en qualsevol moment. Aixo significa que fins i tot un estudiant que ha

acceptat participar en I'estudi pot canviar d'opinid i retirar el seu consentiment.

Les dades només poden ser utilitzades pels membres de I'escola responsables de la
recerca i no han de ser compartits en cap altre espai. Finalment, els estudiants i les
seves families també han de ser informats sobre la finalitat de la recollida de dades,

el temps que s'emmagatzemaran i qui tindra accés a ells.



PROPOSTA
Indicadors

1. Benestar subjectiu
P: Linfant o jove esta
satisfetamb la seva

vida?

1.1 Benestar subjectiu

cognitiu

1.2 Benestar subjectiu

afectiu

El benestar
subjectiu es
refereix a com
els infants i joves
experimenten i
avaluen les seves

vides.

El benestar
cognitiues
refereix a la
satisfacci6 en
termes globals
(vida en el seu

conjunt).

El benestar
afectiu es refereix
aemocions,
estatsd'anim i

sentiments.

Ara, si us plau,
indica quant
estas d'acord amb
cadascunade les
segllents oracions
sobre la teva vida

en general:

a. Estic
completament
satisfet/aamb la
meva vida

B. Tincel que vull
alavida

C. M'agrada ser

com sOc

[Respon respecte
a cada item]
Eleccié: Individual
1 Totalmenten
desacord

2 Endesacord
3Nidacord nien
desacord

4 D'acord

Per a ser utilitzat

en formade
quiestionari per a
I'autoavaluacié del

nen/a.
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5 Totalment
d'acord

A continuacio,

es mostra una
[lista de paraules
que descriuen
diferents
sentiments. Si us
plau, llegeix cada
paraulaidesprés
marca una casella
peraindicar que
tant t'has sentit
aixi durant les
ultimes dues
setmanes:

A. Content/a

B. Trista

C. Tranquil/a

D. Estressat/da
E.Ple/na d'energia
F. Avorrit/da

[Respon respecte
a cada item]
Eleccié: Individual
1 Mai

2 Rares vegades

3 Avegades

4 Sovint

5Sempre

Fonts:

Projecte MiCreate
http://www.
micreate.eu/
Projecte
Eurocohort
www.eurocohort.
eu

Projecte Immerse
https://www.
immerse-h2020.

eu/
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2.Sentitde
pertinenca a la classe
| escola

P: Linfant o jove sent
que pertany?

[ sentitde
pertinencaala
classe [ escola és
la mesura en que
els estudiants se
senten acceptats,
recolzatsi
respectats pels
seus mestres i

companys de

Llegeix les
seglients oracions
sobre les relacions
alateva classe.
Amb quina
freqliéncia aixo és
certenel teucas?
A. Els meus
companys de
classe m'accepten
tal com séc

B. Els meus
professors
m'accepten

de la mateixa
manera que ho
fan amb els altres
companys de
classe

C. Els meus
companys

de classe es
preocupen per
com em sento

D. Els meus
professors
m'escolten i tenen
en compte el que
dic

E. Sento que
pertanyo a

aquesta classe /

Per a ser utilitzat
en formade
questionari pera
l'autoavaluacio del

nen/a.

Fonts:

Projecte MiCreate
http://www.
micreate.eu/
Projecte Immerse
https://www.
immerse-h2020.
eu/
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escola

[Respon respecte
acada item]
Eleccié:
Individual

1 Mai

2 Rares vegades
3 Avegades

4 Sovint

5 Sempre

3. Connexio amb
amics/companys
P:Linfantojovees
sent unitals seus

amics i companys?

342

La connexi6

amb els amics/
companys fa
referéncia a
sentir-se a prop i
connectatamb els

amics i companys.

Sius plau, marca
en l'escala que tan
d'acord se sent
amb les seglients
frases:

a. Els meus amicsii
jo ens portem bé
b.Sitincun
problema, tinc
unamicque em
recolza

¢. Em sento unit

als meus amics

[Respon respecte
a cada punt]
Eleccié: Individual
1. Molten
desacord

2. Endesacord

3. Nid'acord nien

S'utilitzara

en formade
qliestionari pera
l'autoavaluaci6 de

I'infant

Fonts:

Projecte MiCreate
http://www.
micreate.eu/
Projecte
Eurocohort
www.eurocohort.

eu




desacord
4. D'acord
5. Molt d'acord

Projecte
d’immersio
https://[www.

immerse-h2020.

eu/
4.Connexié amb el La connexié amb  [Sius plau, marca  |Sutilitzara
professorat el professorates  [enlescalael grau |enformade

P: Linfantojovees
sent unit als seus

professors?

refereix a sentir-se
a prop i connectat

amb ells.

d'acord amb les
seglients frases.
a. Em porto bé
amb els meus
professors

b. Els meus
professors
m'animen i
recolzen

c. Emsento
unitals meus

professors

[Respon respecte
a cada punt]
Eleccié: Individual
1. Molten
desacord

2. Endesacord

3. Nid'acord nien
desacord

4. D'acord

5. Molt d'acord

qliestionari pera
l'autoavaluacié de

I'infant

Fonts:

Projecte MiCreate
http://www.
micreate.eu/
Projecte
Eurocohort
www.eurocohort.
eu

Projecte
d’'immersid
https://www.
immerse-h202o0.

eu/
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5.Competénciaenla
llengua d’acollida
P:Linfant o jove

és competenten la

llengua d’acollida?

La competéncia
enlallengua
d'acollida es
refereix al
coneixement
de la mateixa

i ala capacitat

d'utilitzar-la.

Parles bé el

[idioma]?

1. Molt bé
2.Bé

3. No gaire bé
4. En absolut

S'utilitzara

en forma de
qliestionari pera
l'autoavaluacio de

I'infant

Fonts:

Projecte MiCreate
http://www.
micreate.eu/
Projecte
d’immersid
https://www.
immerse-h2020.

eu/
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6. Experiéncia/
percepcio d’actituds
negatives

P: Linfant o jove
experimenta actituds

negatives?

Lexperiéncia/
percepcid
d'actituds
negatives es

refereix a...

Has sentit alguna
vegada que

t'han tractat
injustament els
professors pels
seguents motius?
a. Lasevareligié
b.Laseva
nacionalitat / raca
c. Idioma que

parla

Has sentitalguna
vegada que

t'han tractat
injustament

els companys

S'utilitzara

en formade
quiestionari per a
l'autoavaluaci6 de

I'infant

Fonts:

Projecte MiCreate




de classe pels
segients motius?
a. Lasevareligié
b. Laseva
nacionalitat/raca

c. Idioma que

http://www.
micreate.eu/
Projecte
d’'immersio
https://www.

immerse-h2020.

parla eu/

[Respon respecte

a cada punt]

1. Si

2.No
7. Experiéncia L'experiéncia Durant aquest Sutilitzara
d’assetjament/ d'assetjament curs escolar,amb |enformade
intimidaci6 /intimidacié quina freqiiéncia |qiiestionari pera

P: Linfant o jove
pateix assetjament/
intimidacio?

es refereix a
l'experimentacid
d'un
comportament

amenacador,

abusiu o agressiu.

t'han fet altres
estudiants del teu
centre educatiu
alguna deles
segilents accions
(fins i tot a través
d'Internetode

missatges de text)?

a.S'han burlatde
tu, t'han cridatde
forma pocamable,
s'han difés
mentides sobre
tu, han compartit
informacio

compromesa

I'autoavaluacid de

I'infant

Fonts:
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sobre tuot'’han
amenacat

b. Colpejar o ferir-
te (Sense incloure
elsjocs de lluita)
c. Deixar-lo fora
de les sevesjocs o

activitats

[Respon respecte
a cada punt]

1. Mai

2. Unavegada

3. Duesotres
vegades

4. Més de tres

vegades

Projecte MiCreate
http://www.
micreate.eu/
Projecte
d’immersid
https://www.
immerse-h2020.
eu/

8. Percepcio del futur
P: Linfant o jove
percep el seu futur
com a quelcom

positiu?
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Com percep
l'infant o joveel
seu futur.

Sius plau, marca
en l'escalael grau
d'acord amb les
seglients frases:
a. Em sento
optimista sobre el

meu futur

[Respon respecte
a cada punt]
Eleccié: Individual
1. Molten

Prosze zaznaczy¢
na skali, w

jakim stopniu
zgadzaszsie z
nastepujgcymi

zdaniami:

A. Pozytywnie

patrze na mojg

przysztos¢.

S'utilitzara

en formade
qliestionari per a
l'autoavaluaci6 de

I'infant

Fonts:

Projecte MiCreate
http://www.
micreate.eu/

Projecte




desacord Eurocohort

2. En desacord www.eurocohort.
3. Nid'acord nien eu

desacord

4. D'acord

5. Molt d'acord

9. Mesures de suport | Mesures per Ofereix la teva

al'aprenentatge millorar la llengua [escola una o més

d’idiomes d'ensenyament  |de les mesures

P: Existeixen mesures |delsinfantsi que sindiquen a

de suport lingiiistica [joves migrants continuacio per

I'escola? que parlen alsinfantsijoves
una altra(es) migrants?

llengua(es) a casa
a. Classes
addicionals
enlallengua
d'escolaritzacio
durant I'horari
escolar

b. Classes
addicionals
enlallengua
d'escolaritzacio
fora de 'horari
escolar

c. Ensenyament
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o pla d'estudis
individualitzat

d. Ajudantaclasse
e.Classes de
llengua materna

f. Ensenyament
de mateéries

bilingties (llengua

Fonts:

Projecte MiCreate
http://www.
micreate.eu/

Comissid Europea/

EACEA/Eurydice,
materna + llengua
2019
d'escolaritzacio) .
Projecte
d’'immersio
Respon respecte
[Resp P https://www.
da punt .
acada punt] immerse-h202o0.
1. Si
eu/
2.No
10. Mesures Mesures per Ofereix la teva
generalsdesuporta |amillorarel escola una o més
I'aprenentatge rendiment escolar |de les mesures
P: Existeixen mesures | general dels ques'indiquen a
de suportperal’ alumnes migrants. | continuacid per
aprenentatge en als infantisijoves |Fonts:
I'escola? migrants? Projecte MiCreate
a. Material http://www.

348

didactic especific
b. Suport pera
l'aprenentatge
individualitzat

¢. Ensenyament
diferenciat

d. Suport pera

l'aprenentatge en

grup

micreate.eu/
Comissi6 Europea/
EACEA/Eurydice,
2019

Projecte
d’'immersio
https://www.
immerse-h2020.

eu/




e. Educacié entre
iguals

f. Mentoria

[Respon respecte
a cada punt]

1.Si

2.No

11. Serveis
psicosocials a I'escola
P: Hi ha serveis

psicosocials

disponibles a I'escola?

Els serveis
psicosocials

donen suport al
benestar psicologic
i emocional dels

infants i joves.

Ofereix la teva
escola serveis
psicosocials per
als infants i joves
migrants?

a. Suport
psicosocial

en forma
d'assessorament
b. Mediador
intercultural

c. Altres tipus de

suport psicosocial

[Respon respecte
a cada punt]

1. Si

2.No

Fonts:

Projecte MiCreate
http://www.
micreate.eu/
Projecte
d’immersid
https://www.
immerse-h202o0.

eu/
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12. Activitats

extra curriculars

Les activitats

extraescolars es

Hi ha activitats

extraescolars

Fonts:

Projecte MiCreate

disponibles refereixen a les accessibles per http://www.
P: Hi ha activitats activitats forade |alsinfantsijoves |micreate.eu/
extraescolars a 'ambitdeel pla |migrantsalateva |Projecte
I'escola? d'estudis normal |escola? d'immersid
de l'escola 1.Si https://[www.
2.No immerse-h2020.
eu/
13. Promocié de la La participacié S'animaales Fonts:
de les families families a Projecte MiCreate

participacio de les

350

families a I'escola es refereix a la participaren ?: http://www.
P: Es fomenta la seva participacié | a. Activitats micreate.eu/
participacié de les en les activitats escolars Projecte
families a I'escola? i associacions b. Activitats d’immersié
escolars. extracurriculars | https://fwww.
c. Associacions de |immerse-h2020.
families eu/
PIRLS 2016
[Respon respecte | contextual
a cada punt] 'Qlestionari
1.Si escolaren
2.No Comissié Europea/
EACEA/Eurydice,
2019
14. Les competéncies |‘Les competéncies |S'inclouen les L'educacié

interculturals formen
part del programa
d’estudis

P: Les competéncies

interculturals formen

interculturals sén
capacitats per
desenvolupar-se
amb destresa en

entorns complexos

competencies
interculturals en el
pla d'estudis?

1. Si

2.No

intercultural es
considera un mitja
per crear un espai
comu basaten la

comprensié mitua




partdel programa
d’estudis?

marcats per una
creixent diversitat
de pobles, cultures
i estils de vida,
capacitats per
desenvolupar-se
de forma eficagi
adequada quan

es interactua amb

altres persones

i el reconeixement
de les similituds a

través del dialeg

Fonts:

Comissio Europea/

que sén linglistica EACEA/Eurydice,

i culturalment 2019

diferentsa un Projecte

mateix” (Fantini & d’'immersid

Tirmizi, 20086). https://www.
immerse-h2020.
eu/

15. Els valors Els valors Soén els valors

interculturals formen

partdelaidentitatde

l'escola

P: Els valors

interculturals formen

partdelaidentitat de

l'escola?

interculturals sén
els que promouen
la creacié d'un
espai comu
d'aprenentatge i
convivencia en que
tots els alumnes
-qualsevol que
sigui el seu origen
lingiiistici cultural-
puguin dialogar,
reconéixer les

seves similituds

interculturals
partintegral de
laidentitatde
l'escola?

1. Si

2.No
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més enlla de les

Fonts:

seves diferéncies, Projecte
mostrar respecte d’immersié
pels altres i canviar https://www.

potencialment

la seva forma de

immerse-h2020.

eu/

veure a si mateixos Comissi6 Europea/
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i als altres. EACEA/Eurydice,
2019
LLISTA D’AVALUACIO DE PEDUCADOR DELS/ES NENS/ES

PREGUNTA ORIENTADORA SI/NO
1. | Esta linfant/jove satisfet amb la seva vida? SI/NO
2. | Linfant/jove sent que pertany al grup? SI/NO
3. | Linfant/jove esta connectat amb els seus amics i companys? SI/NO
4. | Linfant/jove esta connectat amb els seus professors? SI/NO
5. | Linfant/jove és competent amb la seva llengua d’acollida? SI/NO
6. | Linfant/jove experimenta actituds negatives? SI/NO
7. | Linfant/jove pateix assetjament/intimidaci6? SI/NO
8. | Linfant/jove percep el seu futur com a quelcom positiu? SI/NO




EXEMPLE DE QUESTIONARI PER A INFANTS /JOVES
Estimat estudiant,

Ens agradaria conéixer LA TEVA OPINIO sobre com et sents a I'escola i et relaciones
amb els/es alumnes de la teva classe i del teu centre. Per aix0, ens agradaria que
omplissis aquest qliestionari amb respostes HONESTES | VERITABLES.

Sius plau, respongui a totes les preguntes. No hi ha respostes correctes o incorrectes.
Només ens interessa la seva opinid.

Si hi ha alguna pregunta que no entenguis, demana una explicacié al professor.

Moltes gracies pel seu temps.

Si us plau, marqui en l'escala el grau d'acord amb les segiients frases:

1 2 3 4 5 No hosé
Estic No estic No estic Estic Esticmolt | /nowvull
molten d’acord nien d’acord d’acord
desacord desacord ni
d’acord
Estic 1 2 3 4 5
completament
satisfetamb la = & - = =
meva vida
Tincel que vull 1 2 3 4 5
alavida s .. . .~ .
M'agrada ser 1 2 3 4
com séc s .. . .o >
Em sento 1 2 3 4 5
positiu sobre el . " - .
meu futur - - . = w
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A continuacio, trobaras una llista de paraules que descriuen diferents sentiments.

Llegeix cada paraula i després marca una casella per dir en quina freqliéncia s'ha

sentit aixi durant les Gltimes dues setmanes:

1 2 3 4 5 No hosé
Mai Rarament | Avegades Sovint Sempre /novull
respondre
Felig 1 2 3 4 5
"_: ',..' -_. I‘-: :-:
Trist/a 1 2 3 4 5
"-: "" -_. "; :‘.:
Calmat/da 1 2 3 4 5
"_: "‘- -_. :-: :‘-:
Estressat/ 1 2 3 4 5
da o % o & &
- - - - -
Ple/na 1 2 3 4 5
d’energia
"_: "‘- -_. :-: :‘-:
Avorrit/da 1 2 3 4 5
"_: I"' l_l "-: :-:




Sius plau, marca en l'escala el grau d'acord amb les seglients frases:

1 2 3 4 5 No hosé
Estic No estic No estic Estic Estic molt /novull
molten d’acord nien d’acord d’acord respondre
desacord desacord ni
d’acord
Els meus 1 2 3 4 5
companys
m’accepten - = = < <
tal com s6c
Els meus 1 2 3 4 5
professors
m’accepten
de la mateixa 2K 25 s ple 25
manera que
els altres
companys de
classe
Els meus 1 2 3 4 5
companys es
preocupen . . . 2 <
percomem
sento
Els meus 1 2 3 4 5
professors
m'escolten
itenenen = = = = -
compteel
que dic
Sento que 1 2 3 4 5
pertanyo
aaquesta . . - T e
classe
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Sius plau, marca a l'escala el grau d'acord amb les segtients frases:

1 2 3 4 5 No hosé
Estic No estic No estic Estic Estic molt /novull
molten d’acord nien d’acord d’acord respondre
desacord desacord ni
d’acord

Els meus 1 2 3 4 5
amicsijoens .o .e e .e .o

, — - - — -
portem bé
Sitincun 1 2 3 4 5
problema,
tincun amic = w = L= >
queem
recolza
Em sento 1 2 3 4 5
connectaF als . . . .- <
meus amics
Em porto 1 2 3 4 5
bé amb
els meus = = = =~ ~
professors
Els meus 1 2 3 4 5
professors - -
m'animen i = 2 = = =
em recolzen
Em sento 1 2 3 4 5
connectat
als meus = = & < <
professors
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Parles bé el [idioma]?
a) Molt bé

b) Bé

b) No gaire bé

c) Gens

Has sentit alguna vegada que t'han tractat injustament els professors pels segiients

motius?

No ho sé.

La teva religi6 Si No
No vull respondre

La teva nacionalitat/ ) No ho sé.
Si No
No vull respondre
raga

Idioma que parles No ho sé.
Si No
No vull respondre

Has sentit alguna vegada que t'han tractat injustament els companys de classe pels

segients motius?

. , No ho sé.
La teva religié Si No
No vull respondre
La teva nacionalitat/ ) No ho sé.
> No Il respond
raca No vull respondre
Idioma que parles ) No ho sé.
Si No

No vull respondre
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Durant aquest curs escolar, amb quina freqliéncia t'han fet altres estudiants del teu

centre educatiu alguna de les seglients accions (fins i tot a través d'Internet o de

missatges de text)?

S'han burlat de
tu, t'han insultat

de forma poc

amable, s'han difos D Més d
tides sobre Mai Una vegada ues o tres és de tres
) vegades vegades
tu, han compartit
informacio
compromesa sobre
tu o t’ha amenacat
Colpejar o ferir-te
(sense incloure els Mai Una vegada Duesotres | Mésdetres
jocs de lluita) vegades vegades
Et deixen fora
dels seusjocs o Mai Una vegada Dues o tres Més de tres
activitats vegades vegades
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LLISTA D’AVALUACIO DE PEDUCADOR PER A PESCOLA

PRECUNTA ORIENTADORA SI/NO
1. | Existeixen mesures de suport a 'aprenentatge d'idiomes a l'escola? | SI/NO
2. | Existeixen mesures de suport a l'aprenentatge a |'escola? SI/NO
3. | Hihaserveis psicosocials disponibles a I'escola? SI/NO
4. | Hihaactivitats extraescolars a I'escola? SI/NO
5. | Esfomenta la participaci6 de les families a l'escola? SI/NO
6. | Les competencies interculturals formen part del programa SI/NO

d'estudis?
7. | Sén elsvalors interculturals part integrant de la identitat de SI/NO

l'escola?

OBSERVACIONS DELS PARTICIPANTS SOBRE ELS INDICADORS

-"Crec que aquestes preguntes s'haurien d'aplicar més sovint a tots aquells infants i
joves que es traslladen a un altre pais” (estudiant).

-"La meva opinid és que els nens immigrants se'ls hauria de fer aquestes preguntes
més sovint. | parlar amb ells més sovint sobre com se senten” (estudiant)..

-"Les preguntes em semblen molt adequades i els nens poden expressar molt bé la
seva opinid i el seu benestar al nou pais” (estudiant)..

-“M'agrada molt aquest qiiestionari, ja que és molt entenedor i m'agradaria que
qualsevol nen el pogués omplir /.../ El qliestionari mesura molt bé el benestar

mental” (estudiant).
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Capitol 6:
Aplicaci6 Storytelling
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Aquesta eina digital va ser desenvolupada pel Centre de Ciencia i Recerca de
Koper (ZRS), de la Facultat d'Informatica i Ciencies de la Informacié i estudiants
de la Facultat de Disseny, de la Universitat de Primorska. Digital Storytelling Tool
ésunaaplicaciéenlinia que permet a l'estudiantatcrearhistories visuals i textuals.
Comptaambunavarietat de fons, personatges, objectes i quadres de text. D'aquesta
manera es fomenta |'aprenentatge de la llengua, la creativitat i la participaci6 de tot
l'estudiantat, independentment de les seves habilitats linglistiques en la llengua
vehicular. El contingut de les histories no esta predeterminat; no obstant aixo, es pot
animarals nens, nenesijovesautilitzar'eina de formes especifiques, perexemple, per
a crear els seus propis diccionaris, escriure un conte, un comic o un poema, dissenyar
un cartell, escriure una carta, reflexionar sobre obres literaries, etc. Laplicacié ha

estat dissenyada per a permetre la creaci6 d'arxius PDF que es poden imprimir.

- Format: pagina web.
-Idiomes: Inglés, eslove, danes, alemany, espanyol, catala i polonés.

- Enllagos: https://micreate-storytelling.web.app/




This is my story
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Create your account!
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A Create yOUF
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My Stories
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Preview and layout settings

This is my story
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Capitol 7:
Fina “Mulitculturalitat
a les escoles”
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Aquesta aplicacié ha estat desenvolupada pel Centre de Ciéncia i Recerca de Koper
(ZRS), a la Facultat d'Informatica i Ciéncies de la Informacié i la Facultat de Disseny
de la Universitat de Primorska. Consta de 13 videos animats que aborden temes com
la convivéncia cultural, el respecte, la tolerancia i I'acceptacio. Els clips ofereixen una
experiéncia interactiva combinada amb jocs de rol que animen als i les usuaries a
reflexionar sobre una série de situacions que les persones migrants poden afrontar
al trobar-se en un nou entorn, aixi com qliestions relacionades amb les societats
multiculturals. Leina TIC tracta de seguir 'anomenada tecnologia "persuasiva’, que
se centra en el disseny, desenvolupament i avaluacié de tecnologies interactives que

pretenen canviar les actituds o el comportament dels i les usuaries.

- Format: aplicaciémobil.

-Idiomes: Inglés, eslove, danes, alemany, espanyol, catala i polones.
- Enllagos:

- Android: https://bit.ly/multiculturality-in-schools-android

- iOS: https://apps.apple.com/ci/app/multiculturality-in-schools
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Multiculturality in
Schools

Choose your
language

English

German

Danish

Spanish

Catalan

Slovenian

CONTINUE
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Watch the videos, read interesting
facts, and answer the questions that
provide a different course of events. At
the end, take the time to think about
what you have seen and answer
reflective questions.

CONTINUE
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Are you guys
excited about our

science project >
on Apollo 117

Do you know the names of the three most famous 'Human
Computers'?

@ Dorothy Vaughan, Katherine Johnson, Sophia Jacobs X
o Mary Jackson, Katherine Johnson, Dorothy Vaughan v

O Olivia Brown, Isabella Smith, Mary Jackson

CONTINUE
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Would you like to know why the Human Computers weren't recognised
in the Apollo 11 launch?

[ ves > |

Why do you think people of colour are so often stereotyped as low-
skilled?

Answer

CONTINUE
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